TRECA EKOMOMSKA SKOLA
TrgJ. F. Kennedyja 5
10000 ZAGREB

KLASA:112-02/24-01/12
URBROJ: 251-299-01-24-1
Zagreb, 12. studenoga 2024. godine

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13,,
152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20, 151/22, 156/23) i ¢lanka 3. Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u Trecoj ekonomskoj 8koli, Treca ekonomska gkola, Trg J. F.
Kennedyja 5, Zagreb raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

2. Nastavnik/ica - Fkonomske grupe predmeta - 1 izvrditelj/ica na odredeno vrijeme, do
povratka odsutne radnice na radno mjesto, za rad s punim radnim vremenom, mjesto rada
Zagreb.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj 82/08, 69/17) na Natje¢aj
se mogu javiti osobe oba spola.

Uvjeti:

< Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu
kandidat mora ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lancima 105. i 106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine, broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19. i 64/20, 151/22, 156/23, dalje u tekstu: Zakon) te uvjete propisane
Pravilnikom o struc¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u
srednjem $kolstvu (Narodne novine, broj 1/96, 80/99).

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na Natjecaj kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis

- diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

- potvrdu o polozenom pedagosko-psiholoskom obrazovanju ukoliko nije stedeno tijekom
studija

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak i da nije pod
istragom za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona (ne starije od mjesec dana od dana objave
Natjecaja)

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od mjesec dana od dana objave Natjecaja)

- ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duZan je

dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenc¢anog lista, rodnog lista i sl.).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenim preslikama. [zabrani
kandidat ¢e prije potpisivanja ugovora o radu dostaviti na uvid sve dokumente u
izvorniku ili ovjerenim preslikama.



U prijavi na Natjec¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime: ime i
prezime, adresa stanovanja, kontakt podaci (broj telefona/ mobitela, e-mail adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje. Kandidatom prijavljenim na Natjecaj smatra se samo
osoba koja je podnijela pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava uvjete iz javnog
Natje¢aja. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Osoba koja ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku Natjecaja, o cemu se ta osoba obavjestava
putem elektronicke poste navedene u prijavi na Natjeca;.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duZan je u prijavi na Natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o pravu na koje
se poziva. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposgljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), ¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/ 94,
108/95,108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 9/18, 32/20) te
¢lanka 48. Zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 84/21)
duZan je u prijavi na Natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na Natjecaj pored navedenih
isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te
ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duZan je uz prijavu na Natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:

https; x’fhlanltulu gov. hlste: Dous[maoesh’dokumenth’N1ko]q{;’popls%ZOcl01(:12(1%202510/02{)0'§TV'1: ivanje%

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona
ocivilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZan je uz prijavu na Natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
Zakona o civilnimstradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https:/ /branitelji.gov.hr/ UserDocslmages/ / dokumenti/Nikola/ / popis % 20dokaza% 201.(:1
% 20ostvarivanje % 20prava % 20prednosti % 20pri% 20zapo % C5% Alljavanju-
%20Zakon %200 % 20civilnim %20stradalnicima % 20iz % 20DR.pdf

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete Natjecaja duZan je pristupiti selekcijskom postupku putem usmenog razgovora
prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja koji je objavljen na mreZnoj
stranici Trede ekonomske 8kole http://ss-treca-ekonomska-z¢g.skole.hr/upload/ss-treca-
ekonomskazg/images/static3/1355/ attachment/Pravilnik_o_nacinu_i_postupku_zaposljavanj
a_Treca_ekonomska_skola.docx

Za kandidata koji se ne odazove selekcijskom postupku, smatrat ¢e se da je odustao od prijave te
se njegova prijava nece razmatrati u daljnjem postupku.




O terminu odrzavanja usmenog razgovora kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz
NatjeCaja i koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave bit ¢e obavijesteni putem mreZne
stranice Trece ekonomske $kole najmanje tri (3) dana prije odrZavanja provjere u rubrici pod
nazivom ,Natje¢aji”. Usmeni razgovor (intervju) s kandidatima obuhvatit ¢e procjenu
sposobnosti, vjestina, profesionalnih ciljeva i interesa te motivaciju za rad kandidata.

Kandidat prijavom na Natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka
sukladno vaZzedim propisima o zastiti osobnih podataka.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta kandidati mogu poslati: iskljuc¢ivo postom ili
dostaviti osobno na urudZzbeni zapisnik Trec¢e ekonomske 8kole: Tre¢a ekonomska skola, Trg
J. F. Kennedyja 5, Zagreb, s naznakom ,, Za Natjec¢aj - Redni broj 2. - Nastavnik - EGP ~
Odredeno”. Kandidati koji se natje¢u za viSe radnih mjesta duZni su za svako radno mjesto
podnijeti zasebnu prijavu sa svim traZenim prilozima navedenim u tekstu Natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave Natjetaja na mreZnim stranicama
i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi
Trece ekonomske 8kole.

Kandidat prijavljen na Natjecaj bit ¢e obavijesten o rezultatima Natjecaja putem mreZne
stranice Tre¢e ekonomske 8kole http://ss-treca-ekonomska-zg.skole hr/U slu¢aju da se na
Natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 12. stavku 2. Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja u Trec¢oj ekonomskoj skoli. ‘

Natjecaj ¢e biti objavljen na mreznoj stranici i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapos$ljavanje te na mreZnoj stranici i oglasnim plo¢ama Trec¢e ekonomske $kole dana 12.
11. 2024. godine i traje do 20.11. 2024. godine.
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