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1. Osnovni podaci o skoli

Skola posluje pod imenom Treéa ekonomska $kola sa sjedistem u Zagrebu.
Adresa: Zagreb, Trg J. F. Kennedyja 5

Sifra $kole: 21-114-537

Treca ekonomska $kola jedna je od triju ekonomskih skola na podrucju Grada Zagreba
s tradicijom duZzom od 50 godina u obrazovanju ucenika za zanimanje ekonomist. Pocetak
Skolske godine 2025./2026. donio je promjene u obrazovanju pa se tako od pocetka ove skolske
godine u Trecoj ekonomskoj Skoli uéenici obrazuju za zanimanje ekonomist i zanimanje
referent za poslovnu ekonomiju / referentica za poslovnu ekonomiju, a pokrenut je i jedan
razred opce gimnazije.

Zahvaljujué¢i dugogodisnjem iskustvu na podrudju obrazovanja ucenika za gospodarstvena
zanimanja i kvalitetnom nastavnom kadru (60 nastavnika, od toga jedan nastavnik izvrsni
savjetnik, dvije nastavnice savjetnice i dvije nastavnice mentorice) nas je daljnji cilj stvaranje
Sto kvalitetnijih uvjeta za izobrazbu kadrova koji ¢e modéi slijediti tokove gospodarstva
utemeljenog na trziSnim nacelima i politiku strategije gospodarskog razvitka.

Uvazavajuéi znacaj gospodarstva kao nacionalni interes Republike Hrvatske nasi su nastavni
planovi i programi usmjereni na izobrazbu struénjaka za potrebe poduzetnicke inicijative i Sto
jadi razvitak srednjeg i malog poduzetnistva kao i uklapanje u vece korporacijske tokove, a isto
tako daju moguénost nastavka skolovanja na vi§im i visokim $kolama i fakultetima.

U okviru propisanih nastavnih planova i programa nastavni sadrzaji realizirat ¢e se
teorijskom nastavom u opcéeobrazovnim predmetima, a strukovni sadrzaji realizirat ¢e se
nastavom i vjezbama. Izborna nastava kojom nastojimo zadovoljiti interese uc¢enika tijekom
skolske godine 2025./2026. iz strucnih predmeta: Osnove turizma, Uvod u poslovno
upravljanje, Upravljanje prodajom, Racunovodstvo neprofitnih organizacija, Analiza
financijskih izvjes¢éa i Marketing usluga, a u okviru postoje¢ih kadrovskih i materijalnih
mogucnosti.

Uz kvalitetnu teorijsku nastavu potrebno je $to veéu pozornost posvetiti kvalitetnom izvodenju
vjezbi i terenske nastave s ciljem da se udenici nakon zavrSenog obrazovanja mogu $to brze

ukljuciti u samostalan rad i biti konkurentni na trzistu rada.

Ukupan broj ucenika: 463 Ravnatelj: 1
Ukupan broj djelatnika: 74 Nastavnici: 60
Ukupan broj odjela: 20 Strucéni suradnici: 3

Administrativno-tehnicko osoblje: 3 Pomoéno osoblje: 7
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1.1. Nastavni plan ekonomist od 2018./2019. Skolske godine (drugi, treci i cetvrti

razred)

Obvezni opéeobrazovni

predmeti

Hrvatski jezik
Strani jezik
Povijest
Vjeronauk/Etika
Geografija

Tjelesna i zdravstvena kult.

Matematika
Kemija
Biologija
Ukupno sati A

Obvezni strukovni predmeti

Osnove ekonomije

Statistika

Poslovne komunikacije
Komunikacijsko prezentacijske
vjestine

Osnove racunovodstva
Racunovodstvo troskova i
imovine

Racunovodstvo proizvodnje i
trgovine

Poduzetni¢ko rac¢unovodstvo

Marketing

Bankarstvo i osiguranje
Trziste kapitala
Poduzetnistvo

Vjezbenicka tvrtka

2. razred
Tjedno Godis.
3 105
3 105
2 70
2/1 70/35
2 70
2 70
3 105
16 560
2. razred
Tjedno Godis.
2 70
2 70
3 105
3 105

3. razred
Tjedno Godis.
3 105
3 105
2/1 70/35
2 70
2 70
3 105
14 490
3. razred
Tjedno Godis.
2 70
2 70
2 70
3 105
2 70
3 105
2 70

4. razred
Tjedno Godis.
3 96
3 96
2/1 64/32
2 64
2 64
3 96
14 448
4. razred
Tjedno Godis.
2 64
4 128
2 64
2 64
2 64
2 64
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Drustveno odgovorno
poslovanje

Pravno okruZenje poslovanja

Informatika

Ukupno sati B

Izborni predmeti

Uvod u poslovno upravljanje
Osnove turizma
Racunovodstvo neprofitnih
organizacija

Upravljanje prodajom
Analiza financijskih izvjes¢a
Marketing usluga

Ukupno sati C

Sveukupno sati A+B+C
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2 70
2 70
14 490
2. razred

Tjedno Godis.

2 70
2 70
2 70

32 1120

16 560

3. razred
Tjedno Godis.

2 70
2 70
2 70

32 1120

2 64
16 512
4. razred

Tjedno Godis.

2 64

2 64

2 64
32 1024
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1.2. Nastavni plan referent za poslovnu ekonomiju / referentica za poslovnu

ekonomiju od 2025./2026. Skolske godine (prvi razred)

Obvezni opéeobrazovni predmeti

1. razred
Tjedno Godis.
Hrvatski jezik 4 140
Strani jezik 2 70
Povijest 1 35
Vjeronauk/Etika 2/1 70/35
Tjelesna i zdravstvena kult. 2 70
Matematika 4 140
Ukupno sati A 14 490
Obvezni strukovni moduli*
Godignje
Uvod u poslovne komunikacije 75
Osnove racunovodstva 70
Uvod u poduzetnistvo 70
Informacijsko-komunikacijske vjestine u uredskom 105
poslovanju
Uvod u osobne financije 70
Daktilografija u uredskom poslovanju 140
Strani jezik struke 105
Ukupno sati B 635
Sveukupno sati A+B 1125

*Moduli ekonomske grupe predmeta, osim Daktilografije u uredskom poslovanju i Uvoda u
racunovodstvo, odvijaju se tijekom jednog dijela nastavne godine pa se satnica raspodjeljuje

po modulu, a ne po tjednima.
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1.3. Nastavni plan za gimnazijski smjer od 2025./2026. Skolske godine (prvi

razred)

Obvezni predmeti

1. razred

Tjedno Godis.
Hrvatski jezik 4 140
Strani jezik 3 105
Povijest 2 70
Vjeronauk/Etika 2/1 70/35
Geografija 2 70
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70
Matematika 4 140
Kemija 2 70
Biologija 2 70
Fizika 2 70
Informatika 2 70
Drugi strani jezik 2 70
Latinski jezik 2 70
Likovna umjetnost 1 35
Glazbena umjetnost 1 35
Ukupno sati: 32 1120
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2. Materijalni uvjeti

Radni prostor
Tre¢a ekonomska Skola smjestena je u regiji srednje Hrvatske na istocnom dijelu grada
Zagreba te obuhvaca cijeli grad Zagreb i njegovu Siru okolicu. Ekonomska, obrazovna i
kulturna razina sredine u kojoj Skola djeluje relativno je visoka.
Skola raspolaze svojim prostorom i kadrovima za neposredno izvodenje nastave. U zgradi
na Trgu J. F. Kennedyja 5, Skola raspolaZe sa ¢etrnaest u¢ionica, pet kabineta, knjiznicom,
dvoranom za sastanke, sportskom dvoranom te ostalim potrebnim prateé¢im prostorijama.
Vanjska povrsina
Skola raspolaze s dva igralista prilagodena potrebama izvodenja nastave Tjelesne i
zdravstvene kulture i Skolskog sportskog kluba. Oko skolske zgrade nalaze se zelene
povrsine koje se redovito odrzavaju. Ispred zgrade rezervirana su dva parkirna mjesta za
potrebe dostave i hitnih intervencija, a postoji i stalak za bicikle.
Oprema radnog prostora
Univerzalne ucionice opremljene su stolicama, stolovima, Skolskom plo¢om i umrezenim
racunalom za potrebe vodenja e-Dnevnika. Sve ucionice su opremljene video projektorima
i projekcijskim platnima, a u jednoj uéionici imamo pametnu plocu. U kabinetima
Vjezbenicke tvrtke imamo interaktivni ekran koji je umreZen sa svim racunalima u
udionici. Uz postojeéu Zicanu LAN mrezu Skola ima i tri beZi¢ne:
eduroam — sluzi za povezivanje ucenika, nastavnika i ostalog osoblja na bezi¢nu mrezu,
odnosno za povezivanje uredaja koji u pravilu koristi samo jedna osoba.
eSkole — sluzi za povezivanje ucenickih uredaja u odabranim ucionicama na beZi¢nu
mrezu, odnosno za povezivanje uredaja koje koristi vise razli¢itih osoba.
guest — sluzi za povezivanje vanjskih posjetitelja i partnera na beZi¢nu mrezu.
Skola raspolaze s pet kabineta:
e racunovodstvo (soba 41) = 27 rac¢unala, jedan LCD projektor
e informaticki kabinet - 15 radnih mjesta opremljenih racunalima, jedan LCD
projektor, jedan pisac i komplet zvucnika
e mali informaticki kabinet = 15 radnih mjesta opremljenih racunalima, jedan
LCD projektor, jedan pisac i komplet zvu¢nika
e kabinet vjezbenicke tvrtke (soba 26) = 14 racunala, jedan pisac, interaktivni
ekran, komplet zvuc¢nika, 10 bezi¢nih mreznih kartica
e kabinet vjezbenicke tvrtke (soba sindikata) = 14 racunala, jedan pisac,
interaktivni ekran, komplet zvuénika
e Ostale uéionice - 14 racunala, 14 projektora, 14 kompleta zvuénika

o Skola raspolaze s 23 prijenosna racunala za potrebe ucenika
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Za potrebe uprave i ostalih poslova u skoli postoji jo§ petnaest stolnih ra¢unala, osam
pisaca, osam prijenosnih racunala (laptopa), devet kompleta zvuc¢nika, Cetiri iznajmljenih
kopirki/pisaca, jedan rucni skener, Cetiri tableta (tri su graficka tableta), Cetiri zaslona,
Sesnaest web kamera, cetrnaest CD playera, jedan mikroskop, jedan pokazivaé, Sest
beziénih mreznih karticai jedan LCD projektor.

Skolska knjiZnica povrsine je 60 m2, takoder je opremljena s &etiri stolna ra¢unala, ru¢nim

skenerom, kompletom zvucnika i pisacem te fondom od oko 6300 knjiga.

Investicija u znanje plaé¢a najbolje kamate. Benjamin Franklin



Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

2.1. Financiranje skole

Skolu financira Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske iz
proracuna Republike Hrvatske u domeni pla¢a i materijalnih prava radnika, a ostala
financijska sredstva osigurava Grad Zagreb. Vlastiti prihod ostvaruje se iznajmljivanjem

prostora skole.
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3. Ucenici

3.1. Prikaz broja ucenika i odjela za skolsku godinu 2025./2026.
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3.2. Prikaz broja ucenika po programima

Ucenici drugih, tre¢ih i ¢etvrtih razreda Skoluju se po CetverogodiSnjem programu za
zanimanje ekonomist. Cetiri razreda prvih razreda (1. A, 1. B, 1. C i 1. D) 8koluju se po
cetverogodi$njem programu za zanimanje referent za poslovnu ekonomiju / referentica za
poslovnu ekonomiju, a jedan razred (1. E) skoluje se po programu opce gimnazije.
Ucenici drugih, trec¢ih i cetvrtih razreda skoluju se po kurikulumu koji se primjenjuje od
Skolske godine 2019./2020. U njemu su nastale promjene samo u sljede¢im opéeobrazovnim
predmetima: Hrvatski jezik, Matematika, Engleski jezik i Njemacki jezik, a u ostalim
predmetima primjenjuje se nastavni plan i program koji je zapodeo u Skolskoj godini
2018./2019. Ucenici Cetiriju prvih razreda Skoluju se po Nacionalnom kurikulumu za
strukovno obrazovanje koji je stupio na snagu 2025./2026. skolske godine, a jedan razred
prvih razreda skoluje se prema Nacionalnom kurikulumu za gimnazijsko obrazovanje koji je
na snazi od 2017. godine.

U Skoli se tako 359 ucdenika Skoluje po ¢&etverogodi$njem planu za zanimanje
ekonomist, 101 ucenika $koluje se po cetverogodisnjem programu za zanimanje referent za
poslovnu ekonomiju / referentica za poslovnu ekonomiju te se ¢etvero ucenika skoluje prema

gimnazijskom programu.
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4. Podaci o zaposlenicima

U skoli je zaposleno 74 djelatnika.

e 62 nastavnika, na neodredeno 40, 22 na odredeno

e 3 strucna suradnika

e 1ravnatelj

e 10 ostalog osoblja

Prezime i ime
Ilid¢ié Bernard
Danijela Sujster-

Premuzié

Belak Ljiljana

DzZolan Ankica

Gotal Paula

Sraga Antonela

Udovicié Iva

Devetak Radmila

Bosko Zrno
Lukiski Stefica
Pavlisko Sandra

Simié Jasna

Zvanje

mag.theol.

sveuciliSna magistra
prava

suradnik u kulturno
znanstvenim
ustanovama
prof. ruskog i

Spanjolskog jezika i
knjizevnosti

komerecijalist

mag. pedagogije i
antropologije

mag.psych

prehrambeni struéni
radnik u
ekstraktivnoj
industriji

strojarski tehnicar

prodavac

Struéna
sprema

VSS

VSS

SSS

VSS

SSS

VSS

VSS

SSS

SSS

NKV

NKV

SSS

Radno mjesto

ravnatelj

tajnica

voditeljica

rac¢unovodstva

knjiznicarka

administrativni

referent

pedagoginja

psihologinja

spremacica

domar

spremacica

spremacica

spremacica

Radni

odnos

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno
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Vidovié Stefanija

crtac detaljista

SSS

spremacica

neodredeno

Rubil Dora

glazbena violinistica

SSS

pomocnica u

nastavi

odredeno
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Prezime iime

Anic¢ Josip
Antoli¢ Bozinovié
Jasna
Araci¢ Marija
Berti¢ Ivana
Biki¢ Kresimir

Bozic¢evi¢ Bojana

Brdar Zeljka
Brleti¢ Mocilac
Bruna
Cvetkovi¢ Sedié¢
Danijela
Coli¢ Ivana
Corié¢ Mirela
Cosié¢ Suzana
Dolibasi¢ Martina

Falamié¢ Slavica

Fiamengo Daria

Fruk Sofija

Gazvoda Marta

Hildebrand
Grebenar Ana-
Marija
Homan Solenicki

Lana

Zvanje

magistar teologije

diplomirani ekonomist

magistra ekonomije
diplomirani ekonomist
magistar teologije
prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i ruskog
jezika i knjizevnosti
magistra ekonomije

magistra ekonomije

prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti
magistra ekonomije
strué.spec.oec.
prof. biologije i kemije
magistra ekonomije
prof. povijesti i
filozofije
prof. engleskog jezika i
talijjanskog jezika i
knjizevnosti
magistra poslovne
ekonomije
prof. engleskog jezika i
knjizevnosti

diplomirani ekonomist

prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i dipl.

lingvistkinja

Struéna
sprema
VSS
VSS

VSS

VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

Radni odnos

odredeno

neodredeno
neodredeno
neodredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno
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Horvati¢ Ivana
Ivié Paula

Jamié Mario

Jenji¢ Irena

Jerkovi¢ Anamarija

Karner Irena
Levak Domenika

Luci¢ Dragica

Macarol Vedran

Mamic¢ Jakov
Mehkek Ana-Marija
Mehun Neven

Mestri¢ Marija

Miletié¢ Korina

Misi¢ Martina

Mladenovi¢ Dijana

Mustapi¢ Lucija

diplomirani ekonomist
magistar ekonomije
magistar informacijskih
znanosti i magistar
edukacije informatike
diplomirani ekonomist
prof. povijesti i
sociologije, nastavnik
mentor

magistra ekonomije
magistra ekonomije

prof. hrvatskog jezika i
knjizevnosti i engleskog
jezika i knjizevnosti
mag. edukacije
informatike

diplomirani kateheta
mag. ekonomije
diplomirani muzikolog

dipl. ekonomist
dipl. ing. drvne
industrije

magistra ekonomije

mag. edukacije
hrvatskog jezika i
knjizevnosti i magistra
pedagogije
prof. informatologije i
ceskog jezika i
knjizevnosti

mag. ekonomije

VSS
VSS
VSS

VSS
VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

neodredeno
neodredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno

odredeno
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Nedov Mladen

Orbanic¢ Petra

Ostermann BozZica
Paradi Juros Ana
Pavkovié¢ Iva
Pistelek Tajana
Plei¢ Tomi¢ Barbara
Pokle¢ki Sivak
Mirela
Pongrac Petravic¢

Zvjezdana

Pulji¢ Domagoj

Radeti¢ Karmen

Schwaiberger Julia

Staroveski Jana

Stjepi¢ Petra

Snajder Lea

Soprek Sandra

Suljié Martina

Tabak Lada

prof. fizicke kulture,
nastavnik izvrsni
savjetnik
mag. edukacije
likovne kulture

magistra ekonomije
prof. matematike
magistra ekonomije
diplomirani ekonomist

diplomirani anglist i
knjizevni komparist

magistra ekonomije

prof. geografije

diplomirani ekonomist

dipl. germanist i
komparist knjiZzevnosti,
nastavnik mentor
sveuciliSna magistra
ekonomije

magistra ekonomije

magistra ekonomije
magistra kineziologije u
edukaciji i kinezioloskoj
rekreaciji
sveucdiliSna magistra
ekonomije
prof. povijesti i
geografije
diplomirani ekonomist,

nastavnik savjetnik

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno



Uldrih Jurli¢

Nevenka

Ursa Nives

Uséumlié Jadranka

Vranariéi¢ Ana

Weismann Ines

Weiss Gabrijela

Zivkovié Nikola

Zgela Tajana
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prof. matematike i
informatike, nastavnik
savjetnik
mag. edukacije
latinskog jezika,
rimske knjizevnosti i
hrvatskog latiniteta
dipl. inZenjer
matematike
magistra projektnog
menadzmenta
prof. engleskog jezika i
knjizevnosti i
informatologije
dipl. inZenjer
matematike

magistar fizike

diplomirani ekonomist

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

neodredeno

odredeno

neodredeno

neodredeno

neodredeno

odredeno

odredeno

neodredeno
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5. Organizacija nastave

5.1. Redovna nastava
e nastava je organizirana u petodnevnom radnom tjednu
e nastava se organizira u dvije smjene od 8,00 do 19,55 sati bez promjena turnusa na
polugodistu
e nastava prikazana u tablici niZe odnosi se za raspodjelu sati za zanimanje ekonomist

(drugi, treci i etvrti razredi u Skolskoj godini 2025./2026.)

° ) ) =) 2
Nastavni predmet g g g g =
s 2 2 2 g 2 g 2 %
s : § : £ oz 3 @ ;8
=5 T 8 % 8 % g B
i B 4 B & B ¢ B H
Hrvatski jezik 3 15 3 15 3 15 3 15 60
Strani jezik 3 18 3 18 3 18 3 18 72
Povijest 2 10 2 10 / / / 20
Etika 1 3 1 3 1 3 1 3 12
Vjeronauk 2 10 2 10 2 10 2 10 40
Geografija 2 10 2 10 2 10 2 10 40
Tjelesna i zdr. kultura 2 10 2 10 2 10 2 10 40
Matematika 3 15 3 15 3 15 3 15 60
Kemija 2 10 / / / / 10
Biologija 2 10 / / / 10
Osnove ekonomije 2 10 2 10 2 10 2 10 40
Statistika / / / / 2 10 / 10
Poslovne komunikacije 2 20 2 20 / / / 40
Komunikacijsko
prezentacijske vjestine / / / 2 10 / 10
Osnove ra¢unovodstva 2 10 / / / / / / 10
Racunovodstvo troskovai | / / 3 15 / / / / 15
imovine
Racunovodstvo / / / / 3 15 / / 15
proizvodnje i trgovine
Poduzetnicko / / / / / / 4 20 20
ra¢unovodstvo
Marketing / / / / 2 10 2 10 20
Bankarstvo i osiguranje / / / / 3 15 2 10 25
Trziste kapitala / / / / / 2 10 10
Poduzetnistvo 2 10 3 15 / / / 25
Vjezbenicka tvrtka / / / / 2 10 2 10 20
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Drustveno odgovorno / / 2 10 / / / / 10
poslovanje

Pravno okruzZenje / / / / / / 2 10 10
poslovanja

Informatika 2 10 2 10 / / / / 20
Obiteljski posao 2 10 / / / / / / 10
Globalno poslovno 2 10 / / / / / / 10
okruzenje

Uvod u poslovno / / 2 10 / / / / 10
upravljanje

Osnove turizma / / 2 10 / / / / 10
Upravljanje prodajom / / / / 2 10 / / 10
Racunovodstvo / / / / 2 2 / / 2
neprofitnih org.

Marketing usluga / / / / / / 2 10 10
Analiza financijskih / / / / / / 2 6 6
izvjesca

Razredni sat 1 5 1 5 1 5 1 5 20
UKUPNO 37 196 37 196 37 178 37 182 752

e nastava za zanimanje referent za poslovnu ekonomiju / referentica za poslovnu
ekonomiju odvija se u modulima koji traju dio nastavne godine pa se sati provedeni u
modulu ne dijele na tjedna optereéenja (vidljivo u 1.2. Nastavni plan referent za
poslovnu ekonomiju / referentica za poslovnu ekonomiju)

e nastavau gimnazijskom smjeru odvija se prema Nastavnom planu za gimnazijski smjer
(vidljivo u 1.3 Nastavni plan za gimnazijski smjer)

5.2. Izborna nastava

e izborna nastava izvodi se u okviru redovne nastave dva sata tjedno

Izborni predmet Razred Izvrsitelj
Uvod u poslovno upravljanje II. A,B,C,D,E Mirela Cori¢
Osnove turizma I1. ALB,C,D,E | Iva Pavkovi¢ (zamjena

Ivana Coli¢)
Upravljanje prodajom III. A,B,C,D,E Ana Vranariéi¢
(zamjena Irena Jenji¢)
Racunovodstvo neprofitnih organizacija III. A,B,C,D,E Martina Dolibasi¢
(zamjena Lucija
Mustapic)
Marketing usluga IV.AB,CLD,E  Mirela Poklecki Sivak
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Analiza financijskih izvjeSé¢a IV.A,B,C,D,E Paula Ivi¢ (zamjena

Bruna Brleti¢ Mocilac)

Predmet II. razred III. razred IV. razred Ukupno
broj = broj @ broj broj broj broj = brojuce. = brojsati
uce. | sati | uce. sati uce. sati

Osnove turizma 125 10 / / / / 125 10
Uvod u poslovno upravljanje 125 10 / / / / 125 10
Rac. neprofitnih organizacija / / 121 10 / / 121 10
Upravljanje prodajom / / 121 10 / / 121 10
Marketing usluga / / / / 112 10 112 10
Analiza financijskih izvjesc¢a / / / / 112 10 112 10
Ukupno 125 20 121 20 112 20 463 60
5.3. Fakultativna nastava
Predmet Razred Izvrsitelj

Njemacki jezik I.B,C Karmen Radeti¢
- dvije skupine (2 sata) II. A,B,C,.D

III. AJE

IV. A
Engleski jezik LA Daria Fiamengo
- jedna skupina (2 sata) II1. A

IV.A
Skola i zajednica II.C Martina Suljié
- dvije skupine (4 sata) IV.AD,E

II1. A,B,C,D Anamarija Jerkovié¢
Biologija II. A,B,C,D,E Suzana Cosié

- jedna skupina (4 sata)

5.4. Izvannastavne aktivnosti

Predmet Razred Izvrsitelj
Zajednica aktivnih gradana I.B Slavica Falami¢
- jedna skupina (2 sata) III. A,B,C,D
Povijesna grupa II. AB,D,E Anamarija Jerkovi¢

- jedna skupina (1 sat)
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5.5. Dodatna i dopunska nastava

Predmet Izvrsitelj Br. sati tj.
Dodatna nastava Hrvatski jezik Lana Homan Solenicki 1
Dopunska nastava Hrvatski jezik Lana Homan Solenic¢ki 2
Financijska pismenost Paula Ivi¢ (zamjena: Bruna 2
Brleti¢ Mocilac)
Skolski sportski klub Mladen Nedov 2
Skolski sportski klub Lea Snajder 1
Dodatna nastava Poduzetnistvo Julia Schwaiberger 2
Dodatna nastava Engleski jezik Daria Fiamengo 1
Dopunska nastava Engleski jezik Ines Weismann 1
Dodatna nastava Njemacki jezik Karmen Radetic¢ 1
Dopunska nastava Rac¢unovodstvo Ivana Berti¢ 1
Dopunska nastava Matematika Ana Paradi Juro$ 2
Dopunska nastava Matematika Nevenka Uldrih Jurlié 2
Dopunska nastava Statistika Lada Tabak 1
Humane vrednote, prva pomo¢ i samopomoé Jasna Antoli¢ Bozinovic¢ 1
Ukupno 20

5.6. Programi dodatne i dopunske nastave
e program redovne nastave predvida zajedni¢ki rad svih ucenika i zajednicko
napredovanje prema utvrdenim nastavnim predmetima
e Skola ¢ée omogu¢iti svakom uéeniku u granicama moguénosti potpuniji razvoj prema
njegovim individualnim moguénostima
e okvirni plan i program izborne, dodatne, dopunske i fakultativhe nastave te

izvannastavni aktivnosti dio je Skolskog kurikuluma
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6. Tjedno zaduzZenje nastavnika u neposrednom radu u 2025./2026.

1. RAZRED 2. RAZRED 3. RAZRED 4. RAZRED
A | Sandra Soprek (zamjena MARIO JAMIC DOMAGOJ PULIIC (zamjena MARIJA ARACIC
Petra Stjepic) JULIA SCHWAIBERGER)
B | SLAVICA FALAMIC IVANA BERTIC BARBARA PLEIC TOMIC LANA HOMAN SOLENICKI

C | BOJANA BOZICEVIC (zamjena
Martina Misi¢)

ANA VRANARICIC (zamjena
Irena Jenijic)

VEDRAN MACAROL

MARTINA SuuUIé

D | Dragica Luéié JAKOV MAMIC ANA-MARIJA MEHKEK DOMENIKA LEVAK
(zamjena Zeljka Brdar)
E | Suzana Cosi¢ INES WEISMANN LEA SNAJDER JADRANKA USEUMLIE
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NASTAVNIK PREDMET RAZRED SATI | SATI UKUPNO
CVETKOVIC SEDIC DANUELA | Hrvatski jezik LA, D 8 20 sati
1. C 3
IV.C,D, E 9
HOMAN SOLENICKI LANA Hrvatski jezik II.A, B, C 9 20 sati
IV.A, B 6
Razrednistvo IV.B 2
Dodatna nastava Hrvatski jezik 1
Dopunska nastava Hrvatski jezik 2
BOZICEVIC BOJANA (zamjena | Hrvatski jezik I.B,C,E 12 20 sati
MISIC MARTINA) ll.A, B 6
Razrednistvo I.C 2
Voditelj stru¢nog vije¢a hrvatskog jezika
LUCIC DRAGICA Hrvatski jezik I.D, E 6 9 sati
. D 3
LUCIC DRAGICA Hrvatski jezik . E 3 3 sata
FALAMIC SLAVICA Etika I.A, B 2 22 sata (1 sat iznad
II.A, E 2 norme)
. A,B,D 3
IV.A,B, E 3
Razrednistvo I.B 2
Ispitni koordinator 8
Izvannastavna: ZAG 2
Voditelj stru¢nog vijeca etike i vjeronauka
ILICIC BERNARD (zamjena Katoli¢ki Vjeronauk I.B, C 4 14 sati
KRESIMIR BIKIC) IV.A,B,C,D,E 10
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Voditelj stru¢nog vijeca tjelesne i zdravstvene

kulture

8. | ILICIC BERNARD (zamjena Katoli¢ki Vjeronauk I.LA,B,C 6 6 sati
JOSIP ANIC)

9. | MAMIC JAKOV Katolicki Vjeronauk I.D, E 4 22 sata
II.LA,D, E 6
I.A,B,C,D,E 10
Razrednistvo II.D 2

10. | JERKOVIC ANAMARIJA Povijest I.A,B,C, D, 4 22 sata
I.E 2
II.LA,B,C,D,E 10
Sindikalni povjerenik 1
Fakultativna: S1Z 2
lzvannastavna: Povijesna grupa 1
- umanjenje zbog sporazuma 2

11. | SUUIC MARTINA Geografija I E 2 22 sata
IV.A,B,C,D,E 10
Razrednistvo IvV.C 2
Fakultativna: 512 2
Voditelj smjene 4
- umanjenje zbog sporazuma 2

12.| PONGRAC PETRAVIC Geografija II.A,B,CD,E 10 22 sata
ZVJEZDANA Il.A,B,CD,E 10
- umanjenje norme zbog staza 2

13.| NEDOV MLADEN Tjelesna i zdravstvena kultura II.A,B,C,D,E 10 22 sata
IV.A,B,C,D, E 10
Dodatna: Skolski sportski klub 2
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14.

SNAJDER LEA

Tjelesna i zdravstvena kultura

Razrednistvo
Dodatna: Skolski sportski klub

I.A,B,CD,E
IN.A,B,C,D,E
. E

23 sata (1 iznad
norme)

15.

¢osI¢ SUZANA

Biologija

Fakultativna: Biologija

Voditelj stru¢nog vije¢a geografije, povijesti,
biologije i kemije

- umanjenje norme zbog staia

- umanjenje zbog sporazuma

I.E

10 sati

16.

¢osI€ SUZANA

Kemija

Voditelj kabineta FIKEBI
Razrednistvo

- umanjenje zbog sporazuma

I.E

I.E

12 sati

17.

USEuMLIC JADRANKA

Matematika

Razrednistvo
Voditelj stru¢nog vije¢a matematike i fizike

IILAE
IV.A,B,D,E
IV. E

20 sati

18.

PARADI JUROS ANA

Matematika

Dopunska nastava Matematika

im.A,B,CD,E
IvV.C

20 sati

19.

ULDRIH JURLIC NEVENKA

Matematika

Voditelj ZSV
Dopunska nastava Matematika

II.B,C,D
ILA, B

20 sati

20.

WEISS GABRIJELA

Matematika

I.C,D, E

12 sati
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21. | JAMIC MARIO Informacijsko-komunikacijske tehnologije u I.A,B,CD 12 24 sati (2 iznad
uredskom poslovanju norme)
Informatika II.A,B,C, D 8
Razrednistvo I A 2
Voditelj kabineta 2
22.| MLAPENOVIC DIJANA Informatika II.LA,B,CD,E 10 24 sata (2 iznad
Voditelj kabineta 14 norme)
Voditelj strucnog vijec¢a informatike
23.| MACAROL VEDRAN Informacijsko-komunikacijske tehnologije u I.A,B,CD 12 17 sati (3 iznad
uredskom poslovanju norme)
Satnicar 5
24.| MACAROL VEDRAN Informatika II.E 2 8 sati
Informatika I.E 2
Voditelj kabineta 2
Razrednistvo l.c 2
25. | DRAGICA LUCIC Engleski jezik I.C,D 4 9 sati (1 iznad
Engleski jezik struk. I.D 3 norme)
Razrednistvo I.D 2
26. | WEISMANN INES Engleski jezik II.A,B,CD,E 15 21 sat
IV.D 3
Razrednistvo II. E 2
Dopunska nastava Engleski jezik 1
27.| GAZVODA MARTA Engleski jezik struk. I.A, B, C 9 21 sat
Engleski jezik IV.A,B,C, E 12
28.| PLEIC TOMIC BARBARA Engleski jezik I.A, B 4 18 sati
I.E 3
I.8,D, E 9
Razrednistvo . B 2
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29.| FIAMENGO DARIA Engleski jezik . A, C 6 9 sati
Fakultativna: Engleski jezik 2
Dodatna nastava Engleski jezik 1
Voditelj stru¢nog vije¢a za strane jezike
30. | RADETIC KARMEN Njemacki jezik I. A 3 21 sat
Njemacki jezik struk. I.A 2
Njemacki jezik I A 3
. A 3
IV. A 3
Njemacki jezik (drugi strani) I.E 2
Fakultativna 2
Dodatna nastava Njemacki jezik 1
- umanjenje norme zbog staza 2
31.| ZIVKOVIC NIKOLA Fizika I.E 2 4
- do poloZenog strucnog ispita 2
32.| MEHUN NEVEN Glazbena umjetnost I.E 1 3
- do polozenog strucnog ispita 2
33.| ORBANIC PETRA Likovna umjetnost I.E 1 1
Voditelj stru¢nog vijeca glazbene i likovne
umjetnosti
34. | URSA NIVES Latinski jezik I.E 2 2
35.| ANTOLIC BOZINOVIC JASNA Poslovne komunikacije I.A,B,CD,E 10 11 sati
Dodatna: Humane vrednote, prva pomoc i 1
samopomo¢
Povjerenik za Crveni kriz
36.| ANTOLIC BOZINOVIC JASNA Uvod u osobne financije ILA,B,C,D 8 11 sati
(zamjena PETRA STJEPIC) Osnove ekonomije IV.A 2
Osnove ekonomije IV.B 1
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37.| SOPREK SANDRA (zamjena Poduzetnistvo II.D,E 8 12 sati (1 iznad
PETRA STJEPIC) Osnove ekonomije IV.B 1 norme)
Razrednistvo 1. A 2
- treci predmet 1
38. | ARACIC MARIA Daktilografija u uredskom poslovanju I.A,B,C, D 16 22 sata
Bankarstvo i osiguranje IV. A 4
Razrednistvo IV. A 2
Voditelj prosudbenog odbora
39. | BERTIC IVANA Racunovodstvo troskova i imovine II.A,B,CD,E 20 23 sata (1 iznad
Razrednistvo II.B 2 norme)
Dopunska nastava Racunovodstvo 1
40. | CORIC MIRELA Uvod u poslovne komunikacije I.A, B,C, D 8 22 sata
Uvod u poslovno upravljanje II.LA,B,C,D,E 10
Voditelj smjene 4
41. | DOLIBASIC MARTINA Racunovodstvo neprofitnih organizacija INl.A,B,C,D,E 10 24 sata (2 iznad
(zamjena LUCIJA MUSTAPIC) Poduzetnic¢ko racunovodstvo IV.B, C 14 norme)
42.| HORVATIC IVANA Daktilografija u uredskom poslovanju I.A,B,C, D 16 22 sata
Osnove ekonomije IV.C,D, E 6
Voditelj stru¢nog vije¢a EGP
Zapisnicar Nastavnickog vijeca
43. | IVIC PAULA (zamjena BRLETIC | Analiza financijskih izvje$¢a IV.A,B,C,D,E 10 24 sata (2 sata
MOCILAC BRUNA) Trziste kapitala IV.A,B,C, D, E 10 iznad norme)
Dodatna: Financijska pismenost 2
-do poloZenog strucnog ispita 2
44. | KARNER IRENA Vjeibenicka tvrtka IV.A,B,CD,E 10 22 sata
Komunikacijsko prezentacijske vjestine . A, B, C 9
Osnove ekonomije I. A 2
- treci predmet 1
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45. | LEVAK DOMENIKA Racunovodstvo proizvodnje i trgovine . b, C 8 24 sata (2 iznad
Poduzetnic¢ko racunovodstvo IV.D, E 14 norme)
Razrednistvo IV.D 2
46.| MEHKEK ANA-MARUA Osnove ekonomije M. A B,CD,E 10 24 sata (2 iznad
(zamjena ZELJKA BRDAR) Marketing IV.B,C, D, E 12 norme)
Razrednistvo H.D 2
47.| MESTRIC MARIJA Osnove raéunovodstva I.A,B,C,D 8 23 sata (1 iznad
Poslovne komunikacije II.A,B,CD,E 10 norme zbog tri
Racunovodstvo proizvodnje i trgovine . B 4 predmeta)
- tredi predmet 1
48. | PAVKOVIC IVA (zamjena Osnove turizma II.A,B,C D, E 10 22 sata
IVANA CoLi€) Bankarstvo i osiguranje IV.B, D, E 12
49. | PISTELEK TAJANA Poduzetnistvo II.A, B, C 12 24 sata (2 iznad
Vjezbenicka tvrtka IV.A,B,C,D,E 10 norme)
Povjerenik zastite na radu 2
50. | POKLECKI SIVAK MIRELA Bankarstvo i osiguranje . A, B, C 12 22 sata
Marketing usluga IV.A,B,CD,E 10
51.| PULJIC DOMAGOIJ (zamjena Uvod u poduzetnistvo I.A,B,C,D 8 22 sata
KORINA MILETIC) Uvod u poslovne komunikacije I.A,B,C, D 8
Marketing LA 3
Razrednistvo (zamjena Julia Schwaiberger) . A 2
- treci predmet 1
-do poloZenog strucnog ispita 2
52.| STAROVESKI JANA (zamjena Vjezbenicka tvrtka Ill.A,B,C,D,E 10 12 sati
SANDRA FRUK) -do poloZenog strucnog ispita 2
53.| STAROVESKI JANA (zamjena Bankarstvo i osiguranje I.D, E 8 14 sati
ANA-MARIJA HILDEBRAND Bankarstvo i osiguranje IV.C 4
GREBENAR) -do polozenog strucnog ispita 2
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54.| SOPREK SANDRA Racunovodstvo proizvodnje i trgovine . E 4 11 sati
Poduzetnic¢ko racunovodstvo IV. A 7
55.| TABAK LADA Komunikacijsko prezentacijske vjestine l.D, E 6 22 sata
Statistika I.A,B,C,D,E 15
Dopunska nastava Statistika 1
Koordinator za samovrjednovanje
56. | VRANARICIC ANA (zamjena Upravljanje prodajom IN.A,B,C,D,E 10 22 sata
IRENA JENJIC) Drustveno odgovorno poslovanje II.A,B,C D, E 10
Razrednistvo I.C 2
57.| ZGELA TAJANA Marketing I.B,C,D, E 12 22 sata
Vjezbenicka tvrtka Ill. A,B,C,D,E 10
58.| BOZICA OSTERMANN Pravno okruZenje poslovanja IV.A,B,CD,E 10 10 sati
59. | JULIA SCHWAIBERGER Osnove ekonomije I.B,C,D,E 8 20 sati
Racunovodstvo proizvodnje i trgovine . A 4
Marketing IV. A 3
Dodatna: Poduzetnistvo 2
- treci predmet 1
- do polozenog strucnog ispita 2
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7. Zavrsni rad

e sastoji se od izradbe i obrane zavr$nog rada

e provjeravanje, vrjednovanje i ocjenjivanje postignutih strukovnih kompetencija
ucenika

7.1. Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada
¢ teme donosi ravnatelj do 20. listopada 2025. na prijedlog struc¢nih vije¢a
¢ udenici teme biraju do 31. listopada 2025.
¢ udenik prijavljuje obranu zavr$nog rada skoli prijavnicom za obranu koju propisuje
skola

o do 1. travnja 2026. za ljetni rok

o do 10. srpnja 2026. za jesenski rok

o do 30. studenog 2026. za zimski rok
e ucenik predaje rad mentoru

o do 30. travnja 2026. za ljetni rok

o do 1. srpnja 2026. za jesenski rok

o do 18. prosinca 2026. za zimski rok
¢ ulenik predaje rad u urudzbeni zapisnik najkasnije 10 dana prije obrane

o ljetni rok: do 22. svibnja 2026.

o jesenski rok: do 11. kolovoza 2026.

o zimski rok: do 27. sijenja 2027.
e rokovi za obranu zavr$nog rada

o ljetni rok: od 8 lipnja do 12. lipnja 2026.

o jesenski rok: 25. kolovoza 2026.

o zimski rok: 10. veljace 2027.
e podjela zavrsnih svjedodzbi

o ljetni rok: 26. lipnja 2026.

o jesenski rok: 28. kolovoza 2026.

o zimski rok: 12. veljace 2027.
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8. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2025./2026.

8.1. Kalendar provedbe ispita drZzavne mature — ljetni rok

Datum Ispit Vrijeme
srijeda 3. lipnja Biologija 9,00
Geografija 14,00
utorak 9. lipnja Njemacki jezik A 9,00
Njemacki jezik B 9,00
Filozofija 14,00
srijeda 10. lipnja Likovna umjetnost 14,00
ponedjeljak 15. lipnja Hrvatski jezik (test + saZetak) 9,00
utorak 16. lipnja Hrvatski jezik (esej) 9,00
srijeda 17. lipnja Politika i gospodarstvo 9,00
Povijest 14,00
cetvrtak 18. lipnja Fizika 9,00
Logika 14,00
petak 19. lipnja Engleski jezik (vi$a razina) 9,00
Engleski jezik (niza razina) 9,00
utorak 23. lipnja Psihologija 9,00
Informatika 14,00
srijeda 24. lipnja Kemija 9,00
Sociologija 14,00
cetvrtak 25. lipnja Matematika (viSa razina) 9,00
Matematika (niZa razina) 9,00
petak 26. lipnja Glazbena umjetnost 9,00
Vjeronauk 14,00
Etika 14,00

e prijava ispita drzavne mature: 1.12.2025. — 15.2.2026.

e objava rezultata: 8.7.2026.
e 1ok za prigovore: 10.7.2026.
e objava konacnih rezultata: 15.7.2026.

e podjela svjedodzbi: 17.7.2026.
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8.2. Kalendar provedbe ispita drzavne mature — jesenski rok

Datum Ispit Vrijeme
srijeda 19. kolovoza Informatika 9,00
Politika i gospodarstvo 14,00
éetvrtak 20. kolovoza Hrvatski jezik (test + saZetak) 9,00
Filozofija 14,00
petak 21. kolovoza Hrvatski jezik (esej) 9,00
Glazbena umjetnost 14,00
ponedjeljak 24. kolovoza Fizika 9,00
Geografija 14,00
utorak 25. kolovoza Biologija 9,00
Povijest 14,00
srijeda 26. kolovoza Matematika A 9,00
Matematika B 9,00
Sociologija 14,00
cetvrtak 27. kolovoza Kemija 9,00
Psihologija 14,00
petak 28. kolovoza Engleski jezik A 9,00
Engleski jezik B 9,00
Logika 14,00
ponedjeljak 31. kolovoza Njemacki jezik A 9,00
Njemacki jezik B 9,00
Vjeronauk 14,00
Etika 14,00
utorak 1. rujna Likovna umjetnost 14,00

e prijava ispita drzavne mature: 18.7.2025.-29.7.2026.
e objava rezultata: 9.9.2026.

e 1ok za prigovore: 11.9.2026.

e objava konacnih rezultata: 16.9.2026.

e podjela svjedodzbi: 17.9.2026.
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8.3. Povjerenstvo za drZzavnu maturu
Ispiti drZzavne mature se provode prema Pravilniku i vremeniku MZOM-a i NCVVO-a. Za
provedbu ispita zaduZeno je Ispitno povjerenstvo koje imenuje ravnatelj Skole do 30. rujna
tekuce godine.
Clanovi Ispitnog povjerenstva su:
1. Bernard Ili¢i¢, prof. — ravnatelj — predsjednik
Slavica Falamié¢, prof. — ispitni koordinator
Jadranka Uséumlié, prof. — zamjenik ispitnog koordinatora
Marija Araci¢, prof.
Lana Homan Solenicki, prof.

Martina Sulji¢, prof. savjetnik.

N oo s

Domenika Levak, prof.
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9. Kalendar rada u skolskoj godini 2025./2026.

8.9.2025.
3.10.2025.
17.10.2025.

do 20.10.2025.
do 31.10.2025.
12.11.2025.
13.11.2025.

14.11.2025.

17.11.-18.11.2025.

11.12.2025.
22.12.2025.
23.12.2025.

23.12.2025.

24.12.-11.1.2026.

12.1.2026.
18.3.2026.
27.3.2026.
30.3.-6.4.2026.
do 1.4.2026.
7.4.2026.

do 30.4.2026.
15.5.2026.
22.5.2026.
22.5.2026.

do 22.5.2026.
26.5.2026.
29.5.-11.6.2026.
4.6.-5.6.2026.
8.6.-12.6.2026.

Pocetak nastavne godine
Sjednica Nastavnickog vijeca
Dan kruha
Popis odobrenih tema za zavr$ni rad
Ucenici odabiru temu zavrsnog rada
Sjednice Razrednih vije¢a na prvom kvartalu
Dan zamjene uloga
Obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dana sje¢anja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje
Neradni dan povezan s Danom sjeanja na zrtve Domovinskog rata i Danom
sjecanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
Srednjoskolski advent na Kennedyjevom
Sjednice Razrednih vije¢a na drugom kvartalu
Sjednica Nastavnickog vijeca
ZavrsSetak prvog polugodista
Zimski odmor za ucenike
2, polugodiste
Pocetak nastave u dugom polugodistu
Sjednice Razrednih vije¢a na tre¢em kvartalu
Sjednica Nastavnickog vijeca
Proljetni odmor za ucenike
Prijava obrane zavrsnog rada za ljetni rok
Pocetak nastave nakon proljetnog odmora za ucenike
Predaja pisanog dijela izradbe zavrsnog rada mentoru — ljetni rok
Dan s$kole — sportska natjecanja i radionice
Zavrsetak nastave za zavrsne razrede
Sjednice Razrednih vijeca na ¢etvrtom kvartalu za zavrsne razrede
Predaja pisanog dijela izradbe zavrsnog rada u referadu Skole — za ljetni rok
Sjednica Nastavnickog vijeca
Dopunski rad za zavrsne razrede
Neradni dani povezani s Tijelovom

Obrana zavrsnog rada — ljetni rok
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12 .6.2026.
12.6.2026.

12.6.2026.

15.6.-30.8.2026.

15.6.2026.
16.6.2026.
17.6.2026.
19.6.-2.7.2026.
26.6.2026.
do 1.7.2026.
3.7.2026.
3.7.2026.
3.7.2026.
3.7.2026.
7.7.2026.

do 10.7.2026.

do 11.8.2026.

20.8.-25.8.2026.

25.8.2026.
26.8.2026.
26.8.2026.
27.8.2026.
28.8.2026.

ZavrsSetak redovne nastave za I.,II. i III. razrede

Sjednice Razrednih vije¢a nakon dopunskog rada za zavrsne razrede
Sjednica Nastavnickog vijeca

Ljetni odmor za uéenike

Sjednice Razrednih vije¢a na ¢etvrtom kvartalu za I.,II. i III. razrede
Sjednica Nastavnickog vijeca

Sjednica Prosudbenog odbora

Dopunski rad za I.,I1. i III. razrede

Podjela svjedodzbi za zavrsne razrede

Predaja pisanog dijela izradbe zavr$nog rada mentoru za jesenski rok
Podjela svjedodzbi za I., II. i III. razrede

Sjednice Razrednih vije¢a nakon dopunskog rada za I., II. i III. razrede
Prijava popravnih ispita

Sjednica Nastavnickog vijeca

Podizanje svjedodzbi nakon dopunskog rada

Prijava obrane zavrs$nog rada za jesenski rok

Predaja pisanog dijela izradbe zavrsnog rada u referadu Skole — jesenski rok
Popravni ispiti

Obrana zavrsnog rada - jesenski rok

Sjednice Razrednih vijec¢a

Sjednica Prosudbenog odbora

Sjednica Nastavnickog vijeca

Podizanje svjedodzbi nakon popravnih ispita
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10. Plan kulturalnih i javnih aktivnosti Skole

10.1. Obiljezavanje znacajnih datuma

U Skoli se planiraju sljedeée manifestacije:

Dan skole, Dan otvorenih vrata, Sajam Vjezbenickih tvrtki, proslava boZzi¢nih i uskrsnih
blagdana te obiljeZavanje prigodnih datuma i dogadaja (Svjetski dan mentalnog zdravlja, Dani
kruha, Dan sjecanja na Vukovar, Sveti Nikola, Dan sjecanja na Holokaust, Valentinovo, Fasnik,
Dani kruha, Dan ruzic¢astih majica...).

Povodom tih dogadaja organiziraju se prigodne svecanosti, smotre, sportski susreti,
recitatorski i dramski prikazi, radionice te izlozbe. U organizaciji sudjeluju nastavnici, voditelji,
struéni suradnici i uéenici. Skola ée suradivati s drugim srodnim $kolama u Hrvatskoj radi
uspostavljanja suradnje i izmjene iskustava. Skola aktivno sudjeluje u radu Udruge
ekonomskih Skola Hrvatske. Sajmovi i izlozbe posjeéivat ¢e se prema moguénostima Skole i
ucenika, a imat Ce za cilj stjecanje novih znanja i pracenje novih dostignuca u struci. I tijekom
ove Skolske godine potrebno je raditi na poboljsanju uvjeta rada, teziti sto kvalitetnijem i Sto

kreativnijem radu, stvarati ozracje suradnje, tolerancije i prijateljstva.

10.2. Planiranje skolskih izleta i ekskurzija

Svi Skolski izleti, izvanucionicka nastava, terenska nastava i Skolske ekskurzije moraju
ispunjavati odredene odgojno-obrazovne ciljeve i zadate sukladno nastavnom planu i
programu. ViSednevne ekskurzije moraju se organizirati u terminima kada su cijene nize i
pritom se mora voditi ra¢una o Kalendaru rada skole, kako bi se nesmetano mogao obaviti
dopunski rad i popravni ispiti, kao i svi drugi poslovi vezani uz zavrsetak i pocetak nastavne
godine. Skolskim kurikulumom planiraju se izleti u zemlji i inozemstvu prema aktualnoj
ponudi i Zeljama uéenika, a sve u skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih
odgojno - obrazovnih aktivnosti izvan skole.

Organizacija svih izleta i ekskurzija mora biti u skladu s Pravilnikom i s napucima Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih koje skola tijekom $kolske godine primi.

Izleti i ekskurzije se organiziraju u radne dane, osim maturalnog putovanja.

Za sva navedena putovanja ucenici moraju priloziti pismeni pristanak roditelja.

Nositelji aktivnosti organizacije su razrednici.

10.3. Plan natjecanja

Planira se i priprema sudjelovanje ucenika na natjecanjima u okviru dodatne nastave:
njemacki jezik, engleski jezik, hrvatski jezik, ekonomska grupa predmeta, prva pomoc¢ i
sportska natjecanja. Ucenici se pripremaju kontinuirano tijekom nastavne godine s

intenzivnijim radom prema kalendaru natjecanja i postignutom plasmanu u pojedinom rangu.
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Voditelji aktivnosti su predmetni profesori prema svojem tjednom zaduzenju, a za neka

natjecanja organizaciju ¢e preuzeti i ostali ¢lanovi Struc¢nih vijeca.

11. Zdravstvena zastita

U suradnji sa $kolskom lije¢nicom planira se i provodi obvezni sistematski pregled. Skola ¢e
organizirati struéna predavanja iz preventivne medicine za ucenike po uzrastu, a u okviru
Skolskih preventivnih programa i Medupredmetnih tema koje se provode u svim razrednim
odjelima. Ucenici ¢e se mo¢i informirati o temama koje Zele obraditi sa Skolskim lije¢nikom.
Osim $kolske lije¢nice planiraju se i predavanja udruge studenta Medicinskog fakulteta , The
Talk* te drugih udruga. Skola organizira zdravstvenu zastitu djelatnika, odnosno zdravstvene

sistematske preglede zaposlenika u granicama svojih moguénosti.
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12. Skolski preventivni programi
Skolski preventivni programi izraduju se iskljuéivo radi prevencije, a uz potpunu koordinaciju sudionika, odnosno rada s nastavnicima, uéenicima
i roditeljima na promicanju spoznaja:
1. sposobnosti rjeSavanja problema
razvijanju samopostovanja
pomoci u snalazenju u Zivotnim opredjeljenjima
poboljsanju kvalitete Zivota uc¢enika
promicanju mentalnog zdravlja
socijalnoj potpori

motivaciji za zdrave stilove zZivljenja

©® N T p w® D

pravilnom organiziranju slobodnog vremena ucenika
9. kvalitetnoj ponudi sportskih i drugih kreativnih sadrzaja
Nositelji programa su: odgojno-obrazovni djelatnici (nastavnici i stru¢ne suradnice), zdravstveni djelatnici, djelatnici policije, socijalne sluzbe,
udruge roditelja, udruge mladih, crkvene ustanove, mediji i ucenici.
U skoli se provode programi:
1. Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava
Program sigurnosti u $kolama
Program promicanja ravnopravnosti spolova
Program borbe protiv ovisnosti (droga, alkohol, pusenje, kockanje, kladenje i internet)
Program promicanja mentalnog zdravlja
Program prevencije razli¢itih bolesti

Program za sprjecavanje nasilja medu djecom i mladima

® N A p WD

Program zdrave prehrane
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Programi se provode tijekom nastavne godine, a prema moguénostima i obvezama svih subjekata koordinacije.

Popis vanjskih suradnika uklju¢enih u provodenje planiranih tema Skolskih preventivnih programa: gkolska lije¢nica, Hrvatski autoklub,
predstavnici Ministarstva unutarnjih poslova — Policijska uprava Zagrebacka, Centar za zdravlje mladih, CISOK, HZZ, Medicinski fakultet
Sveudilista u Zagrebu, udruge za promicanje mentalnog zdravlja.

Struéni suradnici u $koli uklju¢eni u provodenje planiranih tema Skolskih preventivnih programa: Ankica DZolan, $kolska knjizni¢arka, Antonela

Sraga, Skolska pedagoginja i Iva Udovici¢, skolska psihologinja.
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13. Provedba medupredmetnih tema odgoja i obrazovanja

Sukladno Odluci o donosenju Kurikuluma medupredmetnih tema za osnovne i srednje $kole u Republici Hrvatskoj:

MEDUPREDMETNA TEMA

Upotreba informacijske i komunikacijske tehnologije (IKT)

Odrzivi razvoj (ODR)

Osobni i socijalni razvoj (OSR)

U¢iti kako uéiti (UKU)

Poduzetnistvo (POD)

Zdravlje (ZDR)

DOMENE

Funkcionalna i odgovorna uporaba IKT-a
Komunikacija i suradnja u digitalnome okruzju
Istrazivanje i kriticko vrednovanje u digitalnome okruzju
Stvaralastvo i inovativnost u digitalnome okruzju
Povezanost

Djelovanje

Dobrobit

Ja

Ja i drugi

Jaidrustvo

Primjena strategija ucenja i upravljanja informacijama
Upravljanje svojim uéenjem

Upravljanje emocijama i motivacijom u uéenju
Stvaranje okruzja za ucenje

Promisljaj poduzetnicki

Djeluj poduzetnicki

Ekonomska i financijska pismenost

Tjelesno zdravlje

Mentalno i socijalno zdravlje

Pomo¢ i samopomo¢
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Gradanski odgoj i obrazovanje (GOO) Ljudska prava

Demokracija

Drustvena zajednica

Medupredmetnim temama ucenici se pripremaju za oZivotvorenje onoga $to su naucili u skoli kroz teorijske sadrzaje i vjezbe. Primjenjujuci nacela

»SKkole za Zivot“ ostvaruju se u sedam navedenih medupredmetnih tema u 4. i 5. ciklusu prolazeéi kroz domene u svakoj temi.

Uvodenje programa medupredmetnih tema u postojece predmete i izvanucionicke aktivnosti u I., II., III. i IV. razredu srednje $kole.

Razred Obvezna provedba GodisSnji

I.-IV.

razred

L.-1V.

razred

broj sati
Medupredmetno — kroz sve predmete: Hrvatski jezik, strani jezici, Povijest, Geografija, Matematika, Kemija, Biologija, 20
Informatika, Tjelesna i zdravstvena kultura, Etika, Vjeronauk, strukovni predmeti.
Navedeni broj sati ne znaci poveéanje broja sati, nego integriranje i korelaciju sadrzaja s ciljem istovremenog razvijanja

predmetne i medupredmetne kompetencije. Izvrsitelji: predmetni nastavnici

Sat razrednika — navedeni broj sati uklju¢uje teme predvidene planom sata razrednika i Zakonom o odgoju i 5
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, i
68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

Izvrsitelji: Razrednici razrednih odjela



L.-IV.

razred

Ukupno
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Izvanucdionicke aktivnosti — ostvaruju se suradnjom skole i lokalne zajednice. U njih trebaju biti ukljuceni svi ucenici
prema njihovim interesima i moguénostima Skole. Oblici ukljué¢ivanja mogu biti razli¢iti: na razini cijele Skole,
pojedinog razrednog odjela ili skupine uéenika. Obuhvacaju istrazivacke aktivnosti (npr. projekt gradanin, zastita
potrosaca), volonterske aktivnosti (npr. pomo¢ starijim mjestanima, osobama s posebnim potrebama, djeci koja zZive u
siromastvu), organizacijske aktivnosti (npr. obiljezavanje posebnih tematskih dana), proizvodno-inovativne aktivnosti
(npr. zastita okolisa, rad u skolskoj zadruzi i/ili zajednici tehnicke kulture) i druge srodne projekte i aktivnosti.

Izvr$itelji: Strucni suradnici

10

35
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14. Okvirni planovi i programi

14.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor ima 5 ¢lanova:

e Antonela Sraga, predsjednica Skolskog odbora, predstavnica Nastavni¢kog vijeéa

e Lada Tabak, zamjenica predsjednice Skolskog odbora, predstavnica Nastavnic¢kog vije¢a
e Ljiljana Belak, predstavnica Radnickog vije¢a

e Mirela Rod Slipcevi¢, predstavnica Vijeca roditelja

e Neven Bili¢, predstavnik Osnivaca

Djelokrug rada Skolskog odbora utvrden je Statutom Skole.

Aktivnost Vrijeme realizacije
1.Poslovi vezani uz organizaciju rada

Skole

- donosSenje Vremenika izrade i obrane - do 30.rujna 2025.
zavrsnog rada

- dono$enje Skolskog kurikuluma za $k. god. - do 7. listopada 2025.
2025./2026.

- razmatranje i prihvacanje izvjesca o radu

Skole u gkolskoj godini 2024./2025.

- donosenje Godisnjeg plana i programa

rada za $k. god. 2025./2026.

- pracenje ostvarenja Godi$njeg plana i - tijekom godine
programa rada Skole

- izmjene i dopune op¢ih i pojedina¢nih

akata Skole u skladu sa promjenama

zakonskih propisa

- davanje suglasnosti za zasnivanje i

prestanak radnih odnosa u Skoli

2. Poslovi vezani uz financijsko

poslovanje Skole

- rebalans Financijskog plana za 2025. - do kraja 2025.

- donoSenje Financijskog plana za 2026. i

Projekcija za 2027. 1 2028.

- donoSenje Plana nabave za 2026. - sije¢anj 2026.

- prihvac¢anje Financijskog izvjeStaja za - ozujak 2026.

2025. godinu

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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- prihvacanje IzvjeStaja o izvrSenju - ozujak 2026.

Financijskog plana za 2025.

- prihvac¢anje Polugodi$njeg Financijskog - srpanj 2026.

izvjestaja za 2026. i Polugodisnjeg Izvjestaja

o izvrSenju Financijskog plana za 2026.

-rebalans Financijskog plana za 2026. - tijekom godine (prema potrebi)
3. Poslovi vezani uz razvojnu politiku

Skole

- donos$enje odluka vaznih za unapredivanje -tijekom Skolske godine

rada Skole

- donoSenje plana kapitalnih ulaganja i

investicijskog odrzavanja

- donoSenje odluka vezanih uz zakup

skolskog prostora

4. Obavljanje ostalih poslova vezanih  -tijekom godine (prema potrebi)

uz rad Skole sukladno Statutu i

zakonskim propisima
Sjednice Skolskog odbora odrZavat ¢e se prema redoslijedu koji prati rad i potrebe Skole.

14.2. Plan rada Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece donosi i potvrduje sve oblike organiziranja i rada u skoli. Obvezne sjednice
Nastavnickog vijeéa planiramo na pocetku Skolske godine, na prvom kvartalu, na zavrsetku
prvog polugodista, na tre¢em kvartalu, na kraju nastavne godine, nakon dopunskog rada i
nakon popravnih ispita, a teku¢i problemi i stanje pedagoskog standarda odredit ¢e potrebu za

sazivanjem dodatnih sjednica.

Redni
broj Sadrzaj rada Vrijeme realizacije
1.  Organizacija pocetka Skolske godine Kraj kolovoza
Pocetak rujna
2.  Upute o vodenju pedagoske dokumentacije, Kolovoz
formiranje struc¢nih vijeca, razmatranje ucenickih Rujan
molbi Listopad
Studeni
3. Analiza uspjeha nakon I. kvartala Studeni

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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4. | Analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista Prosinac

5.  Analiza uspjeha nakon III. kvartala Ozujak

6.  Analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda na kraju Svibanj
nastavne godine Lipanj
Organizacija rada na kraju nastavne godine za
zavrs$ne razrede
(dopunski rad, izrada i obrana zavrsnog rada,
vodenje pedagoske dokumentacije)

7.  Analiza uspjeha nakon dopunskog rada za zavrsne Lipanj
razrede

8. Uspjeh na kraju nastavne godine, pedagoske mjere, = Lipanj
analiza realizacije nastavnog plana i programa,
ocjena uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada

9. Analiza rezultata nakon dopunskog rada Srpanj

10. Uspjeh nakon popravnog roka, dogovor o Kolovoz

organizaciji rada u novoj skolskoj godini

11. Dodatne sjednice Nastavni¢kog vije¢a sazivaju se Kroz godinu

prema potrebi

14.3. Plan rada Razrednih vijec¢a

Razredi Sadrzaj rada Vrijeme realizacije
1. razredi Ucenici s posebnim odgojno-obrazovnim rujan — listopad

potrebama (zdravstvene tesko¢e, nepovoljne

obiteljske i socijalne situacije)

Metode i nacini rada nastavnika u odjelu

Razredna pedagoska dokumentacija

Posebnosti rada razrednika i razrednog odjela
1.,2.,3.14. Ucenici s negativnim ocjenama i izostancima studeni
razredi (prijedlog mjera poboljSanja)

Odgojne mjere

Komunikacija s roditeljima

Razredne aktivnosti /projekti

Sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima
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Poteskoce u radu

Posebnosti u odjelu
1.,2.,3.14. Uée“nici S negativnim ogjengma iizostancima sijecanj
razredi gggg;ﬂgil r;gfera poboljsanja)

Posebnosti u odjelu
1.,2.,3.14. Ucenici s negativnim ocjenama i izostancima ozujak
razredi (prijedlog mjera poboljSanja)

Odgojne mjere

Razredne aktivnosti

Sudjelovanje u Skolskim projektima,

izvannastavnim  programima i

natjecanjima/smotrama
4. razredi Uspjeh, izostanci i vladanje ucenika na kraju svibanj

nastavne godine

Pohvale ucenicima
1.,2.,3. Uspjeh, izostanci i vladanje ucenika na kraju lipanj
razredi nastavne godine

Pohvale ucenicima

Prijedlozi unapredivanja rada u sljedec¢oj godini
1.,2.,3. Uspjeh, izostanci i vladanje ucenika nakon srpanj
razredi dopunskog rada
1.,2.,3.14. Uspjeh, izostanci i vladanje ucenika nakon kolovoz
razredi popravnih ispita
1.,2.,3.14. ostali poslovi koji proizlaze iz djelokruga rada tijekom Skolske
razredi Razrednih vije¢a godine po potrebi

14.4. Popis i plan rada struc¢nih vije¢a
Vijece Voditelj

Strucno vijece nastavnika Hrvatskog Martina Misi¢, prof.
jezika
Struc¢no vijece nastavnika Etike i Slavica Falami¢, prof.

Vjeronauka
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Struc¢no vijece nastavnika Geografije, Suzana Cosié, prof.
Povijesti, Biologije i Kemije

Struc¢no vijece nastavnika Tjelesne i Mladen Nedov, prof. izvrsni savjetnik
zdravstvene kulture

Struéno vijece nastavnika Matematikei  Jadranka Uséumli¢, prof.
Fizike

Struéno vijece nastavnika Informatike Dijana Mladenovié¢, prof.
Struc¢no vijece nastavnika stranih jezika = Daria Fiamengo, prof.
Struc¢no vijece nastavnika ekonomske Ivana Horvati¢, prof.
grupe predmeta

Struéno vijece nastavnika Glazbene Petra Orbani¢, prof.

umjetnosti i Likovne umjetnosti

14.4.1. Strucno vijece nastavnika Hrvatskog jezika
Martina MiSic., prof. — voditeljica
Danijela Cvetkovi¢ Sedi¢, prof.
Lana Homan Solenicki, prof.
Dragica Ludic, prof.
RUJAN
Sastavljanje izvedbenog plana i programa Stru¢nog vijec¢a profesora Hrvatskog jezika.
Uskladivanje kriterija vrednovanja i ocjenjivanja.
Utvrdivanje lektirnih naslova u planu i programu.
Konzultiranje i razmjena materijala s ciljem unapredenja
nastave.
LISTOPAD
Mjesec hrvatske knjige.
Plan posjeta kazaliStima

Predlaganje nabave literature

STUDENI
Analiza rezultata nakon prvog tromjesecja
PROSINAC

Oblici rada s darovitim uéenicima

Organizacija Skolskog natjecanja iz poznavanja hrvatskoga
jezika

SIJECANJ

Analiza uspjesnosti izvrSenja Nastavnih planova i programa u prvom polugodistu.
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Analiza uspjeha ucenika u drugom tromjesedcju.
VELJACA
Konzultacije pri izradi pismenih zadataka radi provjere znanja ucenika

Skolsko natjecanje

OZUJAK
Analiza uspjeha ucenika u tre¢em tromjesecju
TRAVANJ

Konzultacije o radu s uc¢enicima koji ne postizu zadovoljavajuci uspjeh

SVIBANJ

Analiza uspjeha ucenika zavr$nih razreda na zavrsetku skolske godine

LIPANJ

Analiza uspjeha ucenika na zavrsetku nastavne godine te konzultacije s ciljem rjeSavanja
problema kod zakljucivanja ocjena ili postupanja s uéenicima s teSkoéama.

SRPANJ

Konzultacije s ciljem odabira propisane strucne literature (knjige, udzbenici, prirucnici) za
skolsku godinu 2026./2027.

KOLOVOZ

Pripreme za novu skolsku godinu.

TIJEKOM CIJELE SKOLSKE GODINE 2025./2026.

Sudjelovanje na Struénim skupovima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i
CARNET - a.

Natjecanje iz Hrvatskog jezika.

Sudjelovanje u obiljezavanju znac¢ajnih dogadaja i obljetnica u $koli.

Strucni posjeti kazalistu i manifestacijama vezanim uz usavrsavanje i napredovanje ¢lanova

struc¢nog vijeca.

14.4.2. Struc¢no vijece nastavnika Vjeronauka i Etike
Slavica Falami¢, prof.- Etika — voditeljica
Josip Ani¢, prof.- Vjeronauk
Jakov Mamic¢, prof.- Vjeronauk
Kre$imir Bikié¢, prof.- Vjeronauk
RUJAN
Utvrdivanje elemenata pracenja i vrednovanja znanja (kriteriji ocjenjivanja) ucenika iz

pojedinih predmeta (vjeronauk i etika )
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Utvrdivanje odabira propisane strucne literature za rad u nastavi (udzbenici, dodatna
literatura) te godiSnjeg izvedbenog programa (GIK) i Godisnjeg izvedbenog plana i
programa pojedinih predmeta.

Uskladivanje kriterija i razmjena informacija o radu s ucenicima s individualiziranim
pristupom i prilagodenim programom.

LISTOPAD

Uocavanje pozitivnih i negativnih rezultata u radu s ucenicima

Uskladivanje metoda rada i pristupa ucenicima sukladno njihovim postignué¢ima u
svladavanju gradiva. Uskladivanje metoda rada i pristupa ucenicima sa individualiziranim
pristupom i prilagodenim programom.

Konzultacije s ciljem poduzimanja prikladnih odgojnih metoda i rjeSenja u odgojnom
postupanju s ucenicima.

STUDENI

Poticanje i motivacija ucenika za postizanje zadanih ciljeva u radu i uéenju na zavrsetku
prvog polugodista.

Analiza dosadasnjeg uspjeha u uéenju nakon provedenih kvartalnih sjednica.

Posjet ¢lanova vije¢a Interliberu.

Informiranje ucenika i zainteresiranih nastavnika o popularnim naslovima iz

drustveno -humanisti¢kog podrucja.

PROSINAC

Konzultacije oko provodenja pismenih i usmenih provjera znanja na zavrSetku prvog
polugodista.

Dogovor oko nacina odrzavanja zadnjeg sata uoci Bozi¢nih praznika kako bi se ucenike
pripremilo za prikladno obiljezZavanje blagdana.

SIJECANJ

Analiza uspjeha ucenika u prvom polugodistu.

Analiza uspjesnosti ostvarenja GIK -a ova i NPP -a u prvom polugodistu.

Konzultacije s ciljem svladavanja problema u ostvarivanju rezultata uéenika u ucéenju kao i
u odnosima sa drugim uéenicima i profesorima.

Priprema ucenika za skolsko natjecanje iz vjeronauka ukoliko bude u planu.

VELJACA
Konzultacije s ciljem rjesavanja problema u odgojnom postupanju s ucenicima te
medusobnim odnosima ucenika, kao i uc¢enika i profesora.

Pracenje i preporuka stru¢nih usavrsavanja.
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OZUJAK

Poticanje ucenika s ciljem unapredenja postignutih rezultata pred zavrsetak treceg kvartala.
Rjesavanje aktualnih pitanja ili problematike.

TRAVANJ

Analiza uspjeha ucenika na trecem kvartalu.

Razmjena primjera dobre prakse.

Analiza uspjeha ucenika na natjecanjima, opcenito.

SVIBANJ

Analiza uspjeha ucéenika zavrsnih razreda na zavrsetku nastavne godine i utvrdivanje broja
pristupnika Drzavne mature u prvom (ljetnom) roku skolske godine 2025./2026.

Analiza popularnih digitalnih nastavnih alata koji su se koristili tijekom godine.

LIPANJ

Analiza uspjesnosti ostvarenja GIK .ova, NPP-a na zavrsetku nastavne godine.

Analiza uspjeha ucenika na zavrsetku nastavne godine te konzultacije s ciljem rjesavanja
mozebitnih problema ili dvojbi kod zakljucivanja ocjena ili postupanja s problemati¢nim
ucenicima i uéenicima sa individualiziranim pristupom.

Utvrdivanje broja ucenika upucéenih na ispite (razredne) ili dopunski rad po zavrsetku
nastavne godine 2025./2026.

Analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda nakon obrane Zavrsnog rada.

Moguce predavanje ¢lana Vijeéa ukoliko se ¢lan prijavi.

SRPANJ

Predlaganje nabave nastavnih sredstava i pomagala za sljede¢u skolsku godinu.

Analiza uspjeha ucenika nakon provedenog dopunskog rada.

KOLOVOZ

Analiza uspjeha ucenika nakon popravnih ispita.

Analiza uspjeha ucenika zavr$nih razreda nakon drugog roka obrane Zavr$nog rada i

zavrSetka prvog (ljetnog) roka Drzavne mature aktualne u sk.god. 2025./2026.

14.4.3. Strucno vijeée nastavnika Geografije, Povijesti, Biologije i Kemije
Suzana Cosié, prof. — voditeljica
Zvjezdana Pongrac-Petravi¢, prof.
Martina Sulji¢, prof.
Anamarija Jerkovi¢, nastavnik mentor
RUJAN

Konstituiranje Stru¢nog vijec¢a uz podnosenje izvjes¢a o radu u protekloj skolskoj godini
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ZaduZenja- izbor predsjednika, izrada godiSnjih izvedbenih kurikuluma, nabava struc¢ne
literature i nast. pomagala

Utvrdivanje elemenata ocjenjivanja i kriterija vrednovanja

Izleti i izvanucéionicka nastava

LISTOPAD

Dogovor o izradi zadataka za pisane provjere ucenika

Planiranje i posjete stru¢nim seminarima i skupovima

Dani kruha i zahvalnost za plodove zemlje

STUDENI

Rjesavanje tekué¢ih problema

Suradnja s pedagogicom i psihologicom i knjiznicarkom(tijekom citave nast. godine)
Analiza uspjeha na kraju prvog kvartala

PROSINAC

Planiranje i posjete institucijama od kulturnog znacaja

Suradnja s drugim Struc¢nim vije¢ima i institucijama od vaznosti za unapredenje nastave,
suradnja sa stru¢nom sluzbom skole

SIJECANJ

Analiza uspjeha uc¢enika na kraju drugog kvartala, ocjene i vrednovanja, izvodenje nastave
i eventualni problemi u nastavi

Izvjestaj o realizaciji nastavnih programa na kraju prvog polugodista

Seminari i stru¢na usavrsavanja

VELJACA

Suradnja s pedagogicom, psihologicom i knjizni¢arkom

Casopisi, knjige i ostali prirué¢nici sa seminara

Tekuéi problemi

OZUJAK

Odlazak na struéne seminare-izvjesca s proteklih

Analiza uspjeha ucenika na kraju tromjesecja

Analiza realiziranog plana i programa

TRAVANJ

Organizacija internih natjecanja i pripreme za sudjelovanje na natjecanjima izvan skole

Dogovor oko zavrSetka Sk .godine za ucenike zavrsnih razreda

SVIBANJ
Dogovor oko zavrsetka skolske godine za ucenike prvih, drugih i tre¢ih razreda;dopunska

nastava i popravni ispiti
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LIPANJ —SRPANJ

Analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine

Analiza protekle skolske godine i planiranje sati zaduzZenja za slijede¢u s$k. godinu

KOLOVOZ

Analiza rada u skolskoj godini 2025./2026.

Izbor voditelja Stru¢nog vijeca

14.4.4. Struc¢no vijec¢e nastavnika Tjelesne i zdravstvene kulture

Mladen Nedov, prof. izvrsni savjetnik— voditelj

Lea Snajder, prof

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA - SK. GODINA 2025-26
MJESE | GODISNJ | NASTAVN DIREKTNA SL. DIREKTNA
C E DOBA I PLAN REALIZACIJ | AKTIVNOST | REALIZACIJA
A SATIU I SATI U SL.
NASTAVI AKTIVNOSTIM
A
Rujan - atletika 190 - nogomet 20
Listopad Jesen - nogomet -odbojka
Studeni - odbojka - rukomet
2)
- kosarka
Prosinac - nogomet - nogomet
Sijecanj Zima - odbojka -odbojka 72
Veljaca - kosarka - rukomet
- 684
badminton
-ples
-aerobik
-kruzni rad
Ozujak - nogomet 431 - nogomet
Travanj Proljece - odbojka -odbojka 48
Svibanj - atletika - rukomet
Lipanj - rukomet

14.4.5. Strucno vijece nastavnika Informatike

Dijana Mladenovi¢, prof. — voditeljica

Mario Jami¢, prof.

Vedran Macarol, prof.

L.

Polugodiste

- Konstituiranje Stru¢nog vijeca i izrada plana rada SV
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Koordinacija rada i suradnja c¢lanova aktiva (izmjena iskustava, stru¢nih i
pedagoskih znanja)

Zajednicka razrada i uskladivanje planova i programa, elemenata i Kkriterija
ocjenjivanja, te oblika provjere znanja

Izrada izvedbenih planova i programa te utvrdivanje nacina vrednovanja uspjeha
ucenika u novim programima

Zaduzenja po razredima i programima, vodenje kabineta (u podrumu, prizemlju,
prvom i drugom katu), administriranje resursa (Ctrl aplikacija), administriranje
LDAP imenika skole - digitalnih identiteta ucenika i nastavnog osoblja (Carnet ID),
administriranje e-Dnevnika, odrzavanje web stranice (Carnet CMS), pomo¢ pri
generiranju proslogodisnjih svjedodzbi i rjeSavanje problema nastalih uvodenjem
novog sustava e-Matice MZOM: sinkronizacija podataka s e-Dnevnikom, upis i ispis
ucenika, promjena programa ponavlja¢ima, evidencija dopunske i dodatne nastave
kao i svih redovnih, izbornih i fakultativnih predmeta zbog evidencije stanja od
strane Gradskog ureda, te obrada podataka upisanih ucenika u 1. razred $k.god.
2025./2026. (jesenski i naknadni upisni rok — sustav Upisi u srednje $kole)
Organizacija nastave i ponasanja u kabinetima (razvijanje inicijativnosti i osjecaja
osobne odgovornosti, te timskog rada)

Individualno usavrsavanje i sudjelovanje na seminarima stru¢nih ustanova i udruga,
kao i u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja (savjetovanje informaticara)
Nabava udzbenika i knjiga, te eventualna pretplata na struénu literaturu i éasopise
Izmjena iskustava u svrhu poboljSavanja nastave (realizacija programa, ocjenjivanje,
motivacija, metode, uvjeti i sredstva rada, pedagoski standardi)

Analiza realizacije programa, kao i rezultati ucenja i vladanja ucenika na kraju 1.
polugodista

Individualno usavrsavanje i sudjelovanje na seminarima

Planiranje dopunske nastave

Pomo¢ novoj uéenickoj referentici oko pripreme i azuriranja svih potrebnih podataka
u e-Matici za novu Skolsku godinu; promjena korisnickih postavki na racunalu,
sluzbenoj posti i dig. urudzbenom zapisniku

Izdavanje korisnic¢kih racuna novim djelatnicima u Carnet ID sustavu i pomo¢ oko
aktivacije carnet usluga u oblaku

Odrzavanje radionica za djelatnike, posebno nove razrednike (e-Matica MZOM, e-
Dnevnik, koristenje interaktivnih ekrana u nastavi, usluga Carnet Info)

Redovito informiranje nastavnika o nadogradnji e-Dnevnika i ostalog vezanog uz

informaticku podrsku
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Formiranje novih virtualnih ucionica na Yammeru i Loomenu
Azuriranje podataka u carnet aplikaciji za evidenciju opreme
Azuriranje i slanje izvjestaja ravnatelju o evidenciji tokena za e-Dnevnik, kao i
izvjeStaja o posudbi rac¢unala ucenicima i djelatnicima
Slanje zahtjeva o deaktivaciji izgubljenih ili neupotrebljivih tokena
Ponovno postavljanje i uredivanje kolegija TESZG — online nastava
Predaja tema za zavrSne radove maturanata
Odvajanje elektronic¢kog otpada
Nabava potro$nog materijala odnosno uredaja i dijelova uredaja (npr. daljinskih
upravljaca za video projektore View Sonic)
Polugodiste
Administriranje resursa (Carnet Ctrl aplikacija)
Administriranje LDAP imenika Skole
Administriranje e-Dnevnika
Izvjestaj o izradi i odrzavanju web stranice $kole i prijedlozi
Redovito informiranje nastavnika o nadogradnji e-Dnevnika i ostalog vezanog uz
informaticku podrsku
Individualno usavrsavanje i sudjelovanje na seminarima (Info@Edu, CUC...),
Motivacija i mjere za bolji uspjeh
Odrzavanje konzultacija vezanih za zavrsne radove maturanata
Zakljucivanje ocjena na kraju nastavne odnosno skolske godine
Analiza realizacije nastavnog programa i uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
Pomo¢ razrednicima pri kompjutorskoj obradi svjedodzbi ucéenika i generalne
statistike $kole na kraju nastavne godine (e-Dnevnik i e-Matica MZOM)
Dopunski nastavni rad, popravni ispiti
Stanje svih kabineta, te prijedlozi opremanja i izvedbe; ¢iS¢enje i azuriranje svih
rac¢unala i provjera ra¢unalne opreme; zamjene dijelova ra¢unala i popravci
Konzultacije vezane uz izradu rasporeda
Osvrt na rezultate rada ¢lanova aktiva unutar Stru¢nog vijeca
Analiza realizacije godisnjeg plana aktiva
Smjernice rada aktiva za iduéu skolsku godinu
Pomo¢ razrednicima pri kompjutorskoj obradi svjedodzbi ucéenika i generalne
statistike skole na kraju dopunskog rada, popravnog roka i na kraju skolske godine

Racunalna obrada podataka pri upisu u 1. razred sk.god. 2026./2027.
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Individualno usavrsavanje i sudjelovanje na seminarima struc¢nih ustanova i udruga,
kao i u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih (savjetovanje
informaticara)

Pomo¢ u radu s aplikacijom GUOS za narudzbu udzbenika

Backup podataka s racunala po uredima

14.4.6. Struéno vijece nastavnika Matematike i Fizike

Jadranka Uséumli¢, dipl. ing. — voditeljica stru¢nog vije¢a

Nevenka Uldrih Jurli¢, prof. mentor

Ana Paradi Juros, prof.

Gabrijela Weiss, prof.

Nikola Zivkovié, prof.

L.

POLUGODISTE

RUJAN, LISTOPAD

Izrada plana i programa Stru¢nog vijeca matematika

Dogovor o radu, suradnji i elementima i kriterijima vrednovanja u¢enika
Uskladivanje i dogovor o suradnji s Zupanijskim struénim vije¢em profesora
matematike u ekonomskim $kolama

Dogovor o organiziranju Skolskog natjecanja iz matematike

Program seminara u organizaciji AZOO-a i HMD-a

Razrada tema GIKa za prve, druge, treée i Cetvrte razrede

Dogovor o dopunskoj nastavi matematike

STUDENI, PROSINAC

Razmjena iskustava u svrhu poboljSanja nastave
Realizacija programa

Analiza uspjeha ucenika

Posjeti stru¢no pedagoskim vecerima

II. POLUGODISTE
SIJECANJ, VELJACA

Analiza realizacije programa u prvom polugodistu
Sudjelovanje na seminarima iz matematike
Posjet stru¢no pedagoskim vecerima

Analiza provedbe dopunske nastave

OZUJAK, TRAVANJ

Analiza uspjeha ucenika na kvartalu i mjere za bolji uspjeh
Posjeti stru¢no pedagoskim vecerima

SVIBANJ, LIPANJ

ZavrSetak nastavne godine i zaklju¢ivanje ocjena
Analiza realizacije nastavnog programa i analiza uspjeha ucenika
Posjeti stru¢no pedagoskim vecerima
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Organiziranje popravnih ispita
Analiza provedbe dopunske nastave

SRPANJ, KOLOVOZ

Popravni ispiti

Analiza realizacije godisnjeg plana Struc¢nog vijeca
Sudjelovanje na Kongresu matematicara
Sudjelovanje na seminarima

Smjernice rada za iducu skolsku godinu

14.4.7. Strucno vijete nastavnika stranih jezika

Daria Fiamengo (Engleski jezik), prof. — voditeljica

Marta Gazvoda (Engleski jezik), prof.

Dragica Luci¢ (Engleski jezik), prof.

Barbara Plei¢ Tomi¢ (Engleski jezik), prof.

Karmen Radeti¢ (Njemacki jezik), prof. mentor

Ines Weissman (Engleski jezik), prof.

RUJAN

raspodjela satnice za $kolsku godini 2025./26.

sastavljanje nastavnih planova prema obrascu za Godi$njeg izvedbenog kurikuluma
i predaja GIK-a

sastavljanje i predaja Operativhog plana i programa za jezik struke prema
kurikulumu jezika struke za zvanje referent/ica za poslovnu ekonomiju

dogovor o elementima i kriterijima vrednovanja

dogovor o stru¢nom usavrsavanju nastavnika

izrada i provodenje inicijalnih provjera znanja

formiranje grupa dodatne i fakultativne nastave

nabava nastavnih materijala, udzbenika, ¢asopisa, dodatnih materijala za provedbu
nastave jezika struke

sudjelovanje na stru¢nom skupu Razvoj medukulturnih komunikacijskih
kompetencija te webinara iz navedenog tematskog podrucja

obiljezavanje Europskog dana jezika

uz to vezanih strategija u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje te pet dodatnih

LISTOPAD:

pracenje GIK-ova i operativnih programa i dnevnih priprema drugih nastavnih

predmeta u svrhu korelacije i izrade Sto kvalitetnijih programa za kvalitetnije motiviranje

ucenika
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. sudjelovanje na Medunarodnoj konferenciji HUPE

. nazoc¢nost sastancima zupanjskih aktiva nastavnika stranih jezika

STUDENT:

. unapredivanje procesa ucenja sa ciljem smanjenja nesklada izmedu svrhe uéenja i

ucenja za ocjenu
. pracenje i ocjenjivanje ucenika u funkciji olakSavanja uc¢enja i daljnjeg ujednacavanja

kriterija ocjenjivanja prema zadanim elementima

. rad na afirmaciji skole i njezinih djelatnosti

. organizacija i sudjelovanje na Best in English medunarodnom natjecanju iz
engleskog jezika

. redovito polaZenje struénih skupova (pracenje kataloga AZOO)

PROSINAC:

. struéno usavrsavanje ¢lanova aktiva na seminarima i stru¢nim skupovima, tjednim

sastancima Aktiva, sudjelovanjem na Zupanijskim aktivima stranih jezika, suradnjom sa
stru¢nim aktivima drugih skola i razmjenom iskustava

SIJECANJ:

. suradivanje sa ¢lanovima drugih aktiva, pedagogom, ravnateljem i ostalim osobljem

skole sa ciljem Sto kvalitetnijeg odgojnog rada s ucenicima

. priprema ucéenika za Skolska natjecanja iz stranih jezika

. provedba skolskih natjecanja

VELJACA:

. priprema ucenika za natjecanja iz stranih jezika te rad sa darovitim uéenicima sa

ciljem postizanja Sto boljih rezultata na Zupanijskim natjecanjima
. sudjelovanje u radu povjerenstava za Zupanijska natjecanja
. nabava i pracenje strucne literature na stranim jezicima i pracenje noviteta u nastavi,

obrazovanju, pedagogiji, didaktici i sl.

. pohadanje sastanaka zupanijskih struénih vije¢a
OZUJAK:
. informaticko stru¢no usavrsavanje ¢lanova aktiva i koristenje Interneta za razmjenu

iskustava sa zemljama engleskog, njemackog, talijanskog i francuskog govornog podrucja

. sudjelovanje u radu povjerenstava za Zupanijska natjecanja

. sudjelovanje na natjecanju iz stranih jezika

. priprema ucenika za drzavnu maturu, zavrsni ispit

TRAVANJ:

. pohadanje struc¢nih skupova u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje

. suradnja s roditeljima u svrhu poboljsanja kvalitete nastave
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. dogovori oko pomoéi slabijim ucenicima i eventualnim prilagodavanjima kriterija

ocjenjivanja - nakon analize uspjeha na 3. kvartalu

SVIBANJ:

. rad sa uéenicima zavrsnih razreda - pripreme za zavrsne ispite

. odabir udzbenika za novu Skolsku godinu.

. daljnja nabava dodatne strucne literature i materijala u svrhu poboljsanja nastave,

stru¢nog usavrsavanja i opremanja skolske knjiznice kvalitetnim radnim materijalima

LIPANJ / SRPANJ:

. pomoc¢ slabijim uéenicima na kraju skolske godine

. priprema popravnih ispita

. priprema zavrsnih ispita

. pohadanje stru¢nih skupova

. raspodjela sati za idu¢u skolsku godinu

. sastavljanje izvjes¢a o radu aktiva u Sk. god. 2025./26.

U skolskoj godini 25./26. planirana su najmanje 3 sastanka aktiva, ostali po potrebi.

14.4.8. Struc¢no vijece nastavnika ekonomske grupe predmeta
Antoli¢ Bozinovi¢ Jasna
Araci¢ Marija
Berti¢ Ivana
Brdar Zeljka
Brleti¢ Mocilac Bruna
Coli¢ Ivana
Cori¢ Mirela
Dolibasi¢ Martina
Hildebrand Grebenar Ana-Marija
Fruk Sofija
Horvati¢ Ivana
Ivi¢ Paula
Jenjic Irena
Karner Irena
Levak Domenika
Mehkek Ana-Marija
Mestri¢ Marija

Mileti¢ Korina

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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Mustapi¢ Lucija

Ostermann Bozica

Pavkovié Iva

Pistelek Tajana
Pokle¢ki Sivak Mirela

Pulji¢ Domagoj

Schwaiberger Julia

Staroveski Jana

Stjepi¢ Petra

Soprek Sandra
Tabak Lada

Vranari¢i¢ Ana

Zgela Tajana
RUJAN

Konstituiranje Vijeca

Utvrdivanje elemenata pracenja i vrednovanja znanja (kriteriji ocjenjivanja) ucenika
iz ekonomske grupe predmeta.

Utvrdivanje odabira propisane strucne literature za rad u nastavi (udzbenici,
dodatna literatura) te godi$njeg nastavnog plana i programa za pojedini predmet.
Uskladivanje kriterija i razmjena informacija o radu s uc¢enicima s individualiziranim

pristupom.

LISTOPAD

Uocavanje pozitivnih i negativnih rezultata u radu s ucenicima.

Uskladivanje metoda rada i pristupa ucenicima sukladno njihovim postignué¢ima u
svladavanju gradiva.

Uskladivanje metoda rada i pristupa ucenicima sa individualiziranim pristupom.
Konzultacije s ciljem poduzimanja prikladnih odgojnih metoda i rjeSenja u odgojnom
postupanju s ucenicima.

Priprema sajma vjezbenickih tvrtki

STUDENI

Poticanje i motivacija ucenika za postizanje zadanih ciljeva u radu i uéenju na
zavrsetku prvog polugodista.

Analiza dosadasnjeg uspjeha u ucenju nakon provedenih kvartalnih sjednica.

PROSINAC
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e Konzultacije oko provodenja pismenih i usmenih provjera znanja na zavrsetku prvog

polugodista.

SIJECANJ

e Analiza uspjeha ucenika u prvom polugodistu.

e Analiza uspjesnosti ostvarenja Nastavnih planova i programa u prvom polugodistu.

e Konzultacije s ciljem savladavanja problema u ostvarivanju rezultata ucenika u
ucenju kao i u odnosima s drugim uc¢enicima i nastavnicima.

VELJACA

¢ Konzultacije s ciljem rjeSavanja problema u odgojnom postupanju s ucenicima te

medusobnim odnosima ucenika, kao i uc¢enika i nastavnika.
OZUJAK
e Poticanje ucenika s ciljem unapredenja postignutih rezultata pred zavrsetak treceg
kvartala. RjeSavanje aktualnih pitanja ili problematike.
TRAVANJ
¢ Analiza uspjeha ucenika u tre¢em kvartalu.
SVIBANJ

e Analiza uspjeha u¢enika zavrsnih razreda na zavrsetku nastavne godine i utvrdivanje

broja pristupnika Drzavne mature u ljetnom roku skolske godine 2025./2026.
LIPANJ

¢ Analiza uspjesnosti ostvarenja Nastavnih planova i programa na zavrsetku nastavne
godine.

e Analiza uspjeha ucenika na zavrsetku nastavne godine te konzultacije s ciljem
rjeSavanja mogucih problema ili dvojbi kod zakljuéivanja ocjena ili postupanja s
problemati¢nim ucenicima i uéenicima s individualiziranim pristupom.

e Utvrdivanje broja uéenika upuéenih na dopunski rad po zavrsetku nastavne godine
2025./2026.

¢ Analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda nakon obrane Zavrsnog rada.

¢ Analiza uspjeha ucenika na natjecanjima.

SRPANJ
e Predlaganje nabave nastavnih sredstava i pomagala za Skolsku godinu 2025./2026.
e Analiza uspjeha ucenika nakon provedenog dopunskog rada.

KOLOVOZ

e Analiza uspjeha ucenika nakon jesenskog popravnog roka.
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e Analiza uspjeha uéenika zavrsnih razreda nakon drugog roka obrane Zavrsnog rada

i zavrSetka ljetnog i jesenskog roka Drzavne mature u sk.god. 2025./2026.

14.4.9. Strucno vijeCe nastavnika Glazbene i Likovne umjetnosti

Petra Orbani¢ (Likovna umjetnost), prof. — voditeljica struénog aktiva
Neven Mehun (Glazbena umjetnost), prof.

RUJAN

e Strucni skup za nastavnike predmeta Glazbena umjetnost (25. 09.)

¢ raspodjela satnice za Skolsku godinu 2025./26.

¢ sastavljanje nastavnih planova prema obrascu za GodiSnjeg izvedbenog kurikuluma
i predaja GIK-a

e sastavljanje i predaja Operativnog plana i programa za predmete Likovna umjetnost
i Glazbena umjetnost prema kurikulumu tih predmeta za ucenike opceg
gimnazijskog smjera

¢ dogovor o elementima i kriterijima vrednovanja

¢ dogovor o struénom usavrsavanju nastavnika

¢ nabava nastavnih materijala, udzbenika, ¢asopisa, dodatnih materijala za provedbu
nastave Likovne umjetnosti i Glazbene umjetnosti

LISTOPAD:

¢ unapredivanje procesa ucenja sa ciljem smanjenja nesklada izmedu svrhe ucenja i
ucenja za ocjenu

e pracenjeiocjenjivanje ucenika u funkciji olakSavanja uéenja i daljnjeg ujednacavanja
kriterija ocjenjivanja prema zadanim elementima

¢ rad na afirmaciji $kole i njezinih djelatnosti

STUDENT:

e unapredivanje procesa ucenja sa ciljem smanjenja nesklada izmedu svrhe ucéenja i
ucenja za ocjenu

e pracenjeiocjenjivanje ucenika u funkciji olaksavanja uéenja i daljnjeg ujednacavanja
kriterija ocjenjivanja prema zadanim elementima

¢ redovito polazenje stru¢nih skupova (pracenje kataloga AZOO)

PROSINAC:

e struéno usavrSavanje c¢lanova aktiva na seminarima i struénim skupovima,
sastancima Aktiva, sudjelovanjem na Zupanijskim aktivima Glazbene i Likovne
umjetnosti sa stru¢nim aktivima drugih skola i razmjenom iskustava

SIJECANJ:
e suradivanje sa ¢clanovima drugih aktiva, pedagogom, ravnateljem i ostalim osobljem
skole s ciljem sto kvalitetnijeg odgojnog rada s uc¢enicima
VELJACA:
e priprema, organizacija i provedba Skolskog natjecanja iz Likovne umjetnosti
e priprema ucenika za natjecanje iz Likovne umjetnosti
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e nabava i pracenje strucne literature iz podrucja likovne i glazbene umjetnosti i

pracenje noviteta u nastavi, obrazovanju, pedagogiji, didaktici i sl.
OZUJAK:

e posjet aktualnoj izlozbi u nekom od galerijskih prostora grada Zagreba (Muzej
suvremene umjetnosti, Klovi¢evi dvori, prostori Hrvatskog drustva likovnih
umjetnika,...)

e (Odlazak na koncert zagrebacke filharmonije plavi ciklus: Evan Alexis Christ,
dirigent; Sidonija Lebar, violina)

TRAVANJ:

e obiljezavanje Svjetskog dana umjetnosti (15. travnja)

e pohadanje stru¢nih skupova u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje

¢ dogovori oko pomo¢i slabijim ucenicima i eventualnim prilagodavanjima kriterija
ocjenjivanja

SVIBANJ:

e odabir udZzbenika za novu skolsku godinu.

¢ daljnja nabava dodatne strucne literature i materijala u svrhu poboljsanja nastave,
struénog usavrsavanja i opremanja Skolske knjiznice kvalitetnim radnim

materijalima
¢ rad na afirmaciji $kole i njezinih djelatnosti
LIPANJ / SRPANJ:

¢ rad na afirmaciji $kole i njezinih djelatnosti

e pohadanje stru¢nih skupova

e raspodjela sati za iduéu Skolsku godinu

e sastavljanje izvjeS¢a o radu aktiva u $k. god. 2025./26.
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15. Popis razrednika i zamjenika razrednika

RAZRED
1.A
1.B
1.C

1.D
1.E
2.A
2.B
2.C
2.D
2.E
3.A

3.B
3.C
3.D

3.E
4.A
4.B
4.C
4.D
4.E

RAZREDNIK

SANDRA SOPREK (PETRA STJEPIC)

SLAVICA FALAMIC

BOJANA BOZICEVIC (MARTINA
MISIC)

DRAGICA LUCIC

SUZANA COSIC

MARIO JAMIC

IVANA BERTIC

ANA VRANARICIC (IRENA JENJIC)
JAKOV MAMIC

INES WEISMANN

DOMAGOJ PULIC (JULIA
SCHWAIBERGER)
BARBARA PLEIC TOMIC

VEDRAN MACAROL

ANA-MARIJA MEHKEK (ZELIKA
BRDAR)
LEA SNAJDER

MARIJA ARACIC

LANA HOMAN SOLENICK]
MARTINA SULJIC
DOMENIKA LEVAK
JADRANKA USCUMLIC

ZAMJENIK RAZREDNIKA

MARIJA MESTRIC
ANAMARIJA JERKOVIC
PETRA STJEPIC

MIRELA CORIC

LEA SNAJDER

DIJANA MLABENOVIC
INES WEISMANN

JULIA SCHWAIBERGER
NEVENKA ULDRIH JURLIC
IVANA BERTIC

IRENA KARNER

MARTINA MISIC
DARIA FIAMENGO
BARBARA PLEIC TOMIC

ZELJKA BRDAR
MARTINA SULJIC
JADRANKA USCUMLIC
MARIA ARACIC
TAJANA PISTELEK
DOMENIKA LEVAK

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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16. Plan rada razrednika

. Neposredan rad s uc¢enicima — u razrednom odjelu na satu razrednika iizvan razreda,
grupno i individualno, prema potrebi

. Briga o uenicima s teSkocama u razvoju

. Rad s roditeljima — odrzavanje roditeljskih sastanaka, najmanje tri puta tijekom
skolske godine, a prema potrebi i vise puta. Individualni razgovori odrzavaju se jedan puta
tjedno prema rasporedu koji je objavljen na oglasnoj ploci i web stranici skole. Prema potrebi
individualni razgovori mogu se odrzati i u neko drugo vrijeme, o ¢emu razrednik roditelja
obavjestava pismenim putem

. Suradnja sa ¢lanovima Razrednog vijeca i struénom sluzbom skole

. Organizacija razrednih izleta i drugih manifestacija u kojima sudjeluju ucenici
razrednog odjela

. Vodenje pedagoske dokumentacije, e-Dnevnici

. Izvjesce o realizaciji plana za proteklu skolsku godinu

16.1. Okvirni popis tema za satove razrednika razrednog odjela — 1. razredi

. Uvodni sat: Upoznavanje s Kuénim redom, Pravilnikom o nacinima, postupcima i

elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj $koli i Statutom

. Biranje razrednog rukovodstva

. Pravila ponasanja u razredu

. Osobni ciljevi ucenja i razredni ciljevi

. Upravljanje svojim emocijama i ponasanjem

. Moralne vrednote

. Odgovornost i posljedice ponasanja

. Virtualno nasilje i kako se zastiti

. Razli¢iti prehrambeni stilovi i znakovi poremecaja ravnoteze
. Dodaci prehrani

. Utjecaj pravilne osobne higijene na o¢uvanje zdravlja

. Primjereni odnosi i komunikacija

. Vrste nasilja

. Izbjegavanje sukoba i nacini njihovog rjesavanja

. Stres i oslobadanje od stresa

. Utjecaj rizicnih ¢imbenika na mentalno zdravlje

. Vaznost brige o reproduktivnom zdravlju i vaznost odgovornog spolnog ponasanja
. Opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari
. Vaznost sistematskih pregleda

. Uzroci bolesti
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. Usluge e-zdravstva

. Aktivizam u drustvenoj zajednici

. Volontiranje i humanitarna zajednica

. Aktivno sudjelovanje u zastiti ljudskih prava

. Uloga institucija i organizacija u zastiti ljudskih prava

. Promicanje ljudskih prava i ravnopravnost spolova

. Sudjelovanje u odluc¢ivanju u demokratskoj zajednici

. Nasilje u mladenackim vezama

. Osobni potencijal i socijalne uloge

. Doprinos zastiti prirode

. Pokazatelji kvalitete Zivota u nekoj zajednici

. Analiza uspjeha i ostvarenje osobnih ciljeva i ocekivanja
. Kraj nastavne godine (uspjeh, dopunska, ispiti pred povjerenstvom)

16.2. Okvirni popis tema za satove razrednika razrednog odjela — 2. razredi

. Upoznavanje ucenika s pravima i duznostima — Kuéni red, Pravilnikom o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj $koli, izvadak iz Statuta Skole,
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

. Upoznavanje ucenika s nastavnim planom 2. razreda i kalendarom rada; biranje

razrednog rukovodstva (predsjednik razreda, zamjenika predsjednika, blagajnik)

. Upravljanje vremenom

. Izvannastavne aktivnosti u skoli

. Drustvene mreZe (pravila ponasanja)

. Sto nas motivira?

. Kultura $kole (stru¢ni suradnik)

. Analiza uspjeha na prvom kvartalu MPT3 A.4.4.

. Upravljanje svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

. Izostanci (kako smanjiti izostanke)

. Dan sje¢anja na Vukovar

. Ukljuéivanje u zivot zajednice — volontiranje MPT3 - C.4.2.

. Upucuje na meduovisnost ¢lanova drustva i proces drustvene odgovornosti
. Dodaci prehrani (vanjski suradnik)

. Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava po mentalno zdravlje (Skolska lijecnica)
. Kako koristimo slobodno vrijeme (struc¢ni suradnik)

. Uspjeh na drugom kvartalu

. Znam li slusati, ¢uti i razumjeti?

. Povijesni sat 2. polugodiste - Holokaust
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. Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini

. Kockanje i kladenje adolescenata i mladih (strué¢ni suradnik, vanjski suradnici)

. Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava ovisnosti

. Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava ovisnosti

. Vrijednosti u drustvu (socijalizacija i komunikacija razrednog odjela)

. Nasilje u adolescentskim vezama (stru¢ni suradnik)

. Zivotni stilovi — MPT 2, odr A.5.1. Kriti¢ki promisljanje o povezanosti vlastitoga na¢ina

Zivota s utjecajem na okoli$ i ljude

. Uspjeh na tre¢em kvartalu

. Vjestine potrebne za odgovorno spolno ponasanje (Skolska lije¢nica)
. Higijena u razredu

. Osobne financije

. Dan skole Tolerancija prema razli¢itostima

. Dan skole

. Vrijednosti vlastitog rada (rad je koristan, ima vrijednost)

. Kraj nastavne godine (uspjeh, dopunska, ispiti pred povjerenstvom)

16.3. Okvirni popis tema za satove razrednika razrednog odjela — 3. razredi

. Upoznavanje ucenika s nastavnim planom treéeg razreda i kalendarom rada za sk. god.
2025./2026. Biranje razrednog rukovodstva (predsjednik razreda, zamjenik predsjednika,
blagajnik) — (razrednik)

. Upoznavanje ucenika s pravilnicima rada Skole (ku¢ni red, izvod iz Statuta o
pedagoskim mjerama), Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom

o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj skoli

. Izvannastavne aktivnosti unutar skole

. Vrs$njacka tolerancija

. Pravilna prehrana kod poveéanih umnih i tjelesnih napora

. Analiza uspjeha na kraju I.

. Povijesni sat 1. polugodista - Dan sjeéanja na Vukovar (18.11.)
. Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni zivot

. Prevencija nasilja u vezi i sportu

. Ukljuéivanje u zivot zajednice — volontiranje

. Alkohol i promet

. Brak, roditeljstvo i obitelj

. Humanost — $to je to? Kako razvijati humanost kao stil zivota?
. Bonton

. Neprimjerene pojavnosti u $koli i okolini
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. Analiza uspjeha kraju prvog polugodista

. Utjecaj glazbena formiranje liénosti

. Povijesni sat 2. polugodista — Medunarodni dan sje¢anja na zrtve Holokausta
. Donosenje zivotnih odluka u razli¢itim zZivotnim situacijama

. Planiranje buduénosti

. Razvijanje vjeStine za odgovorno spolno ponasanje

. »,Nove“ ovisnosti (kladenje preko interneta, igrice, drustvene mreze)

. Analiza uspjeha na kraju tre¢eg kvartala

. Pripreme za drzavnu maturu

. Humanitarna akcija

. Maturalno putovanje

. Prevencija rizi¢nih ponasanja — maturalno putovanja

. Osamostaljivanje

. Kako do¢i do vlastitih izvora

. Ucenicki servisi

. Obiljezavanje Dana skole — prigodni program

. Erasmus projekti (razrednik)

. Kraj nastavne godine (Dopunski rad, Ispit pred povjerenstvom, Predmetni ispiti)

16.4. Okvirni popis tema za satove razrednika razrednog odjela — 4. razredi

. Upoznavanje ucenika s pravilnicima rada Skole (kuéni red, izvod iz Statuta o
pedagoskim mjerama), Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnikom
o nac¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u osnovnoj i srednjoj skoli

. Upoznavanje ucenika s nastavnim planom cCetvrtog razreda i kalendarom rada za Sk.
god. 2024./2025. Biranje razrednog rukovodstva (predsjednik razreda, zamjenik

predsjednika, blagajnik)

. Izvannastavne aktivnosti unutar skole

. Prijateljstvo — odnosi u razredu

. Odgovornost u prometu — vozacka dozvola
. Drzavna matura - upute

. Analiza uspjeha na I. kvartalu

. Ukljuéivanje u zivot zajednice - volontiranje
. Dan sjecanja na Vukovar

. Drustvene mreze — opasnosti/prednosti

. Profesionalno usmjeravanje

. Radionica: kakav bih bio roditelj

. Analiza uspjeha na polugodistu
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Holokaust
. Kako uditi i posti¢i bolji uspjeh
. Politi¢ka odgovornost - izbori
. Oglasavanje i marketing zdravog Zivota
. Volim ¢éitati
. Analiza uspjeha na III. kvartalu
. Empatija
. Kladenje — ovisnost
. Kako traziti posao
. Postivanje razlicitosti - tolerancija
. Dan skole — prigodni programi i sportska natjecanja
. Kraj nastavne godine (dopunski rad, ispiti pred povjerenstvom, predmetni ispiti)
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17. Plan i program stru¢nog usavrsavanja nastavnika

Polaze¢i od temeljnih postavki izgradnje modernog sustava obrazovanja kad se neformalno
obrazovanje sve viSe prozima s formalnim, koncepcija kontinuiranog obrazovanja postaje uvjet
bez kojeg se ne moZe udovoljiti zahtjevima suvremenog odgoja i obrazovanja.

U tom smislu nastavnici ée se stru¢no usavrsavati, u ovoj skolskoj godini, prema planovima
koji su nastali u dogovoru s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih.

Sadrzaji koji ¢e ulaziti u program stru¢nog usavrsavanja razlikovat ¢e se po obrazovnom profilu
nastavnika, radnom iskustvu te radnim zadacama koje pojedini nastavnici obavljaju, a to su:
sadrzaj struke i metodike rada, pedagosko-psiholoski sadrzaji, sadrzaji iz opée kulture, sadrzaji
vezani uz $kolske preventivne programe. Oblici struénog usavrsavanja su individualni i skupni.
Za individualno usavrsavanje planira se oko 70 sati po nastavniku, a vrijeme potrebno za
skupno usavrSavanje ovisit ¢e o organiziranju skupova u skoli i izvan $kole.

Stru¢no usavrsavanje nastavnika provodit ¢e se u skladu s elementima vrednovanja strucnog
usavr$avanja nastavnika sadrzanim u Pravilniku o napredovanju uditelja, nastavnika, stru¢nih
suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim Skolama i u¢enickim domovima, (NN 32/21).
Oblici permanentnog usavrsavanja nastavnika provode se:

. individualnim usavrsavanjem u okviru metodickih i strukovnih osnova, te pedagosko-
psiholoskih podrudja

. kolektivnim usavrSavanjem koje se provodi u samoj skoli u okviru djelovanja Struc¢nih
vijeéa, Razrednih vijec¢a i Nastavnickog vijeca, te kolektivnim usavrsavanjem koje se provodi
izvan Skole u okviru razlid¢itih organiziranih seminara i savjetovanja za koje se nastavnici

samostalno prijavljuju preko sustava, a po dogovoru i planu svojih struénih vijeéa.
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18. Plan rada Vijeca ucenika

e Priprema i daje prijedloge tijelima skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju

e Sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti

e Predlaze mjere poboljsanja uvjeta rada u skoli

e Pomaze ucenicima u izvrsavanju Skolskih i izvanskolskih obveza

e Skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika

¢ Obavlja druge poslove odredene Statutom i drugim opéim aktima
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18.1. Popis ¢lanova Vijeca ucenika

RAZRED VIJECE UCENIKA
1A LUCIJA BROZ

1.B FRANKA JURCEVIC
1.C EVA LJUBIC

1.D KARLA EMANUELA OSTOJIC
1.E TEA PAHEK

2.A LORENA GOLOMEJIC
2.B MATE CUTURA

2.C BELA PANDEK

2.D EMA KURAJA

2.E HANA DELALIC

3.A MATEJ POKLECKI

3.B ANTONIO KARLICA
3.C LUKA SEKULIC

3.D ANAMARIJA MANOJLOVIC
3.E SUZANA MARKANOVIC
4.A NIKOLINA bOPA

4.B FILIP MARIC

4.C LEON PETEK

4.D NINA BOTICA

4.E ALMA AVDAGIC
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19. Plan rada Vijeéa roditelja

Vijete roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za zZivot i rad Skole te daje misljenja i

prijedloge:

U vezi s prijedlogom i realizacijom skolskog kurikuluma i godisnjeg plana i programa rada
U vezi s radnim vremenom S$kole, pocetkom i zavrSetkom nastave te drugim oblicima
odgojno-obrazovnog rada

U vezi s organizacijom izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija

U vezi s vladanjem i ponasanjem ucenika u skoli i izvan nje

U vezi s osnivanjem i djelatnosti uéenickih udruga te sudjelovanje uéenika u njihovom
radu

U vezi s prituzbama na obrazovni rad

U vezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu,
izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima te obavlja druge poslove prema odredbama

Statuta i drugih op¢ih akata skole
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19.1. Popis ¢lanova Vijeca roditelja
RAZRED VIJECE RODITELJA

1.A MIRJANA MANDIC JOVANOVIC
1.B MARTIN STANIC

1.C IVANA ILIC KARAKAS

1.D TOMISLAV GOMUZAK

1.E PATRICIJA RODIC JOVANOV
2.A DIJANA TURKALJ BILANDZIJA
2.B IRENA RADOVIC

2.C STEFICA BILANOVIC

2.D IVAN SLAVIC

2.E KSENIJA LUKACEC

3.A ZELJKA KORICAN IGRC

3.B JOSIP BARE

3.C VESNA SKEGRO

3.D TIHANA KLOBUCAR

3.E TANJA GERIC PODRAVAC

4.A TOMISLAV SEKULIC

4.B DANIJELA TOTIC

4.C SILVIJA NIKOLIC

4.D ANITA IVANCAN BOZURIC

4.E MIRELA ROD SLIPCEVIC

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

20. Plan rada ravnatelja

Sadrzaj poslova

1. Posao planiranja i programiranja

plan i program rada ravnatelja

tehnicke i organizacijske pripreme za pocetak nastave

izradba Godisnjeg plana i programa rada Skole

izradba skolskog kurikula

ustroj razrednih vijeéa i organizacija razrednistva

konzultacije, dogovori i pomo¢ na izradi rasporeda rada nastavnika

izradba tjednih i godisnjih zaduZenja nastavnika

planiranje i nabava skolske oprema i skolskog namjestaja

planiranje i organizacija odrZavanja zatvorenog i otvorenog skolskog prostora
ostali poslovi

Sadrzaj poslova

2. Posao organizacije rada Skole

organizacija upisa uc¢enika u prve razrede

rad na zaduZenjima nastavnika

izradba godisnjeg kalendara Skole

organizacija i koordinacijom rada struénih vijeca

priprema i vodenje sjednica Nastavnickog vije¢a

sudjelovanje u pripremi rada Skolskog odbora

sudjelovanje u pripremi rada Vijeca roditelja, Vije¢a uéenika

organizacija zamjena nenazoc¢nih nastavnika

organizacija i planiranje popravnih, predmetnih, razrednih i zavrsnih ispita

Vrijeme ostvarivanja

rujan

srpanj - rujan
srpanj - rujan
srpanj - rujan
rujan - kolovoz
lipanj - kolovoz
lipanj - kolovoz
kolovoz - rujan
kolovoz - sijecanj
rujan - kolovoz

rujan - kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

srpanj

rujan - kolovoz
srpanj - rujan
srpanj - rujan
rujan - kolovoz
rujan - kolovoz

rujan - kolovoz

Broj sati

280 sati

20
30
40
20
50
10
20
40
20
20

10

Broj sati

250 sati

10
20
10
20
10
10

10
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poslovi oko natjecanja u¢enika

organizacija i koordinacija samovrjednovanja Skole

organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija

potpisivanje i provjera svjedodzbi (razredne svjedodzbe, svjedodzbe o zavr$snom
radu i svjedodzbe o poloZenim ispitima drZavne mature, te svjedodZzba o drZavnoj
maturi)

koordinacija oko poslova nabave udzbenika

pracenje obrazovanja odraslih

organizacija Skolske web stranice (objavljivanje i azuriranje dokumenata)
organiziranje i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika
organiziranje radova oko odrzavanja, popravaka, uredenja i sanacije objekta Skole
ostali poslovi

Sadrzaj poslova

3. Administrativno-tehnicko i financijsko-materijalno poslovanje

koordinacija rada administrativno-tehnicke sluzbe sa stru¢no-pedagoskom sluZzbom
suradnja i rad s tajnistvom Skole

praéenje i primjena zakona i provedbenih propisa

izrada i primjena internih propisa

rjesavanje kadrovskih pitanja

azuriranje i implementacija opéih i pojedinaénih akata Skole

poslovi predstavljanja i zastupanja Skole

provedba natje¢aja (uspostava radnih odnosa)

provedba i organizacija provodenja poslova koji se ticu provedbe mjera sigurnosti u
skoli

poslovi vezani uz E-maticu

suradnja i rad s ra¢unovodstvom Skole

pracéenje i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja

izrada financijskog plana Skole

rujan - kolovoz
rujan - kolovoz
rujan - sijecanj
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
lipanj - rujan
srpanj - listopad
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan - kolovoz
rujan — kolovoz
rujan- kolovoz

rujan - kolovoz

10
10
10
10
10

10
10
10
10
60
10

Broj sati

610 sati

20
40
20
10
10
10
10
20
10
20
60
60



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

organizacija i provedba inventure Skole

nabava nastavnih sredstava i pomagala

kontrola ulaznih ra¢una i zavrsnog ra¢una

nadzor i realizacija tekuéih financijskih stanja

nabava i raspodjela, te kontrola potrosnje potrosnog materijala sredstava
poslovi na odrzavanju objekta

ostali poslovi

Sadrzaj poslova
4. Analiti¢ko-studijski rad

pruzanje pomoéi struéno — pedagoskoj sluzbi pri snimanju socio-ekonomskog
statusa ucenika

koordinacija poslova i rada izmedu tajnistva Skole, ra¢unovodstva Skole i
administrativnog radnika

kolegiji sa stru¢no-pedagoskom i administrativno-tehni¢ckom sluzbom

sudjelovanje u izradi analize uspjeha i ostvarivanja godisnjeg plana i programa na
kraju prvog polugodista

analiza ostvarenja godi$njeg plana i programa rada i izvjeStaja o radu Skole na kraju
Skolske godine

ostali poslovi

Sadrzaj poslova

5. Rad u struénim tijelima Skole

predavanja, informacije i upute za struéne organe Skole
zavrsni poslovi - rad na provodenju odluka i zakljuéaka stru¢nih organa Skole
ostali poslovi

Sadrzaj poslova

6. Suradnja i rad sa stru¢no-pedagoskom i administrativno-tehni¢ckom sluzbom, stru¢nim
suradnicima, nastavnicima, uc¢enicima i roditeljima

prosinac

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

listopad — prosinac

travanj — srpanj
rujan - kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan - kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

20

10

10

30

10

20

160

60

Broj sati

120 sati

30

30
30

10

10

10

Broj sati
45 sati

15

20

10

Broj sati

150 sati
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suradnja kroz planiranje rada na dnevnoj, tjednoj i mjeseénoj bazi sa stru¢nim
suradnicima i nastavnicima (pomo¢ pri realizaciji zaduZenja svih djelatnika)
pracenje rada nastavnika, stru¢nih suradnika i nastavnika pripravnika

skrb o sigurnosti, pravima i obvezama svih djelatnika Skole

savjetodavni rad s u¢enicima

savjetodavni rad s roditeljima

Sadrzaj poslova

7. Rad na pedagoskoj dokumentaciji i evidencijama

pomoé u izradi pojedinih instrumenata (anketa, upitnika i sl.) potrebnih za
snimanje i pracenje odredenih rezultata

pregled i kontrola razrednih knjiga, mati¢nih knjiga, svjedodzbi i ostale
dokumentacije u redovnom obrazovanju i obrazovanju odraslih nadzor i vodenje
pedagoske dokumentacije

nadzor odrade operativnih planova i programa i zaduZenja nastavnika

ostali poslovi

Sadrzaj poslova

8. Suradnja s izvanskolskim institucijama

prezentacija Skole

suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

suradnja s NCVVO

suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade

suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

suradnja s centrima za socijalnu skrb

suradnja s Policijskom upravom

suradnja s drugim osnovnim i srednjim skolama

suradnja s fakultetima i skolama s podruéja Grada i u Republici Hrvatskoj
suradnja s tvrtkama radi struénih posjeta uéenika

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

rujan — lipanj

rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz

rujan — kolovoz

40

30

20
30
30
Broj sati

70 sati

10

30

20

10

Broj sati
145 sati

5

10

10

10

10

20

30
10



Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

e suradnja s upravnim tijelima Grada Zagreba
e suradnja sa Sindikatom
e ostali poslovi

Sadrzaj poslova
9. Stru¢no usavrsavanje

e struéno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi
e praécenje strucne literature i pedagoske periodike
¢ prisustvovanje aktivima ravnatelja, seminarima i savjetovanjima u organizaciji ZSV-
a, MZ0O-a, ASOO-a i AZOO-a
e ostala stru¢na usavrsavanja
Sadrzaj poslova

10. Ostalo

¢ vodenje evidencija i dokumentacije
¢ poslovi koji su nepredvideni planom i programom rada ravnatelja

Radni dani od 1. rujna 2025. — 31. kolovoza 2026. = 261 x 8 = 1984 sati
DrzZavni praznici i blagdani u radnim danima = 10 x 8 = 80 sati
Godisnji odmor u 2025. = 30 x 8 = 240 sati

Radni dani provedeni u radu = 221 x 8 = 1768 sati

rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz
rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — lipanj
rujan — lipanj
rujan — lipanj
rujan — kolovoz

Vrijeme ostvarivanja

rujan — kolovoz

rujan - kolovoz

10

5

Broj sati
80 sati

10

10

30

30

Broj sati
30 sati

10

20
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21. Plan rada struc¢ne suradnice pedagoginje

PODRUCJE
RADA
Planiranje
programiranje
odgojno-

obrazovnog rada

Rad s uéenicima

SVRHA

Kvalitetna
priprema
planiranje
odgojno-
obrazovnog

rada

Podrska
ucenicima
uspjesnom
odrastanju,

postizanju

AKTIVNOSTI

+ #

godi$nji plan i program

rada struéne suradnice
pedagoginje

predlaganje mjera
poboljsanja odgojno-
obrazovnog rada

Skolski kurikulum

godis$nji plan i program
rada skole

plan stru¢nih vije¢a
operativni plan i program
rada nastavnika/Godisnji
kurikul
Skupovi

izvedbeni
nastavnika,
ishoda ucéenja
pomoc¢ pri planiranju rada
Vije¢a ucenika i Vijeca
roditelja

savjetodavni rad

pedagoske radionice

Stilovi ucenja (1. 1)

Reproduktivno zdravlje

POKAZATELJI
USPJESNOSTI

kvalitetan GPP
rada skole
kvalitetan
kurikulum skole

kvalitetan plan i

program rada
pedagoginje
plan  zajednickih

Skolskih aktivnosti

kvalitetan siu

broj realiziranih
radionica

br. sudionika
evaluacija

radionica

OBLICI I METODE | SURADNICI/
RADA

individualni
grupni rad

timski rad

oluja ideja
pisanje
analiza
kriticko

promatranje

individualni
grupni rad
razredni
odjel

timski rad

MJESTO
SUBJEKTI OSTVARENJA
e ravnatelj ured pedagoga
e nastavnici
e razrednici
e  knjiznicarka
e ucenici
e strucne
suradnice
razrednici ured pedagoga
nastavnici
vanjski knjiznica
suradnici
ravnatelj dvorana

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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sati
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skolskog +
uspjeha,
odabiru zdravih +
stilova Zivota 1 +
senzibilizaciji za +
ekoloska pitanja
+
.
.
.
.
.
.
Rad s | Poticati, .
nastavnicima podrzatii pratiti
/razrednicima nastavnike u .
/pripravnicima unaprjedivanju o
odgojno- N
obrazovnog o
procesa i

Sigurnost na internetu (1.
r)

Sigurnost u prometu
Ovisnosti

Profesionalna orijentacija
(3.14.1.)

Tolerancija na razlic¢itost
(1.i2)
skolski

program

preventivni

pracenje ucenika koji
ponavljaju razred

rad Vijeca ucenika
uéenici s teSkotama u
razvoju

daroviti ucenici
zdravstvena zaStita

ucenika (oslobodenje od

TZK, sistematski
pregledi, zdravstveni
0dgoj)

individualni rad S
nastavnicima

nastavnicka vijeca
razredna vijeca

povjerenstvo za kvalitetu

Skolski aktivi

broj
individualnih
razgovora
biljeske o
razgovorima
evaluacija
razgovora

broj sjednica VU

zapisnici struénih

aktiva, razrednih

vijeca i
nastavnickih
vijeta

izvjesce o
ostvarenom

frontalni rad e ucenici
e struéne
suradnice
razgovor e  vanjski
savjetodavni suradnici
razgovor
aktivno
slusanje
pedagoske
radionice
rjeSavanje
problema
individualni e nastavnici
rad u paru e ravnatelj
male grupe
grupni rad
timski rad

frontalni rad

vanjsko

okruZenje

ucionica

ured pedagoga 195
sati
Skolska zbornica

ucionice

knjiznica
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razvoju osobne, o
socijalne 1 .
profesionalne q

kompetencije

Poticanje 1
podrska
nastavnicima u
primjent
suvrementh

metoda raga

Suradnja 1
pomo¢
razrednicima u
tekuéim

zadatcima

Uspjesno 1
kvalitetno
suradnicko
rjesavanje
problema skole

s | Kualitetna .
komunikacija 1
suradnja S .

roditeljima o

razrednici
stru¢no usavrsavanje
skolsko

povjerenstvo

ispitno O

povjerenstvo za izlete i
ekskurzije
pomo¢ u  realizaciji *
programa pripravnickog
staza

pracenje rada pripravnika
poticanje nastavnika na

struéno wusavrS$avanje i

napredovanje

individualni/savjetodavni .
razgovor
informiranje o skoli

informacije za roditelje .

pripravnickom
stazu

evidencija
nazoc¢nosti na
satima
pripravnika
evidencija
nazoc¢nosti na
satovima
nastavnika
analize nakon
odrzanih sati
pripravnika
evaluacija
razli¢itih
aktivnosti  (Dan
skole, Dan
zamjene uloga,

Dan otvorenih

vrata Skole)

broj sati
individualnog
rada

broj roditelja

razgovor
pedagoske
radionice
oluja ideja
suradnicko
ucenje
osmisljavanje
strategija
rjeSavanja
problema
promatranje

nastave

individualni e razrednici

rad e djelatnici
grupni rad Centra
socijalnu

skrb

frontalni rad

ured pedagoga

zbornica

ucionice

105

sati
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ravnateljem
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s | Kvalitetna

komunikacija

i

suradnja u

surhu
zajednickog
djelovanja
unaprjedivanja
odgojno-
obrazovnog

rada skole

i

tematski roditeljski
sastanci (prema potrebi)
suradnja kroz
povjerenstva, timove i
zajednicke aktivnosti
Skole

suradnja s roditeljima
ucenika s teSkotama i
riziénim ponasanjem
informiranje i
kontaktiranje
partnerstvo u  odgoju
ucenika

Vijece roditelja
planiranje i pracenje
odgojno-obrazovnog rada
skole

nastavni planovi i
programi

organizacija nastave
pozitivni propisi

izvjestaji o radu
samovrednovanje Skole
rad u povjerenstvu za
odabir kandidata za radna

mjesta

biljeske o
razgovorima

broj roditeljskih
sastanaka
evaluacija

sastanaka

jasno  odredeni
prioriteti i ciljevi
zajednickog rada
izvjestaji o radu
evaluacija

suradnje

razgovor
pedagoska
radionica
rjeSavanje
problema

predavanja

rad u paru

timski rad

razgovor
analiza

kriticko

promatranje

osmisljavanje

strategija

lije¢nica
skolske
medicine
razlidite
udruge
djelatnici
Centra
ovisnosti
ravnatelj
stru¢ne
suradnice

roditelji

nastavnici
vanjski
suradnici
strucne

suradnice

zZa

ured pedagoga

ured ravnatelja

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin

140

sati



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Suradnja sa
strué¢nim
suradnicama
knjiZzni¢éarkom i

psihologinjom

Suradnja S
drugim

ustanovama

Provedba
odgojnog i
obrazovnog
djelovanja skole,
kvalitetna
suradnja i
medusobna

pomoé

Kuvalitetna
suradnja skole i
drugih
ustanove,
medusobna

pomo¢

rad s u€enicima

rad s roditeljima

rad u Vijecu ucenika
izrada plakata
organizacija projekata

razmjena informacija

kontakt s  lokalnom
zajednicom

ostvariti  suradnju s
ostalim ustanovama:
MZO, AZOO, ASOO,
GUOS, NCVVO, CZSS, PU
suradnja s ustanovama
(medicinskim, socijalnim,
policijskim), udrugama i
medijima

suradnja s Agencijom za
mobilnost i projekte EU
suradnja s HZJZ-om
suradnja sa Skolskom
lije¢nicom

S ucilistima,

veleudilistima i fakultetima

broj razgovora s
ucenicima

broj razgovora s
roditeljima

broj ishoda
izvjesca o
suradnji

broj projekata

realizirana
suradnja
predavanja
radionice
projekti

istrazivanja

rad u paru

timski rad

razgovor
analiza
kriticko

promisljanje

individualni
rad

male grupe
grupni rad

timski rad

predavanja
tribine
pedagoske
radionice
suradnicko
ucenje
istrazivanje
rjesavanje

problema

sev e

psihologinja
ravnatelj
ucenici
nastavnici
druge
ustanove

roditelji

ucenici
nastavnici
vanjski
suradnici
Sk. lije¢nica
policija
socijalni
radnici
ravnatelj
strucne

suradnice

ured pedagoga

skola

ured pedagoga

institucije

139
sati

85 sati



Odgojno-
obrazovna
postignuca

pojedinca,
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Poticanje, .
podrzZavanje,

pracenje i
vrednovanje o

razrednih odjelai | odg.-obraz.

Skole

Akcijska

istrazivanja

postignuéa

Istraziti .
odabrane

aspekte

odgojno- .
obrazovnog

rada o

periodi¢ne analize
(analiza na  svakom
kvartalu)

informirati Skolski odbor,
NV, Vijete ucenika,
ucenike 1 roditelje o
odgojno-obrazovnim
postignué¢ima
statistika
organizirati  natjecanja

ucenika

unapredivanje
cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada
istrazivanje sukladno
potrebama skole

dokumentacija

izvjeSée o radu
Skole

analiza uspjeha i
izostanaka
izvjeSée o radu
Skolskih
preventivnih
programa
izvjeS¢e o radu
izvannastavnih
aktivnosti
organizacija i
podrska u
organizaciji
smotri i
natjecanja
izrada upitnika
provedba
istrazivanja
analiza rezultata

mjere napretka

individualni
rad

rad u paru

kriticko
promatranje
analiza
statisticka
obrada
podataka
pisanje

izlaganje

individualni
ravnatelj
ucenici
roditelji

knjiznicarka

kriticko
promatranje
statisticka

analiza

ravnatelj ured pedagoga
nastavnici

roditelji ucionica
ucenici

subjekti ured pedagoga
odgojno-

obrazovnog ucionica
procesa
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Pedagoska
dokumentacija,
statistika
promidzbeni

materijali

Evidentiranje

rada

1

samovrednovanje

Evidentirati
odgojno-
obrazovni rad
kroz vodenje
pedagoske
dokumentacije i
evidencije
odgojno-
obrazovnog
rada
pedagoginje 1

Skole

Pracenje
realizacije
ishoda plana i
programa rada
te
dokumentiranje,

vrednovanje 1

dosjei ucenika
dokumentacija
napredovanja nastavnika
evidencija priloga
Skolskom kurikulumu i
godisnjem planu i
programu rada $kole
evidencija obavjestavanja
subjekata rada (oglasna
ploca/web)
stru¢na usavrsavanja
nastavnika

evidentiranje pedagoske
dokumentacije
nastavnika
izraditi promidzbene
materijale za Skolu
kreirati  obavijesti za
ucenike, nastavnike i
roditelje
dnevnik rada
vrednovanje realizacije
planiranih ishoda
samovrednovanje

uspjesnosti rada

toc¢no,
pravovremeno i
sistemati¢no
vodena
pedagoska
dokumentacija
upute za
razrednike i
nastavnike
informacije = za
roditelje
informativni letci
i prezentacije
izvjesce o
samovrednovanju
izvjeS¢e o radu

skole

korektnost i
sistemati¢nost
biljezaka u

dnevniku rada
izvjesce o

samovrednovanju

e pisanje
e individualni

e timskirad

e evidentiranje

e pisanje

e  statisticka
analiza

e  prezentacija

e  kriticko

promatranje

e individualni

rad

e evidentiranje

e ravnatelji ured pedagoga
e strucni
suradnici
e ucenici
e roditelji
e druge
institucije
e strucni ured pedagoga
suradnici
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Struéno

usavrsavanje

Ostali

nepredvideni

poslovi
UKUPNO
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daljnje .
planiranje

Unaprjedenje .
rada  strucne
suradnice .
pedagoginje

samovrednovanje rada

skole

pracenje strucne
literature

sudjelovanje na struénom
usavrs$avanju izvan Skole
sudjelovanje u  ped.
radionicama koje
organizira Skola
sudjelovanje na
seminarima Agencije za
odgoj i obrazovanje i
MZO te Agencije za
strukovno obrazovanje
Zupanijsko struéno vijeée
stru¢nih suradnika
pedagoga srednjih $kola
Grada Zagreba

izvjeS¢e o radu

skole

broj sati stru¢nog
usavrsavanja

popis  proucene

literature i
periodike

potvrde o
pohadanju
struénih vije¢a

kriticko
promatranje
analiza
pisanje
individualni
rad

timski rad

frontalni

¢itanje
pisanje

rad na tekstu
pedagoske

radionice

voditelji i
sudionici
organiziranih
oblika
struénog

usavrsavanja

ured pedagoga 182

sati
mjesta koja
organiziraju
struc¢ne
seminare
53 sati
1760
sati
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Mjesec

RUJAN

LISTOPAD

Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Sadrzaj rada

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s uenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i Skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Stru¢no usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidZbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Broj sati
40

15

20

10

30

5

10

20

5
10

176

30
15
20
10
10
10
10

10

10

10
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STUDENI

PROSINAC
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Struc¢no usavrsavanje
Ostali nepredvideni poslovi
UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s uenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i Skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidZbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i skole

40

184

10
20
15

10
10

10

15
10
10

10

25

152

10
28
25
10
10
10
10

20
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SIJECANJ

VELJACA
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Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i Skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidZbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Strucno usavrSavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada
Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

10
10
10

10

168

10
20
15

10
15

20
10
10
15

10
10

12

160

10
20
25
10

10
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OZUJAK

TRAVANJ
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Suradnja sa struénim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom
Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i Skole
Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidZbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje

Strucno usavrSavanje

Ostali nepredvideni poslovi

UKUPNO SATI

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s uéenicima

10
10
20
10

10

10

160

10
20
15

10
10

24

10
20
10
10
26

176

10

15
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SVIBANJ
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Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima
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Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
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Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem
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Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

10
20
25
10
10
10
10
20
10

10

10

160

10

wW| N o »u1| ©

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin



Treé¢a ekonomska skola

Trg J. F. Kennedyja 5
Strucno usavrsavanje 0]
Ostali nepredvideni poslovi 2
UKUPNO SATI 56
KOLOVOZ | Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 8
Rad s uéenicima 5
Rad s nastavnicima/razrednicima/pripravnicima 5
Suradnja s roditeljima 2
Suradnja s ravnateljem 4
Suradnja sa stru¢nim suradnicama knjizni¢arkom i psihologinjom 5
Suradnja s drugim ustanovama 0
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca, razrednih odjela i skole 5
Akcijska istrazivanja o]
Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni materijali 3
Evidentiranje rada i samovrednovanje 1
Struc¢no usavrsavanje 0]
Ostali nepredvideni poslovi 2
UKUPNO SATI 40
UKUPAN GODISNJI BROJ SATI 1760 sati

Imvesticija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin




Treéa ekonomska skola

Trg J. F. Kennedyja 5
Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima
Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama
knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama
Odgojno-obrazovna  postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Struéno usavrsavanje

Aktivnosti u rujnu 2025.

- izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole

- izrada Skolskog kurikuluma

- izrada Izvjesca o realizaciji Godi$njeg plana i programa rada Skole

- Izrada godi$njeg plana i programa rada stru¢ne suradnice pedagoginje

- individualni razgovori s uéenicima

- izrada programa pripravnickog staza

- razmjena informacija o u¢enicima

- izrada smjernica za ucenike koji se Skoluju po redovitom programu uz individualizirane postupke
- planiranje stru¢nog usavrsavanja nastavnika

- informiranje roditelja o $koli i programima — izrada brosura, letaka s informacijama
- upoznavanje roditelja sa smjernicama rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju

- rad na selekeijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova

- redoviti sastanci

- izrada strategija podrske u radu s u¢enicima

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- suradnja s osnovnim $kolama

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja na kaju skolske godine

- suradnja u Timu za kvalitetu i Timu za samovrednovanje na izvjes¢u o samovrednovanju skole
- analiza postojeceg stanja i osmisljavanje mogucih tema za akcijska istrazivanja

- kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije

- kreiranje promidzbenih materijala za uéenike i roditelje prvih razreda

- izvjesc¢a za MZO, GU i ostale subjekte

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

- planiranje vlastitog stru¢nog usavrsavanja

Broj sati

40
15

20

10

30

10

10



Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima

Rad s
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama

knjiznic¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama

- sudjelovanje na raspravama

Aktivnosti u listopadu 2025.

- izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole

- izrada Skolskog kurikuluma

- planiranje zajednickih aktivnosti i programa na razini skole

- prikupljanje podataka o uéenicima prvih i drugih razreda

- analiza upitnika

- individualni razgovori s u¢enicima

- provodenje pedagoske radionice u prvim razredima

- sudjelovanje u radu VU

- dan zamjene uloga

- sudjelovanje u radu sjednica RV

- razmjena informacija o uéenicima

- sudjelovanje u radu NV

- dan zamjene uloga

- sudjelovanje u radu VR

- individualni razgovori s roditeljima

- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli
- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova
-raduVUiVR

- individualni razgovori s roditeljima

- suradnja sa Skolskom lijecnicom

- suradnja sa zavodima za socijalnu skrb

- suradnja s osnovnim $kolama

176

Broj sati

30

15

20

10

10

10

10
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Treéa ekonomska skola

Trg J. F. Kennedyja 5
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole
Akcijska istrazivanja
Pedagoska dokumentacija, statistika i

promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima

Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

- analiziranje odgojno-obrazovnog rada

- informiranje SO, NV, VU i VR o uspjehu i izostancima uéenika te odgojno-obrazovnom radu
- teorijske pripreme za akcijsko istrazivanje

- osmisljavanje evaluacijskih upitnika za vrednovanje uspje$nosti Dana zamjene uloga

- izradivanje potvrda za nastavnike koji su sudjelovali u Danu zamjene uloga

- izradivanje pohvalnica za ucenike koji su sudjelovali u Danu zamjene uloga

- kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije

- izvjeséa za MZO, GU, DZZS

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

- sudjelovanje u ZSV, sudjelovanje u ZSV za preventivne programe, ostali stru¢ni skupovi

Aktivnosti u studenom 2025.

- predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjesc¢a o radu
skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

- planiranje individualnog stru¢nog usavrsavanja

- provodenje pedagoskih radionica

- individualni razgovori s ué¢enicima

- individualni rad s u¢enicima s teSkocama u razvoju
- pracenje rada pripravnika i nastavnika

- uvid u nastavu

- sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeca

- sudjelovanje u radu struc¢nih aktiva

- individualni razgovori s roditeljima

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

10
10
40
4

184

Broj sati

10

20

15
10

10



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Suradnja sa strué¢nim suradnicama
knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,

razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Stru¢no usavr$avanje

Ostali nepredvideni poslovi
Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima

- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova
- pracenje odgojno-obrazovnog rada (uvid u nastavu)

- sudjelovanje u radu RV

- informacije o u¢enicima

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- suradnja s udrugama

- suradnja s osnovnim $kolama

- pracenje postignuc¢a ucenika u prvom dijelu prvog polugodista (analiza ocjena i izostanka u e-
dnevniku)

- identificiranje ucenika u riziku od neuspjeha

- sudjelovanje u radu razrednih vije¢a

- izrada materijala potrebnih za provedbu istrazivanja

- kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije

- kreiranje obavijesti i uputa za uéenike, nastavnike i roditelje

- pregledavanje e-Dnevnika

- vodenje dnevnika rada

- tjedno planiranje i praéenje realizacije

- sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u stru¢nih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

Aktivnosti u prosincu 2025.

- predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjesc¢a o radu
skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

- individualni razgovori s u¢enicima

- individualan rad s uenicima s teSko¢ama u razvoju

10

15
10

10

10

25

152

Broj sati

10

28



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama

knjiZni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,

razrednih odjela i Skole

Akcijska istrazivanja
Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struc¢no usavrSavanje

Ostali nepredvideni poslovi

- pracenje rada nastavnika i nastavnika pripravnika

- uvid u nastav

- izrada izvjesc¢a o staZiranju za jednog pripravnika

- sudjelovanje u radu stru¢nih RV

- individualni razgovori s roditeljima uenika koji imaju veliki broj izostanaka ili veliki broj negativnih
ocjena

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova

- praéenje odgojno-obrazovnog rada (uvid u nastavu)

- praéenje odgojno-obrazovnog rada (uvid u nastavu)

- rad s ufenicima

- izrada plakata i promidzbenih materijala

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- planiranje predavanja iz preventivnog programa

- organiziranje tematskih radionica u suradnji s udrugama

- analiza odgojno-obrazovnog rada u prvom polugodistu

- informiranje Nastavni¢kog vije¢a, Vijeéa udenika, Vije¢a roditelja i Skolskog odbora o odgojno-
obrazovnim

postignué¢ima u prvom polugodistu

- provodenje istraZivanje

- uvid u vodenje pedagoske dokumentacije

- vodenje dnevnika rada
- jedno planiranje i pracenje realizacije
- sudjelovanje na Zupanijskom vijeéu struénih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

25

10

10

10

10

20

10

10

10

10
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Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima

Rad S
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama

knjiZni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Aktivnosti u sije¢nju 2026.

- predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjes¢a o radu

skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

- pradenje realizacije Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma

- planiranje sastanaka Vijec¢a ucenika i Vijeca roditelja

- provodenje $kolskih preventivnih programa s udrugama
- individualni razgovori s u¢enicima

- individualan rad s uéenicima s teSko¢ama u razvoju

- sudjelovanje u RV i strué¢nim vije¢ima

- pracenje nastave nastavnika

- individualni razgovori

- tematski roditeljski sastanci

- individualni razgovori s roditeljima

- pracenje odgojno-obrazovnog rada i unapredivanje rada skole (pregled e-dnevnika)
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli

- redovni sastanci sa ¢lanicama struc¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima
- izrada materijala za ucenike i roditelje
- organiziranje tematskih radionica

- suradnja sa zavodima za socijalnu skrb

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uc¢enika nakon sjednica na drugom kvartalu

- identificiranje ucenika u riziku od neuspjeha i planiranje podrske

- provedba i analiza istrazivanja
- uvid u vodenje pedagoske dokumentacije
- analiza biljeski nastavnika

- vodenje dnevnika rada

Broj sati

10

20

15

10

15

20

10

10

15

10

10



Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

- tjedno planiranje i praéenje realizacije
Stru¢no usavrsavanje - sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u struénih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

- proucavanje znanstvenih ¢lanaka i pravilnika 12
Ostali nepredvideni poslovi 3
160
Podrudje rada Aktivnosti u veljaéi 2026. Broj sati

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog - predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjes¢a o radu
rada skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

10

Rad s uéenicima - individualni razgovori s u¢enicima

- individualan rad s uéenicima s teSko¢ama u razvoju

- provodenje tematskih radionica 20
Rad s - sudjelovanje u RV i stru¢nim vije¢ima
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima - pracenje nastave nastavnika

- individualni razgovori 25
Suradnja s roditeljima - individualni razgovori s roditeljima 10
Suradnja s ravnateljem - pracenje odgojno-obrazovnog rada i unapredivanje rada skole (pregled e-dnevnika)

- rad na selekeijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja) 10
Suradnja sa struénim suradnicama | - redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima
knjiznic¢arkom i psihologinjom - izrada materijala za ucenike i roditelje

- analiza uspjeha ucenika

- analiza rada strucne sluzbe 10
Suradnja s drugim ustanovama - organiziranje tematskih radionica

- suradnja sa zavodima za socijalnu skrb 10

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i

promidzbeni materijali
Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada
Rad s uéenicima

Rad S
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama

knjiznic¢arkom i psihologinjom

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja

- organiziranje i podupiranje natjecanja ucenika

- provedba istrazivanja i analiza rezultata

- uvid u vodenje pedagoske dokumentacije

- biljeske o praéenju napredovanja ucenika

- analiza kvalitete biljeski nastavnika i povratna informacija nastavnicima
- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

- sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u struénih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, meduZupanijskim skupovima

Aktivnosti u oZzujku 2026.

- predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjesca o radu
skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

- individualni razgovori s ué¢enicima

- individualan rad s uéenicima s teSko¢ama u razvoju

- priprema i sudjelovanje na sjednici NV

- praéenje rada nastavnika i nastavnika pripravnika

- individualni razgovori s roditeljima

- pracenje odgojno-obrazovnog rada i unapredivanje rada skole (pregled e-dnevnika)
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima

- izrada materijala za ucenike i roditelje

20

10

10

10
7

160

Broj sati

10

20

15
10

10

24
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Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada
Rad s uéenicima
Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

- analiza uspjeha ucenika

- analiza rada strucne sluzbe

- individualni razgovori s roditeljima i uéenicima

- udruge

- Skolska lije¢nica

- zavodi za socijalnu skrb

- pracenje postignuca pojedinaca, grupa / izvannastavne aktivnosti
- podupiranje natjecanja uéenika ,World Skills Croatia 2026

- analiza rezultata

- kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije

- pregledavanje e-Dnevnika

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

- sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u stru¢nih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

Aktivnosti u travnju 2026.

- planiranje individualnog stru¢nog usavrsavanja

- revidiranje mjesec¢nog i godi$njeg plana i programa rada struc¢ne suradnice pedagoginje
- planiranje sastanaka VR i VU

- praéenje realizacije Godi$njeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma

- individualni razgovori s u¢enicima

- individualan rad s uenicima s teSko¢ama u razvoju

- uvid u nastavu

- individualan rad

- individualni razgovori s roditeljima

10

20
10
10
26
6

176

Broj sati

10

15

10

10
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Suradnja s ravnateljem
Suradnja sa strué¢nim suradnicama

knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,

razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja
Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

Rad s uéenicima
Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- rad s u€enicima

- rad s roditeljima

- suradnja sa zavodom za zaposljavanje

- suradnja s razli¢itim udrugama

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- analiza uspjeha i izostanaka uc¢enika nakon sjednica Razrednih vijeca

- suradnja s nastavnicima pri organizaciji natjecanja

- analiza uspjeha uéenika na natjecanjima

- analiza rezultata

- kreiranje obrasca pedagoske evidencije

- uvid u pedagosku dokumentaciju

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

- sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u stru¢nih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

Aktivnosti u svibnju 2026.

- predlaganje mjera poboljSavanja odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata Izvjesc¢a o radu
Skole

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole

- planiranje upisa u prvi razred

- individualni razgovori s u¢enicima

- pracenje nastave pripravnika

- uvid u nastavu

15

15

10

20
10
15
29
4

168

Broj sati

10

10

15
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Suradnja s roditeljima
Suradnja s ravnateljem
Suradnja sa strué¢nim suradnicama

knjiZni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Stru¢no usavrsavanje
Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog

rada

- sudjelovanje u radu sjednica RV zavrsnih razreda

- individualni razgovori s roditeljima

- informiranje roditelja o $koli i programima

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- planiranje odgojno-obrazovnog rada

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- koordiniranje upisa

- suradnja s osnovnim $kolama

- suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- suradnja s MZO i GU

- analizira uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika zavr$nih razreda
- izrada prezentacije o postignué¢ima ucenika zavrs$nih razreda

- izvje$ée NV o analizi uspjeha zavr$nih razreda

- izrada ¢lanka/prezentacije na temelju rezultata

- izrada promidZzbenih materijala za $kolu

- sudjelovanje u manifestaciji Dojdi osmas

- koordinacija u¢enika

- uvid u pedagosku dokumentaciju

- vodenje dnevnika rada

- samovrednovanje

- sudjelovanje na Zupanijskom vije¢u stru¢nih suradnika pedagoga

- sudjelovanje na drzavnim skupovima, okruglim stolovima i panel raspravama

Aktivnosti u lipnju 2026.
- pracenje realizacije Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma

- planiranje upisa u prvi razred

10

10

10

10

15
15

20
10
15
10
160

Broj sati

10
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Rad s uéenicima

Rad S

nastavnicima/razrednicima/pripravnicima

Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa stru¢nim suradnicama

knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i

promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

- individualni razgovori s uéenicima
- individualan rad s u¢enicima s teSko¢ama u razvoju

- organiziranje dopunskog rada za ucenike

- razmjena informacija o uéenicima, razvoj strategija rjeSavanja problema

- pracenje rada pripravnika

- poticanje i podrzavanje inicijativa nastavnika/ razrednika za unapredivanje rada

- sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeca prvih, drugih i tre¢ih razreda

- informiranje roditelja o $koli i programima

- pripreme za upise u prvi razred

- individualni razgovori s roditeljima o uspjehu, izostancima i ponasanju

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

- planiranje odgojno-obrazovnog rada

- redovni sastanci sa ¢lanicama struénog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)

- koordiniranje upisa

- koordiniranje dopunskog nastavnog rada
- suradnja s osnovnim $kolama

- suradnja sa Skolskom lijecnicom

- suradnja s MZO i GU

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika prvih, drugih i tre¢ih razreda
- izrada prezentacije o postignu¢ima ucenika prvih, drugih i trecih razreda

- 0 uspjehu, izostancima i vladanju ucenika zavrsnih razreda izvijestiti Nastavnicko vijece

- predstavljanje rezultata

- uvid u vodenje pedagoske dokumentacije- e-dnevnik, neocijenjeni ucenici, organizacija predmetnih

ispita

- izrada promidzbenih materijala za skolu

- kreiranje obrazaca za izbornu nastavu i izvannanstavne aktivnosti za sljedeéu skolsku godinu

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

20

25

10

10

10

10

20

10

10
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Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Podrudje rada

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada

Rad s uéenicima

Rad S
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama
knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i
promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje

Struc¢no usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

- sudjelovanje u Zupanijskim i meduZupanijskim stru¢nim vije¢ima

Aktivnosti u srpnju 2026.

- pradenje realizacije Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikuluma
- planiranje upisa u prvi razred

- individualni razgovori

- poticanje i podrzavanje inicijativa nastavnika za unapredivanje o-o rada

- sudjelovanje u sjednicama RV i NV

- individualni razgovori

- redovni sastanci sa ¢lanicama stru¢nog tima (ravnatelj, pedagoginja, psihologinja)
- planiranje odgojno-obrazovnog rada

- rad na upisima

/

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika prvih, drugih i tre¢ih razreda nakon dopunskog rada
- organiziranje popravnih ispita za ucenike koji nisu pozitivno ocijenjeni nakon dopunskog rada

/

- izrada promidZzbenih materijala za $kolu

- dosjei u¢enika prvih razreda

- vodenje dnevnika rada

- jedno planiranje i pracenje realizacije

/

10
7
160

Broj sati

10

10

o

56
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Podrudje rada
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog
rada

Rad s uéenicima

Rad S
nastavnicima/razrednicima/pripravnicima
Suradnja s roditeljima

Suradnja s ravnateljem

Suradnja sa struénim suradnicama
knjiZzni¢arkom i psihologinjom

Suradnja s drugim ustanovama
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela i skole

Akcijska istrazivanja

Pedagoska dokumentacija, statistika i

promidzbeni materijali

Evidentiranje rada i samovrednovanje
Struéno usavrsavanje

Ostali nepredvideni poslovi

Aktivnosti u kolovozu 2026.

- analiza uspjeha i izostanaka ucenika na kraju skolske godine

- izrada Izvjesca o realizaciji GodisSnjeg plana i programa rada skole

- podrska u¢enicima na popravnom ispitu

- sudjelovanje na jesenskom upisnom roku

- sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima, RV, NV

- izvjeScée o radu pripravnika

- individualni razgovori s roditeljima

- vrednovanje 0-o rada

- osmisljavanje strategija za unapredenje rada skole
- analiza rada

- pripreme za novu $kolsku godinu

/

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uc¢enika nakon popravnog ispita

/

- pregled e-Dnevnika
- pregled dosjea ucenika prvih razreda
- rad u e-Matici

- samovrednovanje rada struc¢ne suradnice pedagoginje

/

Broj sati

40

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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22, Plan rada strucne suradnice psihologinje

SADRZAJ

RUJAN

Sudjelovanje u izradi
Godisnjeg plana i programa
rada Trece ekonomske skole
za $k. Godinu 2025./2026. i
IzvjesSca o realizaciji
Godisnjeg plana i programa
rada Skole za k. godinu
2024./2025.

Sudjelovanje u izradi Skolskog
kurikuluma

Izrada programa rada
psihologa

Prijem uéenika prvog razreda
prvi dan skole

Izrada individualiziranih
programa

Upoznavanje s u¢enicima 1.
razreda, njihovo upoznavanje
s radom Skole i sk. psihologa

Roditeljski sastanci i prijem
roditelja 1. razreda

Individualni razgovori s
ucenicima koji prelaze iz
drugih skola i s uéenicima
ponavljaé¢ima

CILJ I ZADACI

Kvalitetno pripremiti program rada skole, uciniti ga
transparentnim, pratiti i pomagati izvedbu, priprema

svih sudionika $kolskog rada.

Napisati izvjeSce o realizaciji Godi$njeg plana i programa

za prethodnu $kolsku godinu.

Osmisliti, prikupiti i pripremiti sadrzaje za izradu
Skolskog kurikuluma. Prezentirati Kurikulum na NV
Planirati, pripremati, provoditi i usavrsavati vlastiti rad
te ga uliniti transparentnim kako bi se mogla mjeriti

razina postignuéa i doprinos u radu

Predstaviti se i upoznati s u¢enicima prvih razreda.
Pripremiti upute razrednicima za prvi dan skole.

Izraditi programe za ucenike s rjeSenjem za Skolovanje
uz primjenu individualiziranih postupaka

Informirati, pripremiti i prihvatiti nove ucéenike, olaksati
prvi susret s $kolom; pomo¢ ucenicima pri navikavanju
na zahtjeve srednje $kole, upoznavanje s radom

psihologa

Sudjelovati u organizaciji roditeljskih sastanaka i
njihovom odrzavanju na pocetku godine, posebno za
ucenike 1. razreda. Ukljuciti roditelje u rad skole, poticati

pozitivhu medusobnu suradnju

Upoznati ucenike koji su dosli iz drugih skola i njihove
roditelje s radom Trece ekonomske Skole, olaksati rad u

novoj sredini.

Individualni razgovori s uéenicima ponavljac¢ima.

METODE-
OBLICI

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Prikupljanje i unos
podataka, prezentacija
Osmisljavanje rada,
prikupljanje podataka iz
literature, konzultiranje
Predstavljanje, razgovor

Osmisljavanje rada,
prikupljanje podataka,
konzultiranje, razgovor
Razgovor, predavanja,
radionice

Razgovor, predstavljanje,
razmjena iskustava i
informacija, izrada
naputaka

Razgovor , prikupljanje
dokumentacije

SURADNICI
SUDIONICI

Ravnatelj, pedagoginja,

voditeljice nastave, satnicar,

tajnica, razrednici

Ravnatelj, voditeljice
nastave, pedagoginja
Savjetnica, ravnatelj,
sustruc¢njaci

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice nastave,
Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici

Ucenici, razrednici 1.
razreda, pedagoginja,
voditeljice nastave

Roditelji, razrednici 1. i
ostalih razreda, ravnatelj,
pedagoginja, voditeljice
nastave

Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici

BR. SATI NAPOMENA

30 sati

30 sati

8 sati

10 sati

10 sati

3 sata

3 sata

4 sata
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Rad u struénom povjerenstvu
za utvrdivanje psihofizi¢kog
stanja djeteta

Individualni razgovori s
ucéenicima

Izmjena informacija s
nastavnicima i razrednicima
Savjetodavni rad s
roditeljima

Rad u struénim tijelima Skole
Pracenje pravnih propisa
Ostali poslovi

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Dokumentiranje i biljeZenje
rada
Osobno struéno usavrsavanje

Odmor tijekom rada

LISTOPAD

Analiza ostvarenja
programskih zadaca u rujnu,
priprema za listopad

Rad s uéenicima
ponavlja¢ima

Utvrdivanje psihofizickog stanja uéenika, uvodenje
individualiziranog pristupa nastavi za pojedine ucenike

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, rjesavati ih uz pomoc¢ roditelja i prof.
Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢ pri rjeSavanju poteskoca i
problema s ciljem pomaganja u¢enicima u savladavanju
svakodnevnih obaveza

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Upoznavanje sa zakonima iz podrucja odgoja i
obrazovanja, kontinuirano praéenje i primjena u praksi
Izvriavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljem i drugim subjektima u Skoli

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada, sudjelovanje na stru¢nim
skupovima, seminarima i konferencijama; pracenje
strucne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Prevencija Skolskog neuspjeha, motivacija za rad

Razgovor , prikupljanje
dokumentacije

Savjetodavni rad s
ucenicima
Razgovor

Razgovor, predavanja na
roditeljskim sastancima i
Vijecu roditelja

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor
Razmjena informacija, rad
na tekstu

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka
Individualni razgovor

Lije¢nica $kolske medicine,
¢lanovi povjerenstva

Ucenici, roditelji, nastavnici,
razrednici, pedagoginja
Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagoginja
Roditelji, razrednici, ucenici,
nastavnici, pedagoginja,
ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici
Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije

Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruénjaci, ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja

4 sata

10 sati
10 sati

6 sata

6 sata
2 sata
6 sata

15 sati

2 sata

6 sata

11 sati

176

3 sata

7 sati
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Poucditi uéenike 1. razreda
metodama ucenja i
organiziranja vremena
Priprema radionica za u¢enike

Individualni razgovori s
ucéenicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Suradnja s nastavnicima
pocetnicima i razrednicima
pocetnicima

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje satima nastave
Rad u struénim tijelima Skole

Prezentacija Skole i
unaprjedenje njezinog rada
Primjena radionica za
ucenike i grupni rad s
uéenicima

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Pracenje i unapredivanje
drustvenih odnosa u
razrednim odjeljenjima

Pouciti ucenike uspjeSnom ucenju, pomagati im
napraviti plan uéenja, prevladavanje skolskog
neuspjeha i savladavanje poteskoca u uc¢enju

Kako organizirati vlastito ucenje, kako prevladati strah
od odgovaranja

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomoc
roditelja i nastavnika. O¢uvanje psihickog i fizickog
zdravlja mladih

Savjetovanje roditelja i pomo¢ pri rjeSavanju poteskoca i
problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢é, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje, praenje, pomo¢ pri radu, sudjelovanje na
satovima razrednog odjela i na roditeljskim sastancima

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢
Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Rad na tekstovima i materijalima za web stranicu Skole

Izgradnja pozitivne slike o sebi, uéenje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Ucenje emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih
vjestina

Predavanja, radionice,
razgovor

Oblikovanje radionica,
konzultiranje s
literaturom
Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Razgovor

Razgovor, radionice,
predavanja

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza
Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor
Prikupljanje
dokumentacije i sadrzaja
Radionica, razgovor

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija

Ucenici, razrednici

Sustruénjaci, pedagoginja

Ucenici, roditelji, nastavnici,
pedagoginja

Razrednici, roditelji

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagoginja

Profesori, razrednici,
roditelji, ravnatelj,
pedagoginja

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj
Ravnatelj, pedagoginja,
voditelji turnusa, nastavnici
Ucenici, nastavnici,
ravnatelj, pedagoginja
Ucdenici, razrednici

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Razrednici, ucenici, voditelji
turnusa

10 sati

15 sati

35 sati

10 sati

15 sati

5 sati

4 sata
5 sata
5 sati

10 sati

15 sati

6 sati
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Samovrjednovanje Skole, rad

na razvojnom planu Skole
Pracenje pravnih propisa

Dan zamjene uloga

Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje

rada

Osobno struéno usavrsavanje

Odmor tijekom rada

STUDENI
Analiza ostvarenja progr.

zadacéa u listopadu i priprema

za studeni
Individualni razgovori s
ucenicima

Priprema radionice za ucenike

Primjena radionica za ucenike

i grupni rad
Priprema i primjena
radionica za nastavnike

Pratiti rad na razvojnom planu Skole, rad nastavnika i
razrednika te o uocenom izvjestavati na sjednicama NV i
organizirati radionice na temu

Upoznavanje s zakonima i propisima u podruc¢ju odgoju
i obrazovanju i njegova primjena u praksi

Sudjelovanje u organizaciji i provedbi Dana zamjene
uloga

Izvr$avanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom i drugim subjektima

Vodenje dokumentacije i biljeZzaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na strué¢nim skupovima, seminarima i
konferencijama; pracenje strucne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomo¢
roditelja i profesora

Ocuvanje psihic¢kog i fizickog zdravlja mladih
Verbalna komunikacija, nasilje medu ucenicima

Izgradnja pozitivne slike o sebi, u¢enje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina
Ucenje emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih
vjestina

Pregled dokumentacije,
razgovor, razmjena
informacija, radionice
Razmjena informacija, rad
na tekstu

Razmjena informacija,
razgovor,

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisti¢ka obrada
podataka

Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Prikupljanje sadrzaja,
oblikovanje radionice

Radionica, razgovor

Radionica, razgovor

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici, u¢enici

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Nastavnici i nenastavno
osoblje, ravnatelj,
voditeljice, pedagoginja
Ravnatelj, nastavnici,
voditeljice nastave
Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruénjaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji, nastavnici,
pedagog

Razrednici, sustru¢njaci

Pedagog, razrednici,
nastavnici
Pedagog, razrednici,
nastavnici

4 sata

2 sata

10 sati

5 sati
2 sata

6 sati

10 sati

184

2 sata

35 sati

5 sati

10 sati

6 sati
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Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Otkrivanje ucéenika sa
smetnjama u ponasanju i
teskoéama u uéenju
Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Obiljezavanje znacajnih
datuma

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje satima
nastave

Rad u struénim tijelima skole

Pracenje pravnih propisa
Ostali poslovi
Dokumentiranje i biljeZenje

rada
Osobno struéno usavrsavanje

Odmor tijekom rada

PROSINAC

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Prevencija Skolskog neuspjeha

Upoznavanje, savjetovanje, pomoc, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomoé pri rjeSavanju poteskocéa
i problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Pomo¢ u organizaciji i sudjelovanje u aktivnostima
vezanim uz obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar.
Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podrucju
odgoju i obrazovanju i njegova primjena u praksi

Izvriavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom i drugim subjektima

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada. Sudjelovanje na strué¢nim
skupovima, seminarima i konferencijama

Pracenje strucne literature

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Pregled dokumentacije i
imenika

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Pracenje aktivnosti,
razgovor, predavanja,
Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Razmjena informacija,
rad na tekstu

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Razrednici, nastavnici,
pedagog

Profesori, razrednici,
ravnatelj, pedagog

Razrednici, roditelji

Nastavnici, ravnatelj,
voditelji aktivnosti,
Pedagoginja, razrednici,
nastavnici, ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja,
voditelji turnusa,
nastavnici

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Ravnatelj

Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

10 sati

10 sati

15 sati

15 sati

2 sata

2 sata

6 sati

2 sata

10 sati
2 sata

10 sati

10 sati

152
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Analiza ostvarenja
programskih zadaéa u
studenom i priprema za
prosinac

Individualni razgovori s
ucéenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavn. i
razrednicima

Analiza izostanaka i uspjeha
ucenika

Priprema radionice za
ucenike

Primjena radionica za
ucenike

Razgovor s roditeljima o
procesima odrastanja i
osamostaljivanja
Savjetodavni rad s
roditeljima

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Obiljezavanje znacéajnih
datuma i estetsko uredenje
skole

Ostali poslovi

Profesionalno savjetovanje i
informiranje

Sudjelovanje na sjednicama
NViRV

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s u¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjeSavati uz pomo¢
roditelja i profesora

Ocuvanje psihickog i fizickog zdravlja mladih
Upoznavanje, savjetovanje, pomoc, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Izrada i podjela obrazaca te prikupljanje podataka na
kraju 1. polugodista
Emocionalna inteligencija, suoc¢avanje sa stresom

Izgradnja pozitivne slike o sebi, ué¢enje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina
Pouciti roditelje o promjenama u odrastanju ucenika.
Pomo¢ roditeljima u odgojnom radu.

Aktivno ukljucivanje roditelja u rjeSavanju problema
svoje djece
Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Na prigodan naéin obiljeziti blagdane i praznike, razne
obljetnice

Izvr$avanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Pomo¢ maturantima u odabiru daljnjeg nac¢ina
skolovanja

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Pregled i analiza
dokumentacije
Prikupljanje sadrzaja,
oblikovanje radionice
Radionica, razgovor

Roditeljski sastanci,
predavanja , razgovori

Razmjena iskustava i
informacija

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Uredenje izloga i panoa,
priprema ukrasa

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa
Anketiranje, razgovor

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Sustrucnjaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji,
nasatavnici, pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagoginja
Razrednici, sustru¢njaci

Pedagog, razrednici,
nastavnici
Roditelji, razrednici

Razrednici, pedagog

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Ucenici, pedagog,
nastavnici

Ravnatelj

Zavod za zaposljavanje,
razrednici, pedagog
Ravnatelj, nastavnici,
pedagoginja, voditeljice

2 sata

40 sati

20 sati

6 sati
6 sati
5 sati

5 sati

10 sati

10 sati

10 sati

8 sati
6 sata

8 sati
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Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje satima
nastave

Prezentacija Skole i
unaprjedenje njezinog rada
Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Dokumentiranje i biljeZenje
rada
Osobno struéno usavrsavanje

Odmor tijekom rada

SIJECANJ

Analiza ostvarenja program.
zadaéa u prosincu i priprema
za sijecanj

Individualni razgovori s
ucenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Priprema radionice za
ucenike

Primjena radionica za
ucenike i grupni rad

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Rad na web stranici Skole

Rad na pobolj$anju odgojno-obrazovnog rada u suradnji
s okruzenjem

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima i
konferencijama, praéenje stru¢ne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju poteskoce

Ocuvanje psihic¢kog i fizickog zdravlja mladih
Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢ pri rjesavanju poteskocéa
i problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Samopouzdanje i slika o sebi

Izgradnja pozitivne slike o sebi, ucenje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza

Prikupljanje sadrzaja

Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija i
iskustava

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Savjetodavni rad s u¢. i
svim drugim subjektima
koji im pomazu
Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima
Prikupljanje sadrzaja,
oblikovanje radionice
Radionica, razgovor

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj

Ucenici, nastavnici,
ravnatelj, voditelji,

Skole, studiji, zdravst.
institucije, centri soc. skrbi,
javne ustanove

Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruénjaci, ravnatelj
Ucenici, roditelji, nastavnici,
pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnateljica, pedagog

Razrednici, roditelji

Razrednici, sustru¢njaci

Pedagog, razrednici,
nastavnici

2 sata

5 sati

5 sati

2 sata

8 sati

10 sati

168

2 sata

35 sati

10 sati

10 sati

10 sati

10 sati
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Pregled pedagoske
dokumentacije
Sudjelovanje na sjednicama
NV iRV

Analiza uspjeha ucenika i
izvjestaja na kraju
polugodista

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Analiza sjednica, razgovor s
ucenicima i profesorima
Suradnja s Vije¢em roditelja

Prezentacija Skole

Samovrjednovanje skola
Pracenje pravnih propisa

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje nastavi
Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje
rada

Pregled e-dnevnika. Identificiranja ucenika s velikim br.

izostanaka i negativnih ocjena; Uvid u rad nastavnika
Priprema sjednica i sudjelovanje u radu NV i RV

Podaci o uspjesnosti rada ucenika, proucavanje
psiholoske i pedagoske dokumentacije, povezivanje
prakti¢nih i teorijskih iskustava

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Podaci o uspjes$nosti rada ucenika i uspjesnosti njihove
prilagodbe

Pracenje, pomo¢ i unaprjedenje rada Vijeca,
prezentacija i analiza uspjeha ucenika na kraju
polugodista

Rad na web stranici Skole

Rad na razvojnom planu $kole

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podrucju
odgoju i obrazovanju i primjena u praksi

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Rad na pobolj$anju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruzenjem

Izvriavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Analiza pedagoske
dokumentacije

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Analiza pedagoske
dokumentacije,
prikupljanje podataka i
njihova obrada
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Analiza psiholosko
pedagoske dokumentacije
prikupljanje
dokumentacije, izrada
prezentacija,
sudjelovanje na
sastancima

Prikupljanje sadrzaja za
stranicu

Predavanja, radionice,
razgovor

Razmjena informacija,
rad na tekstu

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza
Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija
Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka

Pedagog, razrednici

Ravnatelj, pedagog, voditelji
turnusa, nastavnici

Pedagog, voditelji turnusa,
razrednici

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Ucenici, razrednici,
nastavnici

Ravnatelj, pedagog,
roditelji ¢lanovi vije¢a
roditelja

Sustrucnjaci, pedagoginja,
ravnatelj, voditelj web
stranice

Ravnatelj, profesori,
ucenici

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj
Skole, centri soc. skrbi,
kulturne i javne ustanove
Ravnatelj

Sustruénjaci

6 sati

8 sati

5 sati

10 sati

5 sati

2 sata

3 sati

2 sata
2 sata
5 sati
5 sati
8 sati

2 sata
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Vodenje struénog
osposobljavanja za
nastavnike u skoli

Osobno stru¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

VELJACA
Analiza ostvarenja program.

zadacéa u sije¢nju i priprema za

veljac¢u
Evaluacija radionica

Individualni razgovori s
uéenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Individualni razgovori s
ucenicima koji imaju
nedovoljne ocjene i/ili
pedagoske mjere
Priprema radionice za
ucenike

Priprema i primjena radionica i struénih sadrzaja za
nastavnike i razrednike

Unaprjedenje vlastitog rada
Sudjelovanje na strué¢nim skupovima, seminarima i

konferencijama, praéenje stru¢ne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Proucavanje psiholoske i pedagoske dokumentacije,
izrada i oblikovanje radionica za ucenike, profesore,
roditelje; unaprjedenje psiholoske znanosti

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomoé
roditelja i profesora

Ocuvanje psihickog i fizickog zdravlja mladih
Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢é pri rjeSavanju poteskoca
i problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Prevencija Skolskog neuspjeha

Ostvarivanje zdravih odnosa

Radionice, razgovor,
predavanja

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisti¢ka obrada
podataka
AnKketiranje ucenika,
nastavnika i roditelja,
analiza pedagoske
dokumentacije
Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Pregled dokumentacije i
e-imenika

Prikupljanje sadrzaja,
oblikovanje radionice

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruénjaci, ravnatelj

Ucenici, nastavnici, roditelji,

pedagog, ravnatelj

Ucenici, roditelji,
nastavnici, pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog

Razrednici, roditelji

Razrednici, nastavnici,
pedagog

Razrednici, sustru¢njaci

5 sati

5 sati

10 sati

160

2 sata

3 sata

45 sati

15 sati

10 sati

10 sati

6 sati
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Primjena radionica za
ucenike

Rad na projektima Skole koji

su sastavni dio Kurikuluma

Suradnja s nastavnicima
pocetnicima i razrednicima
pocetnicima

Sudjelovanje na sjednicama
NViRV

Suradnja s nastavnicima u
organizaciji natjecanja
ucenika

Suradnja s nastavnicima

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje nastavi
Prezentacija Skole i
unaprjedenje rada
Samovrjednovanje skola

Pracenje pravnih propisa

Profesionalna orijentacija

Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Ostali poslovi

Izgradnja pozitivne slike o sebi, u¢enje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina
Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Savjetovanje, pracenje, pomo¢ pri radu, sudjelovanje na
satovima razrednog odjela i na roditeljskim sastancima

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Pomo¢ pri organizaciji natjecanja koja se odrzavaju u
nasoj skoli

Rad na obogaéivanju komunikacijskih vjestina,
uvazavanje specifi¢nosti razvojne dobi uc¢enika
Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Rad na web stranici Skole

Rad na razvojnom planu $kole

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podrucju
odgoju i obrazovanjui primjena u praksi

Pomo¢ maturantima u odabiru daljnjeg nacina
skolovanja

Rad na pobolj$anju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruZenjem

Izvriavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Radionica, razgovor

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Razgovor, radionice,
predavanja

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Razmjena informacija

Radionice, predavanja

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza
Prikupljanje sadrzaja

Predavanja, radionice,
razgovor

Razmjena informacija,
rad na tekstu
Anketiranje, razgovor

Razgovor, konzultacije,

razmjene informacija

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Pedagog, razrednici,
nastavnici

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Nastavnici, razrednici,

roditelji, ravnatelj, pedagog

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice turnusa,
nastavnici

Nastavnici, ravnatelj

Nastavnici, stru¢njaci,
pedagog

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj
Uéenici, nastavnici,
ravnatelj, voditelji,
Ravnatelj, nastavnici,
ucenici

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Zavod za zaposljavanje,
razrednici, pedagog

Skole, centri soc. skrbi,
kulturne i javne ustanove

Ravnatelj

6 sati

10 sati

2 sata

6 sati

3 sata

5 sati
3 sata
2 sata

2 sata

1 sat

2 sata

2 sata

3 sata



Treéa ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Dokumentiranje i biljeZenje
rada

Osobno stru¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

OZUJAK

Analiza ostvarenja
programskih zadac¢a u veljaéi i
priprema za ozujak
Individualni razgovori s
ucenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Primjena radionica za
ucenike

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Prezentacija Skole i
unaprjedenje rada
Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje nastavi

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada
Sudjelovanje na strué¢nim skupovima, seminarima i
konferencijama, pracéenje strucne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomo¢
roditelja i profesora

Ocuvanje psihickog i fizickog zdravlja mladih
Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢é, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomoé pri rjeSavanju poteskoca i
problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Izgradnja pozitivne slike o sebi, ucenje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Rad na web stranici Skole

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomoé

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima
Radionica, razgovor

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija

Prikupljanje sadrzaja

Razgovor , pradenje
nastavnog sata i analiza

Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruc¢njaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji, nastavnici,
pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog, ucenici

Razrednici, roditelji

Pedagog, razrednici,
nastavnici

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Ucenici, nastavnici,
ravnatelj, voditelji,
Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj

2 sata

10 sati

10 sati

160

2 sata

60 sati

15 sati

15 sati

10 sati

6 sati

4 sata

4 sata
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Provodenje istrazivanja i
njihova primjena

Ostali poslovi

Suradnja s nastavnicima

Projekt samovrjednovanje
skola
Pracenje pravnih propisa

Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Dokumentiranje i biljeZenje
rada

Osobno stru¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

TRAVANJ

Analiza ostvarenja zadaéa u
oZujku i priprema za travanj
Individualni razgovori s
ucenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima
Informiranje i savjetovanje
roditelja

Rad na unapredivanju kvalitete odgojno-obrazovnog
procesa, primjena suvremenih spoznaja, uvodenje
novih metoda poucavanja

Izvr$avanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Rad na obogacivanju komunikacijskih vjestina,
uvazavanje specifi¢nosti razvojne dobi ucenika

Rad na razvojnom planu skole

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podrucju
odgoju i obrazovanju i njegova primjena u praksi

Rad na poboljsanju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruzenjem

Vodenje dokumentacije i biljeZzaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima i
konferencijama, praéenje stru¢ne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomo¢
roditelja i profesora

Ocuvanje psihickog i fizickog zdravlja mladih
Upoznavanje, savjetovanje, pomoc¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢ pri rjeSavanju poteskoca
i problema, uputiti na promjene pri odrastanju ucenika

Prikupljanje podataka i
njihova obrada, analiza
dokumentacije

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa
Radionice, predavanja

Predavanja, radionice,
razgovor

Razmjena informacija, rad
na tekstu

Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija
Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisti¢ka obrada podat.
Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Nastavnici, pedagog

Ravnatelj

Nastavnici, strucnjaci,
pedagog

Ravnatelj, nastavnici,
ucenici

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Skole, centri soc. skrbi,
kulturne i javne ustanove
Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruénjaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji,
nastavnici, pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog
Razrednici, roditelji

16 sati

10 sata

6 sati

3 sata
2 sata
8 sata
2 sata

10 sati

11 sati

176

2 sata

40 sati

15 sati

10 sati
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Priprema i primjena
radionica za uc¢enike

Suradnja s razrednicima

Sudjelovanje na sjednicama
NViRV

Provodenje istrazivanja i
njihova primjena

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Samovrjednovanje skola

Pracenje pravnih propisa

Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Izmjena informacija sa
sustru¢njacima

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje nastavi
Obiljezavanje znacéajnih
datuma

Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje
rada
Osobno struc¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

Izgradnja pozitivne slike o sebi, ué¢enje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina

Rad na obogacivanju komunikacijskih vjestina,
uvazavanje specifi¢nosti razvojne dobi ucenika
Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Rad na unapredivanju kvalitete odgojno-obrazovnog
procesa, primjena suvremenih psihologijskih spoznaja,
uvodenje novih metoda poucavanja

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Rad na razvojnom planu skole

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podruéju
odgoju i obrazovanju i primjena u praksi

Rad na poboljsanju odgojno-obrazovnog rada u suradnji
s okruzenjem
Savjetodavni rad sa sustru¢njacima

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Pomo¢ u organizaciji i sudjelovanje u aktivnostima
vezanim uz obiljeZavanje

Izvr$avanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima i
konferencijama, praéenje strucne literature

Analiza pedagoske
dokumentacije,
oblikovanje radionica
Radionice, predavanja

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor
Prikupljanje podataka i
njihova obrada, analiza
dokumentacije
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu
Razmjena informacija,
rad na tekstu

Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija
razgovor

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza
Praéenje aktivnosti,
razgovor, predavanja
Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Pedagog, sustru¢njaci

Nastavnici, stru¢njaci,
pedagog

Ravnatelj, pedagog, voditelji
turnusa,

Nastavnici, pedagog

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Ravnatelj, nastavnici,
ucenici, suradnici iz
NCVVO

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Skole, centri soc. skrbi,
kulturne i javne ustanove
Psiholozi, pedagozi

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj
Nastavnici, ravnatelj,
voditelji aktivnosti,
Ravnatelj

Sustruénjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

10 sati

10 sati
5 sati

4 sata

15 sati

4 sata

2 sata

5 sati
10 sati
4 sata
10 sati

5 sati

2 sata

5 sati

10 sati
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SVIBANJ

Analiza ostvarenja
programskih zadaéa u
travnju i priprema za svibanj
Individualni razgovori s
ucéenicima

Kontinuirana izmjena
informacija s nastavnicima i
razrednicima

Informiranje i savjetovanje
roditelja

Rad na projektima Skole koji
su sastavni dio Kurikuluma

Primjena radionica za
ucenike

Provodenje istrazivanja i
njihova primjena

Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Koordinacija u provedbi
odgojnih mjera
Prezentacija Skole i
unaprjedenje rada
Samovrjednovanje skola

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s u¢enicima koji
imaju probleme, zajednicki ih rjesavati uz pomoé
roditelja i profesora

Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢ pri rjeSavanju poteskoéa
i problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Priprema i sudjelovanje u aktivnostima projekata

Izgradnja pozitivne slike o sebi, ué¢enje samopouzdanja,
emocionalnih, socijalnih i komunikacijskih vjestina

Rad na unapredivanju kvalitete odgojno-obrazovnog
procesa, primjena suvremenih spoznaja, uvodenje novih
metoda poucavanja

Rad na pobolj$anju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruzenjem

Provodenje odgojnih mjera u skladu sa Zakonom o
srednjem Skolstvu i Statutom skole

Rad na web stranici Skole

Pracenje razvojnog plana skole

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, prezentacija
Radionica, razgovor

Prikupljanje podataka i
njihova obrada, analiza
dokumentacije
Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija i
iskustava

Pregled dokumentacije,
razgovor

Prikupljanje sadrzaja

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

UKUPNO

Sustrucnjaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji,
nastavnici, pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog

Razrednici, roditelji

Ravnatelj, pedagoginja,
voditeljice, nastavnici,
udruge i dr. organizacije
Pedagog, razrednici,
nastavnici

Nastavnici, pedagog

Skole, studiji, centri
socijalne skrbi, kulturne i
javne ustanove,

Ravnatelj, razrednici,
roditelji

Ucenici, profesori,
ravnateljica, voditelji,
Ravnatelj, nastavnici,
ucenici, suradnici iz NCVVO

168

2 sata

40 sati

15 sati

15 sati

15 sati

10 sati

6 sati

5 sati

5 sati
3 sata

2 sata
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Pracenje pravnih propisa

Pracenje rada nastavnika i
prisustvovanje satima
nastave

Pracenje ocjenjivanja
ucéenika

Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje
rada
Osobno stru¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

LIPANJ

Analiza ostvarenja
programskih zadaéa u
svibnju i priprema za lipanj
Individualni razgovori s
ucéenicima

Kontinuirana izmjena inf. s
nastavnicima i razrednicima
Informiranje i savjetovanje
roditelja

Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podruc¢ju
odgoju i obrazovanju i njegova primjena u praksi
Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢

IzvrSavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosijea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima i
konferencijama, praéenje struc¢ne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Provodenje individualnih razgovora s uc¢enicima koji
imaju probleme, rjesavati ih uz pomoc¢ roditelja i
profesora. O¢uvanje psihofizickog zdravlja mladih.

Upoznavanje, savjetovanje, pomo¢, prevencija,
dokumentacija, posebnosti

Savjetovanje roditelja i pomo¢é pri rjeSavanju poteskoéa
i problema, uputiti na promjene prilikom odrastanja
ucenika

Rad na poboljSanju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruzenjem

Razmjena informacija, rad
na tekstu

Razgovor , pracenje
nastavnog sata i analiza

Razgovor , pratenje
dokumentacije

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Savjetodavni rad s
ucenicima i svim drugim
subjektima koji im
pomazu

Razgovor

Individualni razgovor,
predavanja na rod.
sastancima

Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija i
iskustava

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Pedagog, razrednici,
nastavnici, ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici, u¢enici
Ravnatelj

Sustrucnjaci

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustruc¢njaci, ravnatelj

Ucenici, roditelji, nastavnici,

pedagog

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog
Razrednici, roditelji

Druge skole, studiji, centri
socijalne skrbi, kulturne i
javne ustanove,

2 sata

4 sata

4 sata
10 sati
2 sata

10 sati

10 sati

160

2 sata

30 sati

20 sati

20 sati

5 sati
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Sudjelovanje na sjednicama
NViRV

Analiza uspjeha ucenika i
izvjestaja na kraju nastave

Sudjelovanje u organizaciji i
provodenju razrednih,
predmetnih i popravnih
ispita

Provodenje Drzavne mature

Pracenje ocjenjivanja uéenika

Prezentacija Skole i
unaprjedenje njenog rada
Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje
rada
Osobno struéno usavrsavanje

Odmor tijekom rada

SRPANJ

Analiza ostvarenja
programskih zadaéa u lipnju
i priprema za srpanj

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Suradnja s nastavnicima u procjeni realizacije i
valorizacije programa rada, uciniti te podatke
transparentnim

Organizacija rasporeda predmetnih, razrednih i
popravnih ispita za prvi popravni rok, sudjelovanje u
komisijskim ispitima

Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature

Unapredenje komunikacije, upoznavanje, savjetovanje,
pomo¢
Rad na web stranici Skole

Izvr$avanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljeZaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Unaprjedenje vlastitog rada

Sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima i
konferencijama, praéenje strucne literature

Kvalitetna priprema i planiranje rada

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Analiza pedagoske
dokumentacije,
prikupljanje podataka i
njihova obrada

Pregled dokumentacije,
prikupljanje podataka iz
literature, konzultiranje

Priprema ispita, priprema
prostora, deZurstva- ispiti

Razgovor , pracenje
dokumentacije
Prikupljanje sadrzaja

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Ravnatelj, pedagog,
voditelji , nastavnici

Pedagog, voditelji turnusa,
razrednici, ravnatelj

Ravnatelj, voditelji
turnusa, razrednici,
nastavnici

Nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici, ucenici
Ucenici, nastavnici,

ravnatelj, voditelji
Ravnatelj

Sustrucnjaci

Sustrucénjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

Sustrucnjaci, ravnatelj

10 sati

10 sati

12 sati

15 sati

5 sati
1 sat

10 sati

4 sata

6 sati

10 sati

160

2 sata
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Sudjelovanje u organizaciji i
provodenju razrednih,
predmetnih, popravnih i
razlikovnih ispita
Informiranje ucenika i
roditelja

Sudjelovanje na sjednicama
NViRV
Ostali poslovi

Dokumentiranje i biljeZenje
rada

Pracenje pravnih propisa

Analiza uspjeha uéenika
nakon 1. popravnog roka i
priprema za 2. popravni rok

Upisi u 1. razred srednje skole
na ljetnom upisnom roku

Priprema za izradu
Kurikuluma

Osobno struc¢no usavrsavanje

Odmor tijekom rada

Organizacija rasporeda predmetnih, razrednih i
popravnih ispita za drugi popravni rok, sudjelovanje u
komisijskim ispitima, pracenje polaganja

Pomo¢ u rjeSavanju problema uéenika te informiranje o
radu skole

Priprema i sudjelovanje u radu NV i RV

Izvriavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea ucenika

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podrucju
odgoju i obrazovanju i njegova primjena u praksi.
Upoznavanje ostalih sudionika sa zakonima i propisima

Pracenje rezultata na ispitima te utvrdivanje broja
ucenika koji nisu s uspjehom polozili ispite.
Izrada rasporeda za drugi popravni rok.

Prijem ucenika na upise u 1. razred srednje $kole,
prikupljanje dokumentacije.

Kvalitetno pripremiti potrebne podatke za izradu
Kurikuluma $kole, u¢initi ga transparentnim, pratiti i
pomagati izvedbu priprema svih sudionika $kolskog
rada

Unaprjedenje vlastitog rada
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima i
konferencijama, pracenje strucne literature

Pregled dokumentacije,
prikupljanje podataka iz
literature, konzultiranje

Razgovor

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor
Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka

Razmjena informacija,
rad na tekstu

Analiza pedagoske
dokumentacije,
prikupljanje podataka i
njihova obrada
Razgovor, razmjena
informacija, prikupljanje
dokumentacije
Razmjena informacija,
rad na tekstu,
prikupljanje i unos
podataka

Predavanja, radionice,
razgovor, razmjena
informacija, rad na tekstu

Ravnatelj, voditelji
turnusa, razrednici,
nastavnici

Nastavnici, ravnatelj

Ravnatelj, pedagog, vod.
turnusa, nastavnici
Ravnatelj

Sustrucnjaci

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Pedagog, voditelji turnusa,
razrednici, ravnatelj

Ravnatelj, pedagoginja,
upisno povjerenstvo
Ravnatelj, pedagoginja,

voditelji turnusa, satnicar,
tajnica, razrednici

Sustrucnjaci, organizatori
seminara, polaznici

UKUPNO

3 sati

4 sata

6 sati
3 sati

2 sata

2 sata

3 sati

15 sati

8 sati

3 sati

5 sati

56
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KOLOVOZ

Sudjelovanje u organizaciji i
provodenju razrednih,
predmetnih, popravnih i
razlikovnih ispita

Upisi u 1. razred srednje skole
na jesenskom upisnom roku

Provodenje DrZzavne mature

Izrada GodiSnjeg plana i
programa rada Trece
ekonomske skole za Sk. godinu
2025./2026.

Odabir strucne literature

Sudjelovanje na sjednicama
NViRV

Izrada Vaznih uputa
razrednicima za 1. dan Skole i
1. roditeljski sastanak
Suradnja s izvanskolskim
ustanovama

Ostali poslovi
Dokumentiranje i biljeZenje

rada
Pracenje pravnih propisa

Sudjelovanje u komisijskim ispitima.
Pracenje polaganja ispita.

Prijem ucenika na upise u 1. razred srednje Skole,
prikupljanje dokumentacije.

Sudjelovanje u provedbi DrZzavne mature

Kvalitetno pripremiti program rada Skole, uciniti ga
transparentnim, pratiti i pomagati izvedbu priprema
svih sudionika skolskog rada

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i druge
literature
Priprema i sudjelovanje u radu NV

Prikupljanje podataka, osmisljanje i priprema sadrzaja

Rad na poboljsanju odgojno-obrazovnog rada u
suradnji s okruzenjem

Izvrsavanje poslova vaznih za rad Skole u suradnji s
ravnateljicom

Vodenje dokumentacije i biljezaka o vlastitom radu i
dosjea uéenika

Upoznavanje s novim zakonima i propisima u podruéju
odgoju i obrazovanju i njegova primjena u praksi.
Upoznavanje ostalih sudionika sa zakonima i propisima

Pregled dokumentacije,
konzultiranje

Razgovor, razmjena
informacija, prikupljanje
dokumentacije

Priprema ispita, priprema
prostora, dezurstva- ispiti

Prikupljanje, unos i
statisticka obrada
podataka

Prikupljanje podataka

Analiza pedagoske
dokumentacije, razgovor

Prikupljanje i obrada
podataka, izrada obrasca

Razgovor, konzultacije,
razmjene informacija i
iskustava

Pregled dokumentacije,
pisanje dopisa

Izrada dokumentacije,
prikupljanje podataka
Razmjena informacija,
rad na tekstu

Ravnatelj, voditelji
turnusa, razrednici,
nastavnici

Ravnatelj, pedagoginja,
upisno povjerenstvo

Ispitna koordinatorica i
ispitno povjerenstvo,
nastavnici, razrednici,
ravnatelj, pedagog
Ravnatelj, pedagoginja,
voditelji turnusa, satnicar,
tajnica, razrednici

Ravnatelj, pedagoginja,
knjizni¢arka

Ravnatelj, pedagoginja,
voditelji turnusa,
nastavnici

Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici, tajnica

Druge Skole, studiji, centri
socijalne skrbi, kulturne i
javne ustanove,

Ravnatelj

Sustrucnjaci

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

4 sata

4 sata

2 sata

8 sati

2 sata

5 sati

3 sata

2 sata

2 sata
2 sata

2 sata
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Osobno struéno usavrsavanje | Unaprjedenje vlastitog rada Predavanja, radionice, Sustrucénjaci, organizatori 2 sata
Sudjelovanje na strué¢nim skupovima, seminarima i razgovor, razmjena seminara, polaznici
konferencijama, pracéenje strucne literature informacija, rad na tekstu
Odmor tijekom rada 2 sata
UKUPNO 40
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22, Plan rada struc¢ne suradnice knjiznicarke

MJESEC

KOLOVOZ

PROGRAMSKI SADRZAJ

1. Struéni rad u knjiZnici, suradnja s
razrednicima, ravnateljem i stru¢nom

sluzbom skole

Planiranje godiSnjeg programa rada
knjiznice

Suradnja s nastavnicima radi nabave

potrebne literature za izvodenje
nastave

Narudzba udzbenika i radnih
biljeznica za sve ucenike u 2.

naknadnom krugu narudzbe

Sjednice Nastavnickog vijeca

Struéna i tehnicka obrada novih i
starih knjiga

Skolske

knjiznice i web stranice Virtualne

AZuriranje web stranice

knjiZnice ISS-a

SVRHA, CILJEVI,
ZADACI TE
MEDUPREDMETNE
TEME

Organizirati rad u knjiznici i

¢itaonici prema potrebama i

zahtjevima ucenika i
nastavnika
Nabava -  narudivanje

udzbenika i radnih biljeznica

u drugom krugu narudzbe za

OBLICI
REALIZACIJE,
METODE RADA

Suradnja S
ravnateljem,
struénom  sluzbom,

voditeljima aktiva

Struéni rad u
knjiZnici

Suradnja S
nastavnicima
razrednicima i
nakladnicima.
Osobito S

razrednicima u vezi

ISHODI

Poticanje  ucenika i
nastavnika na iznoSenje

prijedloga za suradnju i

iskazivanje svojih
potreba u vezi s
nabavom fonda,
poboljSanja  rada i
provedbe pojedinih
aktivnosti skolske
knjiznice

Zadovoljstvo ucenika i
nastavnika raznoliko$¢u
i bogatstvom fonda
iskazuje se i

NOSITELJ
PROGRAMA
Knjiznicarka u
suradnji sa svim
nastavnicima i

struénom sluzbom

Skole

BROJ
SATI

10
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2. Organizacija podjele udzbenika za
ucenike
Prihvat
nakladnika

Kontrola starih udzbenika i izdvajanje

novih udzbenika od

neupotrebljivih i ostecenih

Rasporedivanje novih i  starih
udzbenika po zanimanjima i razredima
Suradnja s razrednicima oko podjele
udzbenika ucenicima, evidentiranje
manjkova i neisporucenih udzbenika,
reklamacije i kontaktiranje nakladnika
Priprema reversa za povrat udzbenika

- za sve ucenike skole

3. Struéno usavrsavanje
Planiranje i izrada Plana stru¢nog
usavrSavanja Skolskog knjiznicara
mreznih

Pracenje portala o

eav e

knjiZznicarstvu 1 pracenje mreznih

portala knjiznica

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Pomo¢ uéenicima pri izboru literature
Informacijsko i medijsko

opismenjivanje uc¢enika

sve ucenike Skole, kao i za

nastavnike prema potrebi

Stvaranje navike redovitog
dolaska ucenika u skolsku

knjiznicu

podjele udzbenika za

ucenike te vracanja

proslogodisnjih
udzbenika
MreZni portali,

nakladnicke kuée

Razgovori, savjeti i
upute za izradu

samostalnih radova

svakodnevnim
skolske
¢itaonice,
lektirnih

posjecivanjem
knjiznice i
posudbom
naslova, struéne
literature te pracenjem i

posudbom ¢asopisa.

Ulenici su upoznati s
Skolske

te naéinima

prostorom
knjiznice
koristenja i sluZenja

knjizni¢nom gradom.

Knjiznicarka
suradnji
razrednicima,
nakladnicima,

racunovodom

Knjiznicarka,

ucenici

u

51

64
sata

70
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Organizirano upoznavanje ucenika
prvih razreda sa Skolskom knjiznicom i
njezinim uslugama te oblicima rada
(posudba grade, edukacijske i
kreativne radionice, Pravilnik o radu
knjiZnice, prezentacija o knjiznici ...)
Upoznavanje ucenika s mreZznom
stranicom $kolske knjiZnice i mreZznom
stranicom Virtualne knjiznice ISS-a
Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
samostalnih

u knjiznici, u izradi

zavr$nih radova

2. Struc¢no-knjizni¢na i informacijska
djelatnost

Izrada Godi$njeg plana i programa
rada knjiZnice

Strucna i tehnicka obrada knjiga
Informacijski rad na mreznoj stranici
Skole i kolske knjiZnice

Suradnja s nastavnicima radi nabave
nove literature za potrebe nastave
Upis svih novih uéenika, uc¢enika prvih
razreda u zajedni¢ku bazu korisnika,

¢lanova u Metel programu

Azuriranje viskova i manjkova
udzbenika (drugi krug narudzbe
udzbenika)

Upoznavanje ucenika sa
svim vrstama knjizni¢ne
grade i snalazenje u fondu
knjiznice
Upoznati Pravilnik o radu
Skolske knjiznice koji se
odnosi na  koriStenje,
posudbu, ¢uvanje i vraéanje

sev e

Upoznavanje ucenika s
mnostvom usluga koje nudi

Skolska knjiznica.

Potaknuti  ucenike na
sudjelovanje u kreativnim i
edukacijskim radionicama.

Razli¢itim kulturnim
aktivnostima potaknuti
ucenike na uklju¢enost i rad,
na samostalno djelovanje i

rad u timu.

Frontalni rad s
ucenicima prvih
razreda i rad u
timovima te
pojedinadan rad s
ucenicima

Ppt - Prezentacije
ucenicima, Kahoot
kvizovi, ankete,
razgovor

Strucni rad u
knjiZnici

Podjela  besplatnih

udzbenika uéenicima

irazrednicima

Radionice S

ucenicima

Izlozbe, razgovori s
ucenicima,
prezentacije
internet, periodika,
struéna literatura,

tiskani materijali i sl.

Ucenici stjecu Citateljske

navike, redovito
posuduju, c¢uvaju i
vracaju knjizni¢nu
gradu.

Ucenici shvaéaju svrhu
knjiznice i  njezinih
usluga, Zele sudjelovati u
kreativnim i
edukacijskim
radionicama
Znaju se samostalno
koristiti  knjizni¢énom
gradom i svim izvorima
gkolskoj

knjiZnici, ¢ime stjecu i

znanja u
razvijaju svoje
samopouzdanje i uce

uciti na izvorima znanja.

Ucenici ¢e upoznati vrste
i znacdenje referentne
zbirke i

pretrazuju knjiZni¢ne e-

samostalno

kataloge

Knjiznicarka u
suradnji S

razrednicima

Knjiznic¢arka

Knjiznicarka i
voditelji ~ stru¢nih
aktiva, nastavnici,

razrednici

Knjiznicarka,

nastavnici

Knjiznicarka,
7SV-a,

predavaci webinara

voditeljica

Knjiznicarka,
ravnatelj,

racunovoda

59
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Podjela udzbenika ucenicima i

razrednicima

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
Radionica s u¢enicima na temu: Jesen
i knjiZevnici; izlozba

Radionica s ucenicima, izlozba plakata
o gradanskom odgoju i obrazovanju
Europski dan jezika — 26. rujna 2025
"Jezici ne poznaju granice"

Izrada i azuriranje letaka o Skolskoj
knjiZnici

Rad na mreznoj stranici Virtualne
gkolske knjiznice ISS-a

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje u webinarima,
organiziranim od strane AZOO i
savjetnice Adele Grani¢

Praéenje i usavr$avanje u radu s novim
digitalnim alatima

Suradnja s  drugim  Skolskim

knjiznicama

5. Suradnja s ravnateljem i
ra¢unovodom $kole
Narudzba i nabava potro$nog i ostalog

materijala za knjiznicu te suradnja po

Suradnja
nakladnicima,

ravnateljem

Uclenici ¢e  usvojiti
osnovna znanja i razviti
pozitivan odnos prema
zavi¢ajnoj i hrvatskoj
kulturnoj bastini, kao i
prema kulturnim
vrijednostima  drugih

naroda.

33

10
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svim drugim pitanjima funkcioniranja
Skolske knjiznice
Suradnja s racunovodom u vezi otpisa

ostecenih i neupotrebljivih udzbenika

1.  Odgojno-obrazovni rad s
ucenicima

Pripremanje ucenika za samostalno
kori$tenje raznih izvora znanja, pomo¢
pri izboru literature i upucivanje u
¢itanje knjiZevnih djela, znanstvene
literature i periodike, savjetodavan rad
pri izradi samostalnih radova

Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
u knjiznici, razvijanje informacijske i
medijske pismenosti

Upoznavanje ucenika s racunalnim
katalozima, zajednickom  bazom
podataka i s UDK rasporedom grade u
knjiZnici

Nastavak organiziranog upoznavanja
ucenika prvih razreda sa Skolskom
radom i

knjiznicom, njezinim

uslugama za ucenike
rad i

2. Strucni informacijska

djelatnost

Upoznati  raznolikost i
bogatstvo knjiZzni¢ne grade:

referentnu zbirku, struénu

literaturu iz razlid¢itih
podrucja znanosti,

popularno-znanstvene
Casopise te sadrzaje na
drugim medijima.

Upoznati ucenike s e-
knjigama (digitalna cjelovita

izdanja naslova)

Sredena knjiznica nakon

otpisa

Timski rad
Rad u paru
Individualni rad
Razgovor
Savjetovanje
podrska
Nabava i strucna
obrada

novih knjiga

Mrezni katalozi

Prijedlozi, sugestije

ucenika i nastavnika

Edukativne i
kreativne radionice,
Izlozbe i  panoi

knjiznice, plakati,

Ucenici znaju napisati
referat na zadanu temu,
znaju prezentirati
nauceno i istrazeno

gradivo.

Znaju napisati sazetak i
napraviti prezentaciju za
nastavu te predstaviti
temu na zanimljiv i
suvremen nacin svojim

vr$njacima u razredu.

Ucenici se znaju sluZiti
internetom, znaju
napraviti pravi odabir
informacija preuzetih s
mreznih stranica, znaju
pronaci edukativne
sadrzaje, na njima uditi i
dalje ih kriticki obraditi,

valorizirati i upotrijebiti.

176 sati

Knjiznicarka,
ucenici i nastavnici

90

Knjiznicarka,
voditelji  stru¢nih

aktiva

Knjiznic¢arka u
suradnji S
razrednicima,
racunovoda,

ravnatelj
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Narudzba novih knjiga u suradnji s
voditeljima svih stru¢nih aktiva i
nastavnicima te narudzba obvezatne i
izborne lektire za ucenike po novom
programu

AZuriranje potreba knjizni¢ne grade:
prirucnici, referentna zbirka, periodika
Racunalna strucna obrada nove grade
(ali i tehnicka) i azuriranje kataloga
knjiznice na mreznim stranicama
Metel-a i skole

Informiranje nastavnika o novoj gradi
u knjiznici — izrada Biltena noviteta
Izdvajanje knjiga za redoviti godi$nji
otpis i priprema za reviziju knjiznog
fonda

3. Suradnja s ravnateljem i
racunovodom

Nabava novih knjiga (narudzba novih
naslova s eventualno dostavljenim
Gradskog
obrazovanje i MZOM-a)

Suradnja s razrednicima svih razreda

sredstvima ureda za

po pitanjima udZbenika, statusa

putnika, duznika knjiga ...

4. Kulturna i javna djelatnost

Ucenici trebaju  nauciti
obraditi i predstaviti temu
na vizualan naéin; izradom
plakata ili prezentacija za
nastavu.

Sudjelovanje  ucéenika u
kulturnoj i javnoj djelatnosti

Skole

knjige, tiskani
materijali i sl
Internetski  portali,

mrezne stranice

sev e

webinari

Ucenici Ce razvijati svoje

kulturne  navike te
stvoriti potrebu
kulturnog bogacenja i
nakon redovnog
Skolovanja.

Ucenik  je  aktivan
posjetitelj i sudionik
razlicitih kulturnih
dogadanja: izlozaba,
koncerata, kazalisnih
predstava, susreta,
predstavljanja  knjiga,

projekcija filmova i sl.

Knjiznicarka,

ucenici 1 nastavnici

Knjiznicarka,
Mati¢na sluzba
Agencija za odgoj i

obrazovanje RH 43



STUDENI

Treé¢a ekonomska skola
Trg J. F. Kennedyja 5

5.10. 2025. - Svjetski dan ucitelja —
obiljezavanje prigodnom izlozbom i
radionicom: "Slusajmo glas ucitelja"
15.10.-15.11. 2025. aktivnosti u povodu
Mjeseca hrvatske knjige (edukacijske i
kreativne radionice za ucenike: izrada
strani¢nika, priredivanje izlozbe,
plakata i dr.)

Aktivnosti  povezane s temom
ovogodisSnjeg MHK-a 2025. koji je
posvecen knjiznicarima sa sloganom
»Odabrali knjiznic¢ari“

27.10. 2025. obiljezavanje
Medunarodnog dana skolskih
knjiznica

Rad na web stranici Virtualne skolske
knjiZnice

5. Struéno usavrsavanje

Sudjelovanje na stru¢nim aktivima
strucno vijece: listopad 2025.
Sudjelovanje na stru¢nim edukacijama
i webinarima u vezi knjiZnic¢arske
struke, kao i u vezi koristenja digitalnih
alata u nastavi

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Rad s ucenicima drugih razreda na

samostalnim istrazivackim radovima

Nauditi pravilno napisati
referat na odredenu temu i

obraditi temu uz koriStenje

Grupni i pojedinacni

rad u knjiznici za

Ucenici razvijaju navike

kritickog misljenja, te

28

15

184 sata
Knjiznicarka,
ucenici 67
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Upute ucéenicima za izradu

prezentacija, pisanje referata i
samostalnih radova, izradu plakata —
razvijanje Citateljske, informacijske,
autorskopravne i medijske pismenost

pri

nastavnih sadrzaja, sadrzaja slobodnih

Pedagoska pomo¢ realizaciji
aktivnosti i izvannastavnih aktivnosti;
pomo¢ Eko i Glazbenoj sekciji skole
Pomoé¢ u realizaciji odredenih sati
razredne zajednice

Edukacijske radionice s ucenicima na
temu zdravstvenog i gradanskog
odgoja

Posudba lektire, obvezatne i izborne te
struéne literature ucéenicima (razvoj
Citateljske pismenosti)

2, Struéni rad i informacijska
djelatnost

Narudivanje novih knjiga sredstvima
Ministarstva i Grada Zagreba
Racunalna struéna obrada novih
knjiga — inventarizacija, katalogizacija,
Kklasifikacija)

Tehnicka obrada novih i starih knjiga
(omoti, naljepnice, popravak knjiga)

Provodenje revizije knjiznog fonda

referentne i strucéne

literature te mreznih izvora.

Ucenici odabiru i kriticki
vrednuju  multimedijalnu

gradu i koriste je u svrhu

ufenja i cjelozivotnog
obrazovanja. -
MEDUPREDMETNE

TEME: U¢iti kako uditi i
Uporaba IKT-tehnologije
Utjecati na  inicijativu
ucenika te potaknuti njihovu
samostalnost u radu,
samopouzdanje i snalaZenje
u okruZenju knjiZnice.

kod

senzibilitet za posjeéivanje

Razviti ucenika

kulturnih dogadanja
(Interliber)
Potaknuti  kreativnost i

istrazivacki duh kod ucéenika

te osobno prosudivanje

ucenike drugih
razreda
Nastavni satovi za

pojedine razrede u

suradnji s
predmetnim
nastavnicima
Radionice

Struéni rad u
knjiZnici

Digitalni materijali,

virtualne uéionice

Izlozbe u povodu
znacajnih  datuma
Edukacijske i
kreativne radionice

na zadane teme

Odlazak na kulturne
manifestacije

(Interliber)

samostalnost u

donosenju odluka, uz

razvoj svojih
stvaralackih
sposobnosti,
kreativnosti i

izrazavanja u razli¢itim

podrudjima

Ucenici se educiraju i

odgajaju  rjesavanjem
digitalnih zadataka,
sudjelovanjem u

kvizovima i sl.

Ucenici ¢e razvijati

kulturne  navike te
stvarati potrebu
kulturnog bogaéenja i
nakon redovnog

skolovanja.

Ucenici se educiraju i
shvacaju vaznost
odredenih

manifestacija i znacajnih

dogadaja,

i

razrednici

psihologinja,
pedagoginja

Knjiznic¢arka

Knjiznicarka,
ufenici i  prof.
hrvatskog jezika

40

Knjiznicarka,

ucenici
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Izrada digitalnih sadrZaja za ucenike:

kvizovi, pitalice, krizaljke, prezentacije

3. Kulturna i javna djelatnost
Obiljezavanje datuma: 16.studeni
2025. - Medunarodni dan tolerancije:
»Svi smo mi razliditi, a ta razlika nas
obogacuje”

Obiljezavanje datuma te radionice s
ucenicima na temu: 18.11.2025. ,,Dan
domovinske zahvalnosti i Dan sjeanja
na Vukovar®

Posjet s ucenicima Medunarodnom
sajmu knjiga i ucila — Interliber: 12.-
17. studeni 2025.

Rad na mreznoj stranici Virtualne

Skolske knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje na  manifestacijama
tijekom Mjeseca hrvatske knjige do 15.
studenoga 2025.

Pracenje  struéne i  pedagoske
literature, aktualne periodike, kataloga
nakladnika, recenzija i prikaza novih

stru¢nih knjiga

Predavanja,
radionice, iskustva i

tiskani materijali

Digitalni materijali,

Dogovor, sugestije,

izbor knjizniéne

grade

datuma za suvremeni

Zivot.

Ucenici uce sadas$njost
kroz upoznavanje
povijesnih dogadaja,

znacdajnih za RH

Uclenik  je aktivni
posjetitelj i sudionik
razlic¢itih kulturnih
dogadanja: izloZaba,
koncerata, kazali$nih
predstava, susreta,
predstavljanja  knjiga,

projekcija filmova i sl

Knjiznicarka i
voditelji ~ stru¢nih
aktiva

25

11
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Praéenje mreznih  portala o
knjizni¢arstvu  (knjiznicari.skole.hr,
HUSK, o2-knjizniéari ...)

Sudjelovanje u programima za

knjiZnic¢are na Interliberu
Sudjelovanje u webinarima i struéno
usavrSavanje u organizaciji AZOO-a

5. Suradnja s ravnateljem i
nastavnicima

Suradnja s voditeljima stru¢nih aktiva
radi nabave nove strucne literature i
svega ostaloga potrebitog

Pomo¢ nastavnicima u realizaciji
nastavnih sati i odredenih sadrzaja,
izborom literature, digitalnim
sadrZajima, mreZnim portalima i sl.

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Svakodnevni rad s ucenicima, uz
pomo¢ u obradi samostalnih radova iz
pojedinih predmeta (razvoj Citateljske,
informacijske i medijske pismenosti)
Posudbeni rad s uc¢enicima u knjiznici,
razgovor o procitanim djelima

Izrada bibliografskih popisa za
pojedine teme i podrucja

Rad na informacijskoj i medijskoj

pismenosti uc¢enika

Primjena i koriStenje
sadrzaja s interneta; uporaba
informacijske tehnologije za
koristenje grade na

razli¢itim medijima

Promovirati rad volontera na

lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini,
ukljuciti ucenike u neki

Predavanja,
izrada
popisa

Radionice

Individualni

ucenicima

Valorizacija
informacija

interneta,

tematskih

rad s

S

pitanje

Ucenici znaju povezati
knjizni¢no-

informacijska znanja sa
znanjima drugih

predmeta

Ucenici znaju pronaci
kritic¢ki odabrati,
preraditi i vrednovati
informacije za svoje

istrazivacke radove.

Knjiznicarka,
ucenici
i predmetni

nastavnici

Knjiznicarka,

Povjerenstvo

152 sata
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2. Struéni rad i informacijska
djelatnost

Obrada nove grade u knjiznici, dopuna
popisa novim naslovima

Obrada novih knjiga — tehnicka i
struc¢na obrada

Izrada Biltena noviteta — novi naslovi u
knjiZnici
Sredivanje dokumentacije u vezi
revizije i otpisa te provodenje otpisa

kroz inventarnu knjigu

Redovita godisnja Inventura
knjiznicne grade - rad s
Povjerenstvom

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Obiljezavanje: prosinac — mjesec borbe

protiv ovisnosti —edukacijske
radionice: ,Makni ovisnost, stvori
buduénost®

5.prosinca 2025 -. Medunarodni dan
volontera - cilj je promovirati rad
volontera na lokalnoj, nacionalnoj i
medunarodnoj razini, ukljuciti ucéenike
u neki volonterski rad (u Skolskoj
knjiznici) "Svaki novi dan je prilika za
dobra djela"

volonterski rad (u Skolskoj

knjiznici.

Razvijati kod  ucenika
kreativnost i timski rad,
sudjelovanje u  vaZnim

dogadanjima, obiljeZavanje

blagdana

IzvjeSéa o nabavi i stanju
knjizni¢nog fonda -
polugodisnji i godisniji...

IzvjeSéa o inventuri

autorstva i navodenje

izvora.

Struéni rad u
knjiZnici

Izlozba  knjiga i
plakata

na temu ovisnosti

Izlolba na panou
knjiznice

Kreativne  boziéne
radionice
Predavanja,

radionice, iskustva

Izvjesca

Ucenici shvacaju

vrijednost volonterskog

rada te osobnog
zadovoljstva u
volontiranju i

pomaganju drugima

Ucenici izgraduju sebe,
svoju  kreativnost i
samostalnost u radu,

stjeu znanja o vaznosti

kulturnog nasljeda,
kulturnog identiteta
nacije, tradicije i
blagdana

Knjiznicarka i

nastavnici

Knjiznicarka,
ucenici i

vjerouciteljica

Knjiznicarka

Knjiznic¢arka u
suradnji S
racunovodom

skole, ravnateljem

Povjerenstvo za
inventuru

knjizni¢nog fonda

20
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10. prosinca 2025. - Dan prava ¢ovjeka:
»Svaki dan je dan ljudskih prava“
Ususret Bozicu - kreativne radionice s
uéenicima: izrada boZiénih ukrasa,
adventskih  vijenaca i dr. te
organizacija izlozbe tih radova

Rad na mreznoj stranici Virtualne

skolske knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Pracenje novih digitalnih alata i e-
ucenja

Pracenje novih izdanja strucne
literature kao i pedagosko-metodicke
literature za nastavnike

Sudjelovanje na webinarima u
organizaciji AZOO-a i savjetnice Adele
Grani¢ i stru¢no usavrsavanje u
virtualnim uéionicama

5. Suradnja s ravnateljem Skole i
racunovodom

Suradnja s racunovodom u svezi
ostvarenja financijskog plana nabave u
knjiznici

Suradnja s ravnateljem i racunovodom
Skole u svezi provedbe redovite
inventure u  Skolskoj  knjiZnici,

suradnja s ¢lanovima Povjerenstva za
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inventuru (izvjeS¢e o stanju fonda,
nabavi, darovima, vrijednosti fonda)
Zavrsetak

prvog polugodista,

prisustvovanje sjednicama NV-a

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Posudba obvezne i izborne lektire
ulenicima, struénih knjiga te literature
za slobodno (¢itanje s naglaskom na
koristenje digitalnih lektira i ostale e-
literature

Rad s ucenicima u izvannastavnim i
slobodnim aktivnostima — suradnja i
pomo¢ u realizaciji sadrZaja slobodnih
aktivnosti

Rad na

zdravstvenog i gradanskog odgoja

realizaciji sadrzaja
(edukacijske radionice s u¢enicima)
Rad s ucenicima zavr$nog razreda na
bibliografskim  popisima  struéne
literature za zavr$ne radove

Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
u knjiZnici, rad na informacijskoj i
medijskoj pismenosti u¢enika
informacijska

2. Struéni rad i

djelatnost

Educirati ucenike o)

digitalnim sadrZajima na
internetu, osobito e-knjiga te

o digitalnim alatima

Pravilan smjestaj, ¢uvanje i

zaStita knjizniéne grade;

izluéivanje  dotrajale i
neaktualne grade

Razvijati svijest o
vrijednostima  nacionalne
kulture te  vrijednosti

multikulturalnosti

Poticati kod ucenika razvitak
senzibiliteta za knjige i
knjiznice te ukazati na znacaj

ivaznost knjiznica u drustvu

Suradnja na satu
razrednog odjela koji

se provodi u knjiZnici

Strucni rad
u knjiznici

Predavanje, izloZba

Predavanje, tiskani

materijal, panoi

Ucenici znaju citirati
izvore koje koriste u

svojim istrazivanjima i

radovima, nauce
preraditi znanstvene
informacije i

parafrazirati ih svojim

rije¢ima

Ucenici imaju izgradene
temelje i  usvojene
principe za samostalno
ucenje, kao i za timski i
suradnicki rad te osnovu

za cjelozivotno ucenje

Ucenici ¢e razviti svoje

kulturne navike i
prosiriti kulturne
horizonte, te stvoriti
potrebu kulturnog
bogaéenja i  nakon

redovnog skolovanja

Knjiznic¢arka u
suradnji S
razrednicima i
ostalim
nastavnicima
Knjiznicarka,
ucenici tre¢ih
razreda
Knjiznic¢arka u

suradnji s drugim

predavacima

168 sati
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Obrada novih knjiga, sredivanje
knjizni¢nog fonda na policama, nove
oznake i smjestaj

Inventarizacija i katalogizacija
knjiznicne grade (radunalna u
programu Metel)

Sredivanje dokumentacije o reviziji
(Zapisnik o reviziji i Zapisnik o otpisu)
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
Osmi$ljavanje slobodnog vremena
ucenika tijekom zimskih praznika
Uredenje panoa knjiznice

Rad na web stranici $kolske knjiznice i
Virtualne 8kolske knjiznice ISS-a
Organizacija i provodenje virtualne

izlozbe ucenickih radova

4. Struéno usavrsavanje
Pratenje nove struéne literature i

periodike putem mreznih portala

Sudjelovanje u edukacijskim
webinarima pedagoskog ili
knjiznicarskog usmjerenja u

organizaciji AZOO-a i savjetnice Adele
Grani¢
Nova pedagoska, metodicka,

psiholoska i ostala literatura u knjiznici

Nova stru¢na
literatura i periodika,

internet

Dogovor, sugestije

Izvjeséa

Knjiznicarka

Knjiznicarka,
ravnatelj,

racunovoda

68

20

18
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5. Suradnja s ravnateljem i
ra¢unovodom $kole

Dogovori o daljnjem radu u knjiznici:
nabava potrebne knjizne grade i

narudzba ¢asopisa

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Rad u skupinama s ucenicima iz
pojedinih nastavnih predmeta u obradi
pojedinih tema

Rad s ucenicima ostalih razreda na
posudbi i pedagoska pomo¢ u obradi
zadanih tema i referata

Edukativne radionice s ucenicima
drugih razreda na temu zdravstvenog i
gradanskog odgoja

Pomo¢ pri izboru knjiga i upuéivanje u
¢itanje knjizevnih djela, znanstvene
literature i periodike

Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
u knjiznici, informacijska pismenost
Edukativne radionice u knjiznici i
Citaonici iz tema gradanskog i
zdravstvenog odgoja (sigurnost na
internetu, ovisnost)

Pomo¢ u radu slobodnih aktivnosti
ucenika, kao 1 izvannastavnih

aktivnosti

Stvaranje navike redovitog
dolaska ucenika u Skolsku
knjiznicu

Razvijati kod ucenika sve

vrste pismenosti: Citateljsku,

informacijsku, medijsku,
autorskopravnu

Utjecati i razvijati
kreativnost kod wucenika,
kriticko misljenje,
rasudivanje i ponaSanje,

razvijati samopostovanje i
samopouzdanje ucenika,
samostalnost u radu i zivotu
Razli¢itim kulturnim
aktivnostima potaknuti
ucenike na ukljucenost i rad,
uciniti ih aktivnim
sudionicima kulture i

znacajnih dogadaja

Izlozba materijala i

Rad u  skupini,
individualan rad s
ucenicima te

frontalan rad s

razredom

Zajednicki rad s

ucenicima u
slobodnim
aktivnostima,
radionice

Rad na

knjizni¢noj gradi

Izlozba u knjiznici
stranica

Skolske

knjiznice stranica

Mrezna

Virtualne

Predavanje,

radionice

Ucenici stjecu Citateljske

navike, redovito
posuduju, cuvaju i
vracaju knjizni¢nu
gradu.

Ucenici se znaju
samostalno koristiti

knjiznicnom gradom i
svim izvorima znanja u
Skolskoj knjiznici, ¢ime
stjetu i razvijaju svoje
samopouzdanje i uce
ucditi na izvorima znanja.
Uce kriti¢ki misliti.
Ucenici izgraduju sebe,
svoju  kreativnost i
samostalnost u radu,
stjecu samopostovanje,
samopouzdanje,
zadovoljstvo  vlastitim

radom, stjeCu znanja o

Knjiznicarka,

ucenici

Razrednici
predmetni

profesori

Knjiznicarka,
psihologinja,

pedagoginja

Knjiznic¢arka

Ucenici
Knjiznicarka
suradnji
profesorima
hrvatskoga

jezika

160 sati
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2. Struéni rad i informacijska
djelatnost

Racunalna obrada nove i neobradene
knjizni¢ne grade

Strucna i tehnicka obradba knjiga —
novih i starih

Ispis novih naljepnica i UDK oznaka za

knjige

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
Kreativne radionica s ucenicima na
temu Dana ljubavi i Valentinova —
14.veljace 2026. ,Najljepsi dar si ti“
Edukacijske i kreativne radionice u
povodu Dana sigurnijeg interneta — 10.
veljace 2026. ,Zajedno za bolji i
sigurniji internet*

Organizacija fotografskog mreznog
natjecaja za ucenike

Rad na web stranici $kolske knjiznice i
Virtualne skolske knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje u webinarima i stru¢no
usavrSavanje u virtualnoj ucionici
Suradnja s Razvojnom sluzbom NSK-a

1 Mati¢nom sluzbom KGZ-a

Knjiznicarka

Dogovor, suradnja

Pomo¢ u realizaciji

nastavnih sadrzaja

vaznosti kulturnog
nasljeda, kulturnog
identiteta nacije,
tradicije i blagdana

Ucenici se educiraju o
opasnostima na
internetu i

moguénostima zastite

32
Knjiznicarka
Knjiznicarka,
nastavnici
strukovnih
predmeta
19
22
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Zupanijsko struéno vijeée Skolskih
knjiznicara Grada Zagreba, Krapinsko-
zagorske i Zagrebacke Zupanije: veljaca
2026.

Pratenje stru¢ne knjiznicne i druge
literature, struc¢nih recenzija i prikaza
knjiga

5. Suradnja s ravnateljem i
nastavnicima skole

Suradnja s predmetnim nastavnicima

u svezi zavrsnih radova uéenika

1. Odgojno-obrazovni rad s uc¢enicima
Rad s uéenicima na posudbi knjizni¢ne
grade

Pedagoska pomod, savjeti i sugestije
Pomo¢ u izradi tematskih bibliografija
za  ulenike  zavr$nog  razreda
(maturante)

Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
u knjiznici

Edukativne (i kreativne radionice) na

temu zdravstvenog i gradanskog
odgoja

2. Struéni rad i informacijska
djelatnost

Razvoj vjestina
informacijske pismenosti sa
svrhom povecanja standarda
pismenosti  kroz  razvoj
vjeStina i razli¢itih oblika
éitanja: Citanje sa svrhom,

prosudbeno ¢itanje, Citanje

znanstvenog i  strucnog
teksta —  informacijsko
Citanje.

Ukljucenost informacijsko-
komunikacijske tehnologije

u nastavni proces

Savjeti, upute,

sugestije i pomo¢

Radionice

Rad u knjiZznici na

obradi grade

Ucenici razvijaju
individualne

sposobnosti za uporabu
informacija iz svih izvora
znanja u  razliditim

situacijama.

Znaju pravilno postaviti
i definirati upite u
izvorima informacija, uz
kljuénih

stru¢nih

poznavanje
rije¢i, kao i
podru¢ja unutar kojih

traZe informacije.

10

160 sati
Knjiznicarka,
ucenici

98
Knjiznic¢arka
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Racunalna obrada nove i neobradene
knjizne grade

Statistika posudbe za ovaj mjesec

Rad na digitalnim nastavnim
sadrzajima (izrada novih Kahoot
kvizova te drugih digitalnih materijala
kao pomoé¢ i nadopuna nastavnom
procesu)

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
11. — 17. 03. 2026.- Dani hrvatskog
jezika

8. ozujka 2026. — Medunarodni dan
7ena — radionica s udenicima ,Zena:
simbol snage, hrabrosti i ljepote”
21.0Zujka 2026. — Svjetski dan poezije
-radionica s ucenicima ,Izdvoji i
zatamni — stvori novu pjesmu!“ —
Blackout poezija

22.07ujka 2026. Svjetski dan zastite
voda — prigodna izloZba ,Cista voda —
Cista buduénost® te ucenicki plakati o
znacaju vode.
Fotografski natje¢aj i radionica s
ucenicima na temu proljeca i budenja
prirode: ,Proljece je novo rodenje“
Rad na mreznim stranicama Skolske
knjiznice i Virtualne skolske knjiznice

4. Struéno usavrsavanje

Razviti svijest o potrebi

daljnjeg usavrsavanja
informacijskih i
komunikacijskih  vjestina,
radi uspje$nog snalaZenja u
brzim promjenama koje

donosi tehnologki razvoj.

Izlozbe, radionice te
predavanja po

mogucnosti

Predavanja, tiskani i

web materijali

Dogovor,
sugestije,

prijedlozi

Ucenici stjeCu znanja
kulturnog nasljeda,
kulturnog identiteta
nacije, tradicije i
blagdana

Ucenici znaju

samostalno pretraZivati

sve izvore informacija;

poznaju  metodologiju
prikupljanja, odabira,
sortiranja i

rasporedivanja sadrzaja
koji su im potrebni za

obradu zadane teme.

Knjiznicarka,
nastavnici
hrvatskog  jezika,

ucenici

Knjiznicarka,

ucenici

Knjiznicarka,
predmetni
nastavnici,
ravnatelj,

racunovoda

30
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Sudjelovanje u webinarima za $kolske
knjiznicare i pedagoske djelatnike
Sudjelovanje na webinarima o e-
ucenju i digitalnim alatima

Suradnja s Gradskom knjiznicom
Suradnja sa Zupanijskim stru¢nim
vijetem

Praéenje strucne literature,
bibliografija, recenzija novih izdanja i

periodike

5. Suradnja s ravnateljem i
nastavnicima $kole

Suradnja s predmetnim nastavnicima
u provedbi nastavnih sadrzaja

Pomo¢ u radu grupa slobodnih
aktivnosti

Suradnja s ravnateljem S$kole i
ratunovodom u provedbi nabavne

politike u knjiZnici

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Rad s ucenicima: posudba, pomoé u
izboru literature, obrada zadanih tema,
izrada tematskih bibliografija i sl.
Pomo¢ ucenicima zavr$nog razreda u

dovrsenju zavrsnih radova

Upoznati sadrzaje na
razli¢itim medijima, znati
odabrati i koristiti podatke iz
razlic¢itih vrsta publikacija i

razli¢itih izvora.

Upute,

savjeti

i

svakodnevna pomo¢

Rad s

odjelima

razrednim

Ucenici razvijaju navike
kritickog misljenja, te
samostalnost u
donosenju odluka, uz
razvoj svojih
stvaralackih

sposobnosti,

16

176 sati
Knjiznic¢arka

74
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Predavanje i radionica za ucenike
tre¢ih razreda na temu ovisnosti i
zdravlja

Pomoc¢ ucenicima u istrazivackom radu
u knjiznici, rad na informacijskoj i
medijskoj pismenosti u¢enika

2. Struéni rad i informacijska
djelatnost

Obrada knjizne grade: katalogizacija,
Klasifikacija

Struéni rad u knjiznici: dopuna
mreznog kataloga knjiznice

Statistika za ovaj mjesec o koristenju

knjizni¢ne grade

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
7.4. 2026.— Svjetski dan zdravlja,
izlozba literature o zdravlju i zdravoj
prehrani, radionica: ,Glasajte za
zdravlje“

Ususret Uskrsu (5. travnja 2026.) —
radionice s ucenicima izrade Uskrsnih
dekoracija te izlozbe radova

22. i 23. 4. — Hrvatski i svjetski dan
knjige — aktivnosti u vezi No¢i knjige,
radionice: ,,Citaj da ne ostanes bez

teksta“ ,,S knjigom kroz mrak“

kriticki

odabiru izvora i informacija,

Razviti stav. u
koji su im potrebni za uéenje,
istrazivanje ili  obradu
zadane teme.
Razvijati svijest o
vrijednostima  nacionalne
kulture te  vrijednosti

multikulturalnosti

Seminari,

predavanja i sl.

Izlozbe ucenickih
radova
Izlozba novije

beletristike hrvatskih
autora
Web izlozba

Predavanja,
radionice, iskustva

Tiskani materijal i sl.

Predavanje

Rad s ucenicima u

grupama

kreativnosti i
izrazavanja u razli¢itim

podrucjima

Ucenici razvijaju svoje

kulturne navike i
prosiruju kulturne
vidike te  stvaraju
potrebu kulturnog

bogacenja i  nakon

redovnog Skolovanja.
znanja

Ucenici stjecu

kulturnog nasljeda,
kulturnog identiteta
nacije, tradicije i

blagdana

Knjiznicarka

Knjiznic¢arka
aktiv prof.
hrvatskog  jezika,
vjeronauka

Ucenici

Knjiznicarka,
Agencija za odgoj i

obrazovanje RH

Knjiznicarka

30
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22.4. 2026. — Dan planeta Zemlje,
radionica: ,Planet vs. Plastika“

Rad na mreznim stranicama Skolske
knjiZnice i Virtualne skolske knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje u webinarima i strué¢no
usavrsavanje na ZSV-u Grada Zagreba
Sudjelovanje na drzavnom skupu, 38.
Proljetnoj Skoli skolskih knjizni¢ara -

travanj 2026.

5. Suradnja s ravnateljem i
nastavnicima Skole

Suradnja s razrednicima, stru¢nim
aktivima i predmetnim nastavnicima
Suradnja s ravnateljem $kole u vezi s
tekuéim poslovima u knjiznici, osobito
u vezi knjizne grade, nabave opreme i
sl

Suradnja s nastavnicima voditeljima
slobodnih  aktivnosti, osobito s
novinarskom, glazbenom i ekoloskom

skupinom

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
Redovni rad s ucenicima: posudba,
pomo¢ u obradi svih tema, referata i

samostalnih radova

Nauditi

Casopise

citirati literaturu,

i

druge izvore

znanja, postujuéi autorska

prava

i

intelektualno

Rad wu knjiznici i | Udenici znaju napraviti
éitaonici; kvalitetan zavr$ni rad
individualni i rad u

timu s u¢enicima

29

168 sati

Knjiznicarka

71
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Pojacani rad s ucenicima zavrs$nih
razreda — pomoc¢ u zavrsetku zavrsnih
radova

Zavrsetak nastave za ucenike zavrsnih
razreda, maturante; pojacano
razduZivanje s knjigama i ostalom
knjizni¢nom gradom

2. Struéni rad i informacijska
djelatnost

Izrada statistike — mjesecna i godiSnja
posudba, te razredna posudba

Struéna obrada grade u knjiznici,
osobito racunalna obrada i izrada
kataloga

Rad s novim digitalnim alatima i e-
ucenju

Izrada Biltena novih knjiga
Prezentiranje novih digitalnih alata i e-

ucenja u Virtualnoj knjiZnici
3. Kulturna i javna djelatnost knjiZnice

9. 5. 2026. — obiljezavanje datuma:
Dan Europe

15. 5. 2026. — Medunarodni dan
obitelji: radionice:,Obitelj je tvrdava

snazna“

vlasnistvo u  kreiranju

informacija i ideja.

Razvijati kod ucenika sve
vrste pismenosti: Citateljsku,
medijsku i informacijsku
pismenost te potaknuti kod
uenika razvoj svijesti o
vaznosti kulturnog nasljeda i
kulturnih aktivnosti putem
obiljeZzavanja vaznih

dogadaja, obljetnica

kod
predaje

Osvijestiti ucéenika

znacaj znanja i
iskustava svojim vr$njacima
na odredene teme
gradanskog i zdravstvenog

odgoja i obrazovanja

Izvjesca, katalozi
predmetnica
Suradnja S
ravnateljem

Plakati uéenika

Radionice -
kreativne i
edukacijske

Panoi i izlozbe u

knjiZnici, u predvorju

skole

IzlozZbe,

predavanja i susreti

promocije,

Dogovor, pomoc,

sati u knjiznici

Analiziranje i
identificiranje = znacaja
kulturnih i drugih

dogadaja za drustvo

Ucenici osmisljavaju
svoj rad na odredenu

temu kulturne aktivnosti

Organizirati 1 izloZiti

ucenicke radove

Knjiznicarka

Knjiznicarka u
suradnji s ostalim

nastavnicima

Knjiznic¢arka i
kulturne ustanove u

Zagrebu

Knjiznicarka i
razrednici 3.

razreda

24
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18. 5. 2026. — Medunarodni dan
muzeja: radionice: ,Muzeji — jucer,
danas, sutra“

31. svibnja 2026. — Dan grada Zagreba
i Svjetski dan nepusenja — radionice s
ulenicima: izrada plakata na odredene
teme: ,Moj voljeni grade” i ,Pusenje je
ruSenje (zdravlja i zivota)“

Rad na mreznoj stranici Virtualne

Skolske knjiznice

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje u webinarima za Skolske
knjiznicare i pedagoske djelatnike
Posjet izlozbama i predstavljanjima

novih knjiga

5. Suradnja s ravnateljem i
nastavnicima Skole

Suradnja s razrednicima ucenika
zavr$nih treéih razreda u vezi
dugovanja i razduzivanja s knjiznom
gradom

Suradnja s nastavnicima voditeljima
slobodnih aktivnosti i pomoé¢ u

realizaciji nastavnih sati

30

23

12

160 sati
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1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
Zavrsetak posudbe za ucenike,
potrazivanja za  povratom  sve

posudene knjiZzni¢ne grade,
razduZivanje ucenika s knjizni¢cnom
gradom, izvjescivanje razrednika o
duznicima knjiga

svih

PotraZivanje knjiga od

maturanata, zavrSetkom Skolovanja u

srednjoj Skoli i prije izdavanja
svjedodzbi

Prezentiranje rada ucenika
Organizacija nagrada za odlicne
ucenike svih razreda

2. Struéni rad i informacijska

djelatnost

Izrada statistike za sve razrede
Strucna obrada grade
RazduZivanje ucenika, nastavnika i
ostalih korisnika knjiZnice sredivanje
knjiga po policama i izdvajanje knjizne
grade za otpis

Izrada novog popisa udZbenika za
sljedecu Skolsku godinu

Narudivanje udzbenika — prvi krug
Skolsku

narudzbe  za godinu

Prepoznati razlidite izvore

informacija i medija u
knjiznici
Istraziti informacije na

odredenu temu iz razlic¢itih
izvora dostupnih u knjiznici,

ali i izvan knjiZnice

Sistematizacija svih zavr$nih
poslova u vezi zavrSetka
nastavne godine: sredivanje
duznika, razduZivanje
ucenika i nastavnika,
zavr$no analiziranje rada,

statistika

Rad s

u

ucenicima

knjiznici i ¢itaonici

Statistika i

struéna obrada grade

Aplikacija za

narudzbu udzbenika

IzloZba plakata,
izlozba radova
ucenika
Nakladnistvo,

mrezne stranice

Ucenici znaju prepoznati
razlidite izvore
informacija i medija u

knjiZnici

Ucenici nauce istraZiti
informacije na odredenu
temu iz razli¢itih izvora
dostupnih u knjiznici, ali

iizvan knjiznice

Nastavnu godinu
privoditi kraju sa svom
potrebnom

dokumentacijom

Knjiznicarka

42

Knjiznicarka,
nastavnici,

razrednici

Knjiznicarka,

ucenici

59

Knjiznicarka,
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2026./2027. u aplikaciji Gradskog

ureda za obrazovanje

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
Obiljezavanje Svjetskog dana zastite
covjekove okoline — s5.lipnja 2026.,
radionice: "Zeleni koraci za plavu
planetu.” ,"Reci da recikliras, reci da
brines."

AZuriranja mreznih stranica Skolske
knjiznice te mrezne stranice Virtualne

knjiznice

4. Stru¢no usavrsavanje

Sudjelovanje u  webinarima u
organizaciji AZOO-a

Pratenje stru¢ne knjizni¢ne i druge
literature, novih udZbenika za nasu
Skolu, stru¢nih recenzija i prikaza
knjiga

Suradnja s Mati¢cnom sluzbom KGZ i
po potrebi s Agencijom za odgoj i
obrazovanje

Zupanijsko struéno vijeée  $kolskih

knjiznicara za 3 Zupanije — lipanj 2026.

5. Suradnja s ravnateljem i

nastavnicima $kole

Matic¢na sluzba,
Agencija za odgoj i

obrazovanje

25

24
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Sudjelovanje na sjednicama
Nastavnickog vijeca
ZavrSetak nabave za ovu Skolsku

godinu

Struéni rad u knjiZnici, suradnja s
razrednicima, ravnateljem i

racunovodom skole

Prvi i drugi krug narudzbe udzbenika
za ucenike
udzbenika,

izdvajanje i razvrstavanje udzbenika,

Kontrola vraéenih
pripremanje udzbenika, kao i reversa
za ucenike za sljedecu Skolsku godinu
Sumiranje rezultata rada u knjiznici za
ovu $kolsku godinu

Sredivanje svih statistika i dnevnika
rada

Sredivanje inventarnih knjiga
Sredivanje cCasopisa i eventualno
kompletiranje u godista

Zavrsetak racunalne obrade grade

Priprema udZzbenika za
ucenike za sljede¢u Skolsku

godinu

Sredivanje dokumentacije o

radu knjiZnice

Sredivanje knjizncne i ostale
grade u fondu knjiznice na

kraju $kolske godine

Priprema za novu Skolsku

godinu

Rad u knjiznici,

Izvjeséa i sl.

Suradnja
nastavniccima,
aktivima

ravnateljem

Sredena  knjiZnica i
dokumentacija prije

godisnjeg odmora

Pripremljena

dokumentacija 0
vraéenim i narucenim
udzbenicima za sljedeéu

$kolsku godinu

Knjiznicarka,
Nastavnici,

ravnatelj

10

160 sati

72
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Sredivanje plakata, tematskih mapa i

materijala pripremanih kroz godinu za
prigodne izlozbe

Godi$nje izvjeSée o radu Skolske
knjiznice

Sredivanje grade po policama
Planiranje i programiranje za sljede¢u
$kolsku godinu

2026./2027.
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23. Plan rada voditeljica smjene

1.

© ® N oU kv P

Sudjeluju u planiranju i programiranju odgojno-obrazovnog procesa Skole

Organiziraju nastavni proces u smjeni

Pomazu razrednicima u radu s razrednim odjelima i odrzavanju roditeljskih sastanaka

Rade na organizaciji uéenickih proslava i sudjeluje u akcijama za uredenje Skole

Suraduju s pedagoginjom, psihologinjom, razrednicima, zdravstvenom i socijalnom sluzbom te s ostalim relevantnim institucijama
Vode evidenciju prisutnih profesora na radu

Organiziraju zamjene nastave za odsutne profesore ivode evidenciju stru¢nih zamjena

Rade s uéenicima i roditeljima

Drugi poslovi po potrebi Skole i nalogu ravnatelja

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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24. Plan rada satnicara

Izrada privremenog rasporeda

Izrada stalnog rasporeda

Izrada stalnog rasporeda nakon zavrsetka nastave zavrsnih razreda

Pracenje realizacije nastave

Pomo¢ voditeljima u prilagodavanju rasporeda u sluc¢aju stru¢nih zamjena za odsutne profesore
Drugi poslovi po potrebi Skole i nalogu ravnatelja

Izrada rasporeda popravnih ispita

Izrada rasporeda ispita pred povjerenstvom

Izrada rasporeda dopunskog rada

Imvesticija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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25. Plan rada tajnice
I. KADROVSKI POSLOVI:
% prijava potrebe za radnicima Gradskom uredu za obrazovanje, sport i mlade
% podnoSenje zahtjeva za zaposljavanje Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
mladih
% prijava potrebe za radnicima Hrvatskom zavodu za zaposljavanje
% objavljivanje natjecaja za popunu radnih mjesta
% pregled natjecajne dokumentacije
% sudjelovanje u radu povjerenstva za procjenu kandidata
% izrada ugovora o radu, aneksa ugovora, odluka o prestanku radnih odnosa
% izrada potvrda o vrsti poslova i trajanju radnih odnosa
% prijave, odjave, promjene podataka o radnicima i ¢lanovima njihovih obitelji

Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje

7
0.0

vodenje evidencije o radnicima

7
0.0

vodenje evidencije radnog vremena za administrativno, tehni¢ko i pomoc¢no

osoblje

% vodenje dosjea radnika

% organiziranje sistematskih pregleda zaposlenika

% izrada prijedloga plana koristenja godisnjih odmora i odluka o trajanju i
rasporedu koristenja godiSnjeg odmora

% izrada odluka o koristenju pla¢enog dopusta

% unos i azuriranje podataka u E-matici Ministarstva znanosti, obrazovanja i

mladih

izrada odluka o tjednom i godi$njem zaduZenju nastavnika

7
0.0

7
0.0

izrada odluka o materijalnim pravima zaposlenika: jubilarna nagrada, dar u
prigodi Dana svetog Nikole, pomo¢ za bolovanje, rodenje djeteta, otpremnina,

naknada za neiskoriStene dane godisnjeg odmora

7
0.0

unos podataka, vodenje i azuriranje Registra zaposlenih u javnom sektoru

7
0.0

prijava nastavnika — pripravnika za staziranje Agenciji za odgoj i obrazovanje i

Agenciji za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih

II. NORMATIVNI POSLOVI:
% izrada opéih i ostalih pravnih akata Skole
% poslovi vezani uz statusne promjene Skole — upis promjena u sudski registar

Trgovackog suda

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin
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% vodenje dokumentacije vezane uz rad Skolskog odbora, izrada zapisnika, odluka
i zakljucaka sa sjednica Skolskog odbora

% poslovi provedbe jednostavne nabave robe, radova i usluga

% poslovi vezani uz privremeno kori$tenje prostora Skole — dobivanje suglasnosti

Skolskog odbora, Osnivaca, izrada ugovora o privremenom koristenju prostora

III. RAD U TIJELIMA SKOLE:

7
0.0

sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

7
0.0

prema potrebi sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeca

4

% sudjelovanje na sjednicama Vijeca roditelja

% davanje misljenja, savjeta, izrada zakljucaka i odluka

IV. PLANOVIIIZVJESTAJI:
% sudjelovanje u pripremanju potrebnih izvje$éa o radu i poslovanju Skole
% izrada potrebnih statistickih izvjesca

% unos podataka u Elektronicki oglasnik javne nabave

V.  SURADNJA:

% vodenje korespondencije i suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i
mlade, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih, Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje, Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje,
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Agencijom za strukovnom obrazovanje i obrazovanje odraslih, Drzavnim
arhivom, ravnateljem, stru¢nim suradnicima, ra¢unovodstvom i ostalim

radnicima Skole
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26. Plan rada referenta

.
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izdavanje potvrda uéenicima i primanje razlic¢itih zamolbi uéenika
primanje prijava za popravne, dopunske, razlikovne ispite pred povjerenstvom
primanje prijava za zavrsni ispit i pisanih dijelova zavrsnog rada
prijevoz ucenika

prijepis svih materijala za potrebe Skole

prijepis svjedodzbi i izrada duplikata svjedodzbi (na zahtjev stranke)
ustrojstvo ucenickih dosjea

vodenje urudzbenog zapisnika

posudba aktivnih mati¢nih knjiga razrednicima

otprema poste

vodenje e-matice MZO, Carneta i matice Grada Zagreba za ucenike

poslovi po nalogu ravnatelja
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27. Plan rada voditeljice racunovodstva

1.
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17.

Izrada radnog naloga

Obracun obustava putem place

Obracun i isplata pla¢a, bolovanja i ostalih materijalnih prava radnicima Skole
Kontiranje i knjizenje plaéa i ostalih materijalnih prava radnika Skole

Izrada tabela za Osnivaca za place i ostala materijalna prava za pomoc¢nike u nastavi
Obracun i isplata plaéa, bolovanja i ostalih materijalnih prava pomoénicima u nastavi
Kontiranje i knjiZenje placa i ostalih materijalnih prava pomo¢nika u nastavi

Izrada tabela za Osnivada za isplatu SIZ- a, ZAG — ai STP-a

Obracun i isplata naknada za rad za SIZ, ZAG i STP

Kontiranje i knjiZenje obracuna i isplata naknada za rad za SIZ, ZAG i STP

Izrada IP obrazaca

Izracun i izrada tablica za prijevoz

Isplata prijevoza zaposlenicima

Izrada tablica za evidenciju radnog vremena za voditelje i tajnicu

Izdavanje putnih naloga i obracun istih

Kontiranje i knjizenje putnih naloga

Izdavanje potvrda o visini place (krediti, dje¢ji doplatak, naknada za vrijeme

nezaposlenosti i slicno)

18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
20.
30.
31.
32.
33.
34-

Vodenje blagajne — uplatnice , isplatnice , blagajnicki izvjestaji
Kontiranje i knjizenje izvoda i blagajne

Vodenje knjige ulaznih ra¢una

Provjera ispravnosti primljenih rac¢una i placanje istih

Kontiranje i knjizenje ulaznih racuna

Izrada izlaznih racuna

Vodenje knjige izlaznih racuna

Kontiranje i knjiZenje izlaznih ra¢una

Kontrola naplate izlaznih racuna

Kontrola naplate vlastitih prihoda

Obracun i isplata primanja zaposlenicima u obrazovanju odraslih
Kontiranje i knjizenje primanja zaposlenicima u obrazovanju odraslih
Obracun i isplate drugog dohotka

Kontiranje i knjizenje drugog dohotka

Obracun i isplata naknada za Skolski odbor

Kontiranje i knjiZzenje naknada za Skolski odbor

Izrada potvrda o drugom dohotku
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35.  Obrada knjigovodstvene dokumentacije i uskladivanje sa analitickim evidencijama

36.  Izrada tromjesecnog , polugodisnjeg i devetomjesecnog financijskog izvjestaja

37. Pripreme za popis dugotrajne imovine i sitnog inventara, te za popis potrazivanja,
obveza, novca na racunu i u blagajni

38.  Izrada godisnjeg financijskog izvjestaja

39. Izrada financijskih planova

40.  Izrada Izjave o fiskalnoj odgovornosti

41. Pisanje dopisa vezanih uz poslove racunovodstva

42. Suradnja sa COP-om , FINOM , HZZO — om , HZMO — om , ZGCOP-om, Ministarstvom
znanosti, obrazovanja i mladih, Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade i drugim
institucijama

43.  Struc¢no usavrsavanje sudjelovanjem na seminarima i pra¢enjem strucne literature

44.  Suradnja sa ravnateljem i ostalim zaposlenicima

45.  Ostali poslovi po nalogu ravnatelja
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28. Plan rada skolske lijecnice
PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA SREDNJIH SKOLA U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

1. Sistematski pregledi ucenika prvih razreda
Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za Skolsku
medicinu, a ucenici dolaze u pratnji odrasle osobe ( razrednik, stru¢ni suradnik).

U sklopu pregleda, provodi se probir na teskoce mentalnog zdravlja.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji.

3. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene

kulture, te odredivanje odgovarajuc¢eg programa

4. Cijepljenje uéenika prema Programu obveznog cijepljenja

Provjera cijepnog statusa i nadoknada propustenih cijepljenja.

5. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u skoli i poduzimanje protuepidemijskih

mjera.

6. Savjetovalisni rad za ucenike, roditelje i profesore

Namjenjen uéenicima s potesko¢ama u savladavanju Skolskog gradiva, izostancima s nastave,
problemima u adolescenciji, riziénim ponasanjem i navikama- puSenje duhana, pijenje
alkohola i uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne

aktivnosti, prehrane i drugo.

7. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina.
Kurikulumom predvideni zdravstveni odgoj za ucenike prvih i drugih razreda iz podrucja
reproduktivnog zdravlja.

8. Obilasci skole i skolske kuhinje.

9. Timski rad (struc¢ni suradnici skole, Nastavnicko vijece) radi provodenja primjerenog oblika

Skolovanja ucenika s teSko¢ama.

10. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, nastavnickom vije¢u i individualni kontakti s

djelatnicima skole.
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Kako bi uspjesno mogli provesti Programom predvidene specifi¢ne i preventivne mjere
zdravstvene zastite uéenika srednjih Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika skole i

nadleznog tima Skolske medicine.
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29. Plan i program rada Prosudbenog odbora

sjednice Prosudbenog odbora saziva i vodi voditelj, a sudjeluju ¢lanovi Prosudbenog
odbora

prosudbeni odbor se sastaje vise puta u svakom ispitnom roku

radi na poslovima pripreme za izradu i obranu zavr$nog rada

utvrdivanje prijedloga tema za zavrs$ni rad

odabir tema za zavrsni rad

upute za izradu elaborata i prakti¢nog dijela zavrsnog rada

imenovanje povjerenstava za izradu i obranu zavr$nog rada

utvrdivanje broja i popisa kandidata koji su stekli uvjete za obranu zavrsnog rada
organizacija rada povjerenstava za obranu zavrs$nog rada

utvrdivanje rezultata zavrsnog rada

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin



Treéa ekonomska Skola
Trg J. F. Kennedyja 5

Godi3nji plan i program Treée ekonomske $kole Zagreb usvojen je na sjednici Skolskog

odbora odrzanoj 7. listopada 2025.

KLASA: 602-11/25-01/09
URBROJ: 251-299-01-25-1
Zagreb, 7. listopada 2025.

Ravnatelj: Predsjednica skolskog odbora:

Bernard Ili¢i¢, mag.theol. Antonela Sraga, mag.paed.

Investicija u znanje plaéa najbolje kamate. Benjamin Franklin



